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Informe de Actividades Septiembre

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2024 g |

Guatemala 30 de septiembre de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2024,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe: -

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-66-2024-029
Humberto Augusto Paniagua Lemus /
Fortalecimiento Institucional

No.

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

sy

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la atencion y seguimiento de los . ; .
servicios de mantenimiento, accesorios e insumos ApRye en ia Aendian 1y segamienio sl los gendeles s
A vehicu‘lares e wor [he mantenimiento, accesorios e insumos de las necesidades
Heianaditmes Tenatamanislas ?a Direcc?dn de vehiculares requeridas por las Delegaciones Departamentales vy
Fortaglecimiento plnstitucional y i e la Direccion de Fortalecimiento Institucional , asi como
sempimianis & 4 habilitaci’c')n de  lbros de habilitacién de libros de combustibles y los libros de actas y
co?nbustibles T TR libros de reconocimiento de gasto de la Delegaciones

y 9 P ) Departamentales.

2 b) Apoyar a la Direccion de Fortalecimiento en la " ;
gfanerpac};én de  informes sobre  diaandsticos « Apoye a la DFl en la generacion de informes sobre
servici de mantenimiento de los v hl,i los Ia‘ servicios de mantenimiento de los vehiculos y la distribucién vy

; .IOS.. antenimiento e. .e ulas, uso del cmabustible asignado a la Direccion.
distribucion y uso del combustible asignado a la
Direccion.

3 c) Apoyar en el seguimiento y verificacién de la i ; - : -

e et de  actividades realizadas + Apoye en el seguimiento y verificacion de la Iplanificacién

: s e actividades realizadas mensualmente por los Facilitadores
P e e Farfitaiorss de Fir de actividad lizad Iment los Facilitad
qumcelna ek pclnr ZS acue; Zes D;e a:.cjjzz de Procesos y el personal de las delgaciones departamentales
é = REISORS = - Bavl quincenalmente.
epartamentales.

4 d) poyer B Bl sEguimlenia; ‘consoldecion ¥ |, Apoye en el segimiento, consolidacion y traslado de
traslado de planificaciones y registro de bitacoras ; ; : b ;

. | de | i s | planificacicnes y registro de bitacoras quincenales de la
qutncen? esd el asDe:cmoqes real:l)za arf po; !e acciones realizadas por el personal de la Delgaciones
Z:irgs:;;as e las elegaciones epartamentales T r————

. ic)) eps\‘,p(c))ﬁiren;; l?eci;eigzpC1C;r; ylasregiterloe a(éim;z + Apoye en la recepcion y registro de la correspondencia de
mesp scilitad g 9 la delegaciones departamentales y facilitadores de proceos
depa-rtam:ntales yl acxt|a'or'est e prchicesos relacionados con el mantenimiento, e insumos de los vehiculos
.relamona os c'on el man emrmen 0, accesorios e y cmbustibles
insumos de vehiculos y combustibles.
6 f) Apoyar en el seguimiento y verificacion de las

bitdicoras de recorrido de vehiculos realizadas
quincenalmente por los Facilitadores de Procesos
y por las Delegaciones Departamentales.

+  Apoye en el seguimiento y verificacidon de la bitacords de
recorridoc  de vehiculos realizadas mensualmente por los
Facilitadores de Procesos y Por las Delegaciones
Departamentales.




g) Apoyar a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional en la verificacion y seguimiento de
libro de registro y control de los cupones de
combustibles asi como las liquidaciones
correspondientes.

-+ Apoye a la Direccion de Fortalecimiento Institucional en la
Verificacidn y seguimiento del libros de registro y control de los
cupones de combustibles asi mismo con las liquidaciones
correspondientes.

8 h) Apoyar en el seguimiento para el cumplimiento 5 s
i L + Apoye en el seguimiento para el cumplimiento de las
de las recomendaciones de la Auditoria Interna, ; "y :
, i . recomendaciones de Auditoria Interna, realacionadas con el
relacionadas con el uso, registro y seguimiento de ; . . ]
) o . uso, registro y seguimiento de los combustibles y bitacoras de
los combustibles y bitdcoras de los vehiculos : i i
i - los vehiculos utilizados por la Facilitadores de Procesos y por
utilizados por los Facilitadores de Procesos y por .
i las Delegaciones Departamentales.
las Delegaciones Departamentales.
9 i n el seguimiento imient: g -
1) Apeyar # ! .g y sumpinient dg. 8 Apoye en el segumiento y cumplimiento de la entrega de
entrega de los informes Bimensuales para el ) .
) los informes Bimensuales para el control del estado de los
control del estado de los vehiculos de (02) dos y . o
. ) vehiculos de (02) dos y (04) cuatro ruedas emitidos por las
(04) cuatro ruedas emitidos por las Delegaciones . )
. delegaciones departamentales de conformidad con el manual
Departamentales de conformidad con el manual de e . - I )
i : oy de Nermas y Procedimiente de la Direccion de Administrativa y
Normas y Procedimientos de la  Direccién
. . de Recursos Humano.
Administrativa y de Recursos Humanos.
10 |j) Otras actividades que le sean requeridas por la

Direccion de Fortalecimiento
Despacho Superior.

Institucional vy el

«  Por instrucciones de la Secretaria Adminstrativa se esta
apoyando en el segumiento del Proyecto de Combustible para
las Delegaciones Departamenales y la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

+  Se apoyo en la Entrega a las delegaciones departamentales

del Libro de Reconocilmiento de Gastos de las mismas.

5. Los documentos

que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP 15917

trabajo

130 001 4

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




