Informe de Actividades Agosto 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 30 de agosto de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, ,que a continuacion

se describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-66-2024-029

2. Nombre: Humberto Augusto Paniagua Lemus

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la atencion y seguimiento de los
servicios de mantenimiento, accesorios e insumos
de las necesidades vehiculares requeridas por las
Delegaciones Departamentales y la Direccién de
Fortalecimiento  Institucional, asi como el
seguimiento a la habilitacién de libros de
combustibles y los registros correspondientes.

< Apoye en la atencién y seguimiento de los servicios de
mantenimiento, accesorios e insumos de las necesidades
vehiculares requeridas por las Delegaciones Departamentales y
la Direccién de Fortalecimiento Institucional y seguimiento de
libros de combustible y lo registros correspondientes.

2 b) Apoyar a la Direccién de Fortalecimiento en la
generacion de informes  sobre  diagndsticos,
servicios de mantenimiento de los vehiculos, la
distribucion y uso del combustible asignado a la
Direccién.

< Apoye a la Direccion de Fortalecimiento en la generacion
de informes sobre diagndsticos y servicios de mantenimiento
de los vehiculos. la distribucién y uso del combustible asignado
a la Direccion.

3 c) Apoyar en el seguimiento y verificacion de la
planificacion de actividades realizadas
quincenalmente por los Facilitadores de Procesos
y el personal de las  Delegaciones
Departamentales.

+ Apoye en el seguimiento y verificacion de la planificacion
de actividades realizadas mensualmente por los Facilitadores
de Procesos y el personal de las Delegaciones
Departamentales quincenalmente.

4 d) Apoyar en el seguimiento, consolidacion vy
traslado de planificaciones y registro de bitacoras
quincenales de las acciones realizadas por el
personal de las Delegaciones Departamentales
asignadas.

+  Apoye en el seguimiento, consolidacién y traslado de
planificaciones y registro de bitdcoras quincenales de las
acciones realizadas por el personal de la Delegaciones
Departamentales asignadas.

5 e) Apoyar en la recepcion y registro de la
correspondencia recibida de las delegaciones
departamentales y facilitadores de  procesos
relacionados con el mantenimiento, accesorios e
insumos de vehiculos y combustibles.

+ Apoye en la recepcidon y registro de la correspondencia
recibida de las delegaciones departamentales y facilitadores de
procesos relacionados con el mantenimiento, accesorios e
insumos de vehiculos y combustibles .

6 f) Apoyar en el seguimiento y verificacion de las
bitdcoras . de recorrido de vehiculos. realizadas
quincenalmente por los Facilitadores de Procesos
y por las Delegaciones Departamentales.

« Apoye en el seguimiento y verificacién de las bitacoras de
recorrido  de ‘'vehiculos realizadas mensualmente por los
Facilitadores de Procesos y quincenalmente por la
Delegaciones Departamentales.




g) Apoyar a la Direccion de Fortalecimiento
Institucional en la verificacion y seguimiento de
libro de registro y control de los cupones de

combustibles asi como las
correspondientes.

liquidaciones

+  Apoye a la Direccion de Fortalecimiento Institucional en la
verificacion 'y seguimiento del libro de registro y control de
cupones de combustibles. asi como las liquidaciones
correspondientes.

h) Apoyar en el seguimiento para el cumplimiento
de las recomendaciones de la Auditoria Interna,
relacionadas con el uso, registro y seguimiento de
los combustibles y bitacoras de los vehiculos
utilizados por los Facilitadores de Procesos y por
las Delegaciones Departamentales.

+ Apoye en el seguimiento para el cumplimiento de las
recomendaciones de la Auditoria interna, relacionadas con el
uso y registro de los combustibles y bitacoras de los vehiculos
utilizados por los Faciltadores de Procesos y por las
Delegaciones Departamentales.

i) Apoyar en el seguimiento y cumplimiento de la
entrega de los informes Bimensuales para el
control del estado de los vehiculos de (02) dos vy
(04) cuatro ruedas emitidos por las Delegaciones
Departamentales de conformidad con el manual de
Normas y Procedimientos de la  Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos.

- Apoye en seguimiento de los informes bimensuales para el
control del estado de los vehiculos de (02) dos y (04) cuatro
ruedas emitidos por las Delegaciones Departamentales de
conformidad con el manual de Normas y Procedimientos de la
Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.

10

j) Otras actividades que le sean requeridas por la
Direccién de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho Superior.

+ Apoye en el desglose de los consumos por vehiculos de los
Facilitadores de Procesos correspondientes al mes de Enero a
la Fecha.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




