Informe de Actividades
Agosto 2024

Santa Cruz del Quiché, 30 de agosto de 2024.

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y
NutricionalSu despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de agosto de
2024, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacioén se describe:

1. Contrato No. DSESAN-380-2024-029

2. Nombre: Ana Maria Guarcas Calel de Mateo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

Actualizar el plan estratégico municipal y dar
seguimiento al plan operativo de CCSyC de la
COMUSAN

Se apoy6 en realizar lectura y analisis del plan estratégico
municipal actual para aportar informacién actualizada.

Se apoy¢ en realizar una reunion de revision, analisis y lectura del
plan estratégico municipal conjuntamente con el monitor
encargado del municipio.

Acompanar la implementacion de actividades de
CCSyC y el monitoreo comunitario de Conocimientos,
Actitudes y Practicas (CAP)

Se apoy6 en la lectura y andlisis del documento Estrategia de
CCSyC para lograr una comprensién adecuada de las acciones
que se contemplan en dicho documento.

Se apoy6 en la identificacion de los objetivos, tematicas, acciones
y recomendaciones contenidas en el documento de la estrategia
de CCSyC.

Promover y dar seguimiento a la participacion de los
miembros de la COMUSAN en el diplomado express
en CCSyC

Se apoyé en la realizacion de una reunion ordinaria de
COMUSAN para presentacién de las actividades de CCSyC que
se estaran desarrollando a partir del mes de agosto a diciembre
del ario en curso.

Se apoyo en informar a los miembros de la COMUSAN sobre la
importancia de su participacion en el diplomado express en
CCSyC que se desarrollara oportunamente.

Fortalecer a la COMUSAN y a las redes de apoyo
local en el uso de herramientas de CCSyC y en el
monitoreo comunitario.

Se apoyé en brindar informacion sobre la importancia de la
participacién y apoyo de los miembros de la COMUSAN para el
desarrollo de actividades de CCSyC .

Se apoyé en la identificacién y priorizacién de comunidades para
el desarrollo de actividades de CCSyC conjuntamente con los
miembros de la COMUSAN.

Se apoy¢ en la realizacién de encuestas domiciliares sobre agua
y saneamiento mediante la aplicacion mWater coordinado por
personal técnico de Water for people.

Identificar y coordinar con lideres comunitarios para el
desarrollo y formacion de agentes de cambio.

Se apoy6 en la realizacion de una reunion para motivar la
participacion de los lideres comunitarios en actividades
relacionadas a SAN de sus comunidades.

Se apoy6 en una reunién de conformacién de COCOSAN de 4
comunidades para el desarrollo de actividades de formacién
sobre CCSyC.

Implementar metodologias participativas y
sistematizar la informacién de los procesos realizados

Se apoyé en socializacion de actividades de CCSyC a desarrollar
en las comunidades priorizadas con los lideres comunitarios para
motivar la participaciéon de las familias en las actividades
proyectadas.

Se apoyé en la reunién de socializacion de las herramientas del




Se apoy6 en la reunion de socializacién de las herramientas
del kit de la mochila azul y algunas metodologias participativas
que se utilizaran en el desarrollo de las actividades de CCSyC.
Se apoy6 en la reunién de coordinaciéon de actividades
conjuntas sobre la metodologia SAHTOSO con el equipo
técnico de Water for people.

7 g. Reportar avances de CCSyC en el municipio .
asignado.

Se apoy6 en informar a los miembros de la COMUSAN sobre
las actividades iniciales de CCSyC desarrolladas
conjuntamente con el monitor.

Se apoyo en informar y reportar al delegado departamental
sobre las actividades conjuntas realizadas con el monitor del
municipio sobre CCSyC.

Se apoyd en la realizacién de informe descriptivo de
actividades de CCSyC desarrollados con los miembros de la
COMUSAN.

8 h. Otras activades que el sean requeridas por el
delegado departamental, Direccion de .
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior

-
Se apoyo en la realizacion de una reunién de induccién en la
delegacion departamental.
Se apoyo en la realizacion de presentacion de la gestora
municipal en las instituciones participantes en la COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 2293941081402
Licda en Trabajo Social

Colegiado 16,607

Sina Maria Guarcas Calel
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