Informe de Actividades Junio 2024

Guatemala, 28 de junio de 2024.

MSc.

Martha E. Salazar R.
SubSecretaria Técnica

Encargada temporal def despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
periodo correspondiente del 14 al 30 de junio de 2024, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera
del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, ‘
gue a continuacién se describe: ]
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1. Contrato:
2. Nombre:
3. Unidad administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

DSESAN-363-2024-029
Lisma Zarai Pérez Pérez

-

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

a) Planificar las actividades y tareas a realizar

enfocadas al cumplimiento de los resultados
esperados de los programas y proyectos en
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Participacion en el proceso de induccidén
en el cual se conocié la estructura,
funciones, fundamentos Ilegales vy
procesos de gestion que se debe
impulsar desde fa COMUSAN, con el
objetivo de planificar acciones que vayan
encaminadas al cumplimiento y obtencién
de resultados esperados.

b) Brindar apoyo y asistencia técnica a los integrantes
del Consejo Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, Direccion Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y Consejo
Comunitario de Seguridad Alimentaria, para la
implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Se participé en la socializaciéon de las
nuevas acciones que se realizaran para la
creacion y fortalecimiento de ia Oficina
Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (OMSAN). Al mismo tiempo se
llegd al acuerdo de
fortalecimiento de las COCOSAN.

creacién vy ||

c) Apoyo técnico de participacién y cumplimiento de
acuerdos, orientaciones y mandatos del Sistema
Nacionalr de Seguridad Alimentaria y Nutricional a
nivel departamental y municipal

Se participé en el proceso de divulgacion ||
relacionados a diferentes ||
convenies y acuerdos interinstitucienales ||

que van orientados al fortalecimiento de ||

de temas

la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el municipio de Tacana.

d) Apoyar técnicamente en los procesos de
gobernanza en el nivel municipai, apoyando a los
consensos con actores clave y estratégicos para la

Participacion en proceso de induccion,
donde se conocid y socializd el contenido

del Manual de Gobernanza en Seguridad |
el cual es [a}

Alimentaria y Nutricional,




implementacion de progfamas y proyectos de
Seguridad Alimentaria y Nutricional

base para brindar apoyo técnico a nivel
municipal y comunitario.

e) Apoyar en retroalimentar los planes operativos y
presupuestarios para ‘la ejecucion de proyectos
relacionados con Seguridad Alimentaria y Nutricional
a nivel municipal.

Se apoyo en la revision de la planificacion
operativa y el andlisis de los avances de
la misma, poniendo atencién a la
intervencién interinstitucional en el
municipio de Tacana con proyectos
relacionados a Seguridad Alimentaria. y
Nutricional.

f) Revision de las herramientas de monitoreo de la
desnutricién aguda

Se participé6 en proceso de induccion,
donde se conocieron las herramientas de
Monitoreo utilizadas en la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
el seguimiento de nifios con Desnutricién
aguda y el monitoreo en la ventana de los
mil dias. .

g) Apoyar las acciones relacionadas con la
elaboracién del mapeo de actores y los planes de
accion de Seguridad Alimentaria y Nutricional
integrados a nivel local

' Se realizé acercamiento con autoridades

para la socializacién sobre la realizacion
o actualizacién del mapeo de actores a
nivel municipal.

h) Diagnéstico comunitario de los conocimientos,
actitudes y practicas en temas de Comunicacién para
el Cambio Social y de Comportamiento.

Se participd6 en el proceso .de
fortalecimiento de conocimientos sobre la
realizacion de un Diagndstico en
Seguridad Alimentaria y Nutricional a
nivel municipal, para tener un mayor
impacto en las areas con mayores indices
de vulnerabilidad en  Seguridad
Alimentaria, para lograr un cambio de
actitudes y practicas y se logre el cambio
social y de comportamiento.

i) Acercamiento con personal de las dependencias
municipales a cargo de la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, para realizar  diagnéstico de
conocimientos en SAN. '

Se llevo a cabo el acercamiento con.

personal de algunas instituciones que
forman parte de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional para
presentacion y socializacién del personal
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria
y Nutricional a nivel municipal.
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j) Analizar las bases de datos de nifios con
desnutricién aguda generadas por el Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social

Se realizd la actualizacién "de la sala
situacional de nifios con casos de
desnutricién aguda, generadas por el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social. Al igual que se realizaron visitas
domiciliares para el monitoreo de nifios
con desnutricion aguda moderada e
ingreso a base de datos.
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a) Planificar las actividades y tareas a realizar
enfocadas al . cumplimiento de los resultados

Se particip6 en reunion ordinaria de
equipo ‘de trabajo, -'en Delegacion
Departamental, donde se nos brindé




esperados de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

los programas y proyectos en

lineamientos técnicos para el
cumplimiento de actividades y analisis de
acciones a realizar a nivel municipal.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentran en los archivos de la

Direccion de Fortalecimiento Institucional de SESAN

Atentamente,
Lisma Zaral Pérez Pérez
Licenciada en Trabajo Secial con
Orlentacién en Desarrolio Sostenible
, Colegiado No. 45371
f) o A )
DPI 2121093671207

f)

Ing Ratl Enrique Ol‘ozco Veldsquez
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria




