Informe de Actividades Junio 2024

Chimaltenango 28 de junio de 2024

MSc.
Martha E. Salazar R »
Subsecretaria Técnica L

Encargada temporal del despacho

\

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del mes de Ju ‘110 de
2024, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO‘/que a

continuacién se describe: /

1. Contrato No. DSESAN-344-2024-029

2. Nombre: Alba Patricia Saquil Colé ,
- 3. Unidad Administrativa. Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango e

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria Y obtenidos en las Reuniones de la COMUSAN del mes de Junio en
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, '
para la implementacién de acciones de Seguridad [Los municipios de Santa Apolonia.
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del

cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacibn del Plan Operativo Anual de la

.. . \
Se apoyd en darle el seguimiento a los acuerdos y compromlsoJ‘

Se brindd seguimiento a acciones descritas en el Plan Operativo
IAnual de la COMUSAN, en los municipios de Santa Apolonia y
San José Poaquil con prioridad al monitoreo de 4 casos de NDA
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nufricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a Jla
Delegacién Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica —SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de |del Municipio San José Poaquil y Santa Apolonia, a 8 nifios con DA,
planes institucionales como el Plan Estratégico en |La entrega estuvo a cargo de VISAN-MAGA.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes , _ :
Coyunturales, entre otros. Otros. ' :

Se apoyd en el monitoreo de entrega de Alimentos a 9 nifios con DA




d) Apoyar a las Comisiones Municipales, o i
Comunitarias de Seguridad  Alimentaria y [Se apoy6 en la recopilacion de datos para actualizacion ge salal
Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos [situacional del Municipio de San José Poagquil.
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las  estrategias, metodologias y la
implementacién de diagnésticos Municipales vy ‘
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre
otros. Y Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién ‘
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre 1
otros. ‘
5 , . - - I
. . Se apoyd en realizar la visita de seguimiento a dos casos de| nifios
e) Apoyar las acciones relacionadas con la ) ) i |
implementacion de herramientas e instrumentos de | ¢on DA ubicados en la Aldea Xecohil y Chiquex de Santa Apol?nla.
monitoreo y valoracidén del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario. |
6 . . : . l,
. . . Se informd de manera quincenal sobre las actividades llevadas
f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e [Cabo cada dia durante el periodo del 15 al 30 de Junio. ‘
informes de avance y proyectos, informes de ‘
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel i
técnico y administrativo que sea requerido por el ]
Delegado Departamental o autoridades superiores. ‘
i
’ . - ... |Se apoyé en la elaboracién de informe técnico sobre el proceso de
g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion . ) ” !

. . Imonitoreo de la entrega de alimentos a nifios con DA del municipjo de
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo Santa Apolonia, datos requeridos por la Delegada Departamental
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y P ' g ‘
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA |
SESAN).

|
8 : No se requiri6 el uso de transporte por parte de la SESAN para|
h) Apoyar en las gestiones administrativas que | ) . {
correspondan a los vehiculos que le han sido ejecutar las acciones para favorecer [a SAN en San José Poaq;;‘lly
asignados para la realizacion de sus actividades. Santa Apolonia, durante el periodo del 15 al 30 de Junio.
il
o Se apoyd en darle seguimiento a los resultados obtenidos de las
i) Facilitar la recopilacién precisa de Inseguridad | boletas de categorizaciones de las siguientes comunidades, A‘ldea
Alimentaria y Nutricional alimentaria de las familias en | Xepanil,Caserio Chiraxaj,Aldea Xesajcap,Aldea
areas territoriales especificas. Xeabaj,Chauparal,Caserio ~ Salamit,Caserio los  Perez,Aldea
Panatzan,Patzaj,Caserio Cojulya,Caseric San Lucas, Aldea
Parajbey del Municipio de Santa Apolonia ‘
|
10

j) Apoyar en la validacion y digitacion de la informacion
recopilada para facilitar su acceso y consulta.

Se apoy6 al registro de la aplicacion MODA de nifios con DA
Municipio de San José Poaquil. |

del




1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Se realizaron las acciones y asistencias solicitadas de parte
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
recibir induccién de la misma manera se apoyo y participo
reuniones de fortalecimiento con el equipo de trabajo durante
Durante el periodo del 15 al 30 de Junio.

5.
Fort

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

alecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

N

DPI 2113767?’70411

SESAN-

f)




