Informe de Actividades Julio 2024

—

San Marcos 31 de julio de 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban /
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2024,

1
con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-357-2024-029 -
2. Nombre: Daniel Cristobal Cifuentes Juarez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
ACTIVIDADES C

SONTRATO

MR DA

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

seguimiento al Plan Operativo Anual -POA- y plasmar
objetivos que contribuyan para el mejoramiento
Seguridad Alimentaria Nutricional del Municipio de
Progreso.

* Se Participd en la reunidén de ia COMUSAN para‘jdarle

| 1
nuevos

s

Nuevo

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de Ilas
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Pfan Operafivo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Repliblica —SESAN-.

exponerle el trabajo que realiza la SESAN a nivel nacional.

B
» Se realizd la visita al Centro Nutricional de Recuperacién
-CRN- para dialogar con el Director del Hospital de La Familia y

3 ¢} Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

a sus nifios en la etapa de Desnutricién en Nuevo Progreso.

* Se realizé sesion educativa 2 madres de familia que

—— | - = [

ienen




4 d) .Apf)yar a Ia; Cc_)(;nlcsjlone:r Munlc_lpales, - Se realizd la visita a la encargada de Nutricion del | CAP
CNIotTiu_nltalnasC Ol\/?SS AN egurl.a_l Ir?entarla y para coordinar acciones relevantes sobre nifios con DM y|DS.
du cmnq - 0. di N o simi alr d er?’ 0s prl<?ces_c?s Acciones que coadyuven a la aplicacion de estrategias pdra la

e seguimiento, ls.e no,  consof acuor}, aplicacion captacion de informacion sobre nifios con DMy DS
de las estrategias, metodologias y |la
implementacién de diagnésticos Municipales y 1
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy ‘
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales, |
entre otros. ‘
. . . |
5 .e) Apoya.r' las accmnelzs relacpnadas con laf Se Participd en Monitoreo a nifios con Desnutricion en el
implementacién de herramientas e instrumentos de Municipio de Malacatan San Marcos i
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion ) W
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en K
el ambito municipal y comunitario. 3 ‘
6 i i i .. . |
f) Documentar, sistematizar e _|n_formar al Delegado | | Se realiz6 informe sobre el monitoreo de los mnos‘ con
Departamental, sobre las actividades, reportes e . . . - |
i d ‘ inf d Desnutricion y se le inform6é a las diferentes autoridades el
n orme's’ N av?r_wfe Yy proyeclos, Iniormes € | .y ance dela gestion de asistencia alimentaria. "
valoracién y analisis de resultados u ofros de H
|informacion -especifica que le correspondan ‘a nivel |
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores. J
7 - . . ‘
?r?ensBuna:dz; ;Zoyiet;icr:;?ca:n d |lap|::nsoo"::§isz » Se coordind con las diferentes instituciones que conforman
Anual de la Secretaria de S rﬁj d Alim pt i la -COMUSAN- para que el Plan Operativo Anual se [reallce
. u. . ca ? e. egurida . entana Y | conforme a los lineamientos acordados en las reuniones.
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA [‘
SESAN). {
h)  Apoyar en las gestlrones administrativas e H . No se asignaron vehiculos institucionales de dos y ;cuatro
correspondan a los vehiculos que le han sido . ) .

. e, . ruedas para la realizacion de acciones de la -SESAN- a nivel
asignados para la realizacion de sus actividades. Municipal J

9 ) Faiitar la recopilacién precisa de ‘Inseguridad | | Se participoé en reunion en el Departamento de San Ularcos
Alimentaria y Nutricional alimentaria de las familias . - (|
en dreas termitoriales espacificas se convers6 como equipo de SESAN en donde se trataron

P ) temas de suma importancia para la generacion de capagidades
y seguir promoviendo la Seguridad Alimentaria Nutricional. |

10 )y Apoyar en la validacién y digi@acién de la|, Se socializdé la informacion obtenida de1 las
infi fe i ili - . o
nformacién  recopilada para facilitar su acceso y categorizaciones para tomar acciones desde Ia Comision

consulta.

Municipal de Alimentaria

-COMUSAN-.

Seguridad

Nutricional




e e .. |

w11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Se asistio a Gobernacion Departamental a la presentacion \
Delegado Departamental, Direccion de de la nueva Delegada de la Secretaria de Seguridad AIimentari$
3 Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Nutricional -SESAN- f

Técnica y Despacho Superior.

i
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. =

Atentamente,

f)

DPI 1930 36946 1212/ /




