Informe de Actividades Julio 2024

=
Quetzaltenango 31 de julio de 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban . / :

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional . 1P

Su despacho . : : : j

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2024, cclg el
fin de dar cumplimiento a la clédusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: ', ’ ’ . { _ /

1. Contrato No. DSESAN-349-2024-029 /

2. Nombre: Olga del Rosario Ranero Salazar - o
3. Unidad Administrativa: - Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango /
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

NTENIDAS EN.CON’
1 a) Asesorar la estructuraciéon, actuacion vy
monitoreo de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para impulsar acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional. '

«  Acompafiamiento en sesién mensual a la COMUSAN|
municipio de Coatepeque, con el objetivo de facilitar | el
fortalecimiento de  coordinacion” interinstitucional  para
contextualizar el numero de casos de NDA e impulsar acciones
para reducir los indices de la vulnerabilidad INSAN a ri[Vel
municipal y comunitario. 1

2 b) Asesorar en el monitoreo del cumplimiento de
los objetivos y diagnodstico de situacion del Plan
Operativo anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad -Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar, elaborar ‘
estudios para promover la inclusiéon de acciones en ;
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria vy Nufricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a Ia
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y  Nutricional de Ia
Presidencia de la Republica ~SESAN-.

3 . |c) Asesorar en las de actividades en el ambito S L -
' »  Participacién en la reunién ordinaria del Consejo Municipal

municipal comunitario, a fin de monitorear el S
pal 'y de Desarrollo del municipio de Coatepeque para incidir en| la

cumplimiento de objetivos de planes institucionales - " - |
- ) . "> | agenda publica, ante tomadores de decisiones la inclusion||de

como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria . . - ..
temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros

e Acompafnamiento y apoyo a reuniéon ordinaria de rr\ésa
técnica interinstitucional de Desnutricion Aguda para analisis {de

casos y acciones a realizar. ‘




s

w

d) Asesorar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de . Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, diseflo, consolidacién, aplicacién

de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros. ‘

» Acompafiar a la Comision Municipal en el monitdreo“
gjecucidén y cumplimiento del POA, para dar seguimiento al
acciones establecidas e identificar fortalezas y oportunidal‘
que conlleve a promover la creacién de un plan de accién en

futuro para el funcionamiento de la COMUSAN.

de
las

un

5 ?) Asesorar”en las acmo.nes relac.lonadas con la | Seguimiento de las visitas domiciliarias a NNDA a para
implementacién de herramientas e instrumentos de ; . |
it | 5 del Sist de Inf Ny monitorear juntamente con personal de MSPAS el estado
Eon.l orelody \éa ora%lor; A? IT ema : trf o.rma[cmn nutricional de cada nifio y nifia, conocer el contexto e identificar
la.cmg'z:\ © . _eglfn a '_Te.n ania y Nutnclonal €n 1 cenales de peligro, vulnerabilidad y seguimiento de acciones
€l ambilo municipal y comunitario. interinstitucionales a través de la herramienta de MODA V5. i
6 f). lnlfo;ma.: s.oll)red el Iana[l)ms dte. lia,s lr}iervgnugnesl a » Orientar el seguimiento de las acciones relacionadas c‘ la
ave' ,me oria IeDa rtesnu ilmon ng a de Ios sala situacional presentada por el MSPAS, gue apoyen a la
un|c1plgs y 'e. epartamento, — conforme & 188 1 yisminucion de la desnutricién en el municipio de Coatepeque. |,
salas epidemioldgicas. i
4 g) D?Tcumerlta;r, suséemaltlzar etilq;or;nar al De:tegado + Reporte y contextualizacion al Delegado Departamental
_?pa amega, S0bre fas  actvl ta es. frepo es de sobre avances de acciones realizadas en el municipio en  las
n orme_si © avggc‘je Y proyeclos, Informes Q€ | 0 venciones para dar cumplimiento al tema SAN. |
valoracién y andlisis de resultados u ofros de o .
informacién especifica ‘que le corresponda y que '
sea requerido 'por el Delegado Departamental o ;i
autoridades superiores. ;
. = . - . . il
8 h) Acompafiar 'y aseso'rgr en -la consolldam.on «° Participacion e involucramiento activo en la reunién de
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo . . L .
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y equipo de monitores para dar cumplimiento a metas fisicas
. s establecidas en el POA institucional de la.-SESAN. |
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA ] |
SESAN). [
9 i) Apoyar en las gestiones administrativas que - . - I
. T - En el presente mes de julio no se realizo gestion para Uso
correspondan a los vehiculos que le han sido de vehiculo institucional . : o
asignados para la realizacién de sus actividades. ' |
10 ) bA?’ es],oralr en Is dre;(l).pllacioq prec;jat.d.e c:atgs . Socializar los resultados obtenidos de las encuestas ‘He
sobre .? nse,gun a . lmen ana y“ utricional - de INSAN en la comunidades priorizadas ante el COMUDE. ‘
las familias en areas territoriales especificas. - : e
M k) Asesorar en el proceso de registro y digitacion | | Darle seguimiento al asesoramiento para gestién ilie'
de informacién en Inseguridad  Alimentaria y alimentos por INSAN en las - comunidades con may'or

Nutricional a Nivel Territorial.

afectacion.

|




12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Participacién en reunion mensual de equipo convocada por |

Delegado Departamental, Direccién de el Delegado Departamental. ‘
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Licenciada
Olga Rancre Salazar.
Trabajadora Social
Coleglado: 36,786




