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Informe de Actividades Julio 2024

mieri Santisteban
de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2024, con
-fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que/contlnuamon se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-310-2024-029
Vilma Soledad Poncio Zerat de Girén
Fortalecimiento Institucional / Solola

No.

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Solola 31 de julio de 2024 I

VIDADES REALIZADA

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reuniones . l *

de trabaio convocadas onducid r ol + Se apoya a la delegacion en la redaccion de documentos
o8 ¥y conducidas  po en las reuniones de Equipo, CODESAN/CODESAL Y ENTE
Delegacién Departamental. COORDINADOR !

2 . Ve '
b) !3rmdar atenc10nd¥ apc:ylof? .las perTonta's .que o, En apoyo a la delegacion se elabora y se actualiza Ia
requ1ereln [:or rpello deeor;lco, Iescror?l’co y agenda con los contactos necesarios para el uso de esta
persorlmam.('an & |ncl:uyen-o' a eca oracnon' . y delegacion y darle seguimiento a la contestacion a algdn|
actualizacion del directorio impreso y electrénico L -

s requerimiento solicitado por SESAN central
de todos los contactos de la Delegacién, para dar
seguimiento a las actividades establecidas por la “
misma. ‘
. . |

3 c) Apoyar en la elaboracion y traslado de informes * Se apoya a la Delegacion Departamental a elaborarl|
ortljmznc?s ”y extrtaordlgarlos, i plamﬂce;c;ones, informes necesario y requeridos, por delegado departamental y 1
caten %rlza0|on, y ofros documentos que le sean _seguidamente en consolidar los planificadores y enviarlo a las i
réquericos. personas correspondientes ‘

4 d) .Cc?lat:orar eln la clasnﬂgacpn, r;eglsltro yl. En apoyo a la delegacion clasificar y archivar cada uno de 1
§egmm1en<|3 [?I a ”corresp:on en.ma.\ to icia qu.e los documentos que salen y entran a la delegacidon y darle
ingresa a la Lelegacion y e: seguimiento necesario seguimiento si alguna correspondencia asi lo requiere
para dar respuesta a lo requerido.

5 e) Contribuir en los procesos administrativos que - Apoyo a la Delegacion en colocar los insumos en sul
.res[palda; Ilas -oReraglorwles de. .tla dDe!egacxon, respectivo lugar y llevar el control para ver que es lo que falta y |
inc u.yt.an o la rev.lsmn e los .F?QUISI os de .lnsumos’ luego solicitarlo a SESAN para abastecimiento
suministros, equipos y servicios necesarios para
llevar a cabo las actividades de la Delegacion.

6

f) Asistir en el seguimiento, registro, uso y retirada
de los activos fisicos, como vehiculos, equipos y
bienes asignados a la delegacién departamental.

* En apoyo a la Delegacién Departamental darle seguimiento ||

al informe y control de vehiculo instituciénale asignados a. la
delegacién de Solola
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.|9) Colaborar en el seguimiento de la presentacién
de informes bimensuales y periédicos, asi como en
la gestion de los registros y la utilizacion de
cupones de combustible de los  vehiculos
asignados a la delegacion departamental.

*  Apoyo a la Delegacién darle seguimiento a algin infon;me
que haya que transcribir y apoyar al compafiero de combustible
ya sea en transcribir o dictar la informaciéon para la bitacora de

combustible 1

h) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

* Enapoyo a la Delegacion realizar las actividades que sean
requeridas por el Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Técnica y Despacho
Superior

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

hgeniero Jorge Sluardo :
Director de Fortalechlento Insttucional

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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