Informe de Actividades Julio 2024 -~

\-lﬂ/
Guatemala 31 de julio de 2024
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban |
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional Al
Su despacho |
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de. 2024, |con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que,a/continua:'én se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-28-2024-029 \// Py

2. Nombre: Guilber Werner Gonzales Alva v

3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos < ‘

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en trasladar y recibir correspondencia de
la SESAN hacia o desde distintas Instituciones

/]
« Apoyé en trasladar y recibir correspondencia de la $ESAN
hacia o desde distintas Instituciones publicas y privadas,

interior de la Republica en los vehiculos propiedad

de la SESAN. Republica en los vehiculos propiedad de la SESAN.

publicas y privadas, velando por su resguardo vy .
: . . velando por su resguardo y entrega a los correspondientes
entrega a los correspondientes destinatarios. . -
destinatarios.
2 b) Apoyo en el traslado de documentos de soporte .
) Apoy . . L . P « Apoyé en el traslado de documentos de soporte y| otros
para la cancelacidon de servicios basicos tales | _. .
i L . i similares, que ;
como energia eléctrica, agua, teléfono y otros . . .. - . ‘
.. . g ., fueron requeridos por la Direccion Administrativa y de Recursos
similares, que le sean requeridos por la Direccion
- ) Humanos.
Administrativa y de Recursos Humanos.
3 c) Apoyar en las gestiones administrativas que . s
) Apoy g X q *+ Apoyé en el proceso de liquidaciones, por entrega de
correspondan a los vehiculos que le han sido - . |
. L, L. cupones de combustible que fueron asignados. 3
asignados para la realizacién de sus actividades. |
4 d) Brindar apoyo en la movilizacién de personal s S .
. . . . - Brindé apoyo en la movilizacion de personal || hacia
hacia diferentes lugares de la ciudad capital y al . . . S
diferentes lugares de la ciudad capital y al interior |de Ia

5 e) Apoyo en mantener en perfecto estado y

. . : +  Apoyé rfi tad limpie
limpieza el vehiculo que tenga asignado o en uso. poye en mantener en periecto estado y [mpi

vehiculo que esta en uso.




6 ,| f) Aboyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

«  Apoyé en otras actividades que fueron requeridas las cuales
fueron Ordenamiento vehicular en parqueo SESAN, traslado de
vehiculos de SESAN a taller para servicio correspondiente.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
f)
ado \lorres
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIONES
Secretarla de Saguridad Allmentarla y Nutriclonal
-S3ESAN-
- -

Nire¢cion Administﬂa(iva de Recursos Humanos
retaria de Seqdriagd Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




