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Informe de Actividades Julio 2024 e
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San Marcos 31 de julio de 2024

Licenciada /
Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2024, con|

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

describe: /

/
1. Contrato No. DSESAN-251-2024-029
2. Nombre: Eduardo Alfredo Lépez Barrios )
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

“ACTIVIDADES REALIZADAS .

IVIDADES GONTENIDAS EN CONTR?

A

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o

cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o . .
similar, elaborar estudios para promover la}+ En la reunién ordinaria de COMUSAN del mes de Julio

con el objetivo de brindar seguimiento a las actividad
planificadas sobre SAN en el municipio.

Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | planificadas sobre SAN en el municipio.
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover Ia inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional de |Ia

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | con el objetivo de brindar seguimiento a las actividades

il
Presidencia de la Repiblica —SESAN-, ‘

. . - + En el municipio de Pajapita en las instalaciones de |la
ggrr:t?r:xfias de de Iasse Co,m siones Munlc'lpales, municipalidad se realizd la reunién ordinaria de la COMUSAN
. guridad Allmentane'l ! y donde participaron las instituciones que tienen presencia en el
Nutncnongl (COMUSA,N y CO_COSAN) 9 smplar, municipio, con el objetivo de desarrollar temas relacionados a|la
para la implementacion de acciones de Seguridad SAN. 1
Alimentaria y Nutricional. i
2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del *+ En la reunién ordinaria de COMUSAN del mes de Julio én

las instalaciones de la municipalidad se socializé6 el POA 2024

es

gn

inclusion de acciones en proyectos y programas de | las instalaciones de la municipalidad se socializé el POA 2024

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y. Nutricional, Planes Alimentacién complementaria |
Coyunturales, entre otros.otros.

sesion educativa para la prevencion de la DC tratando
siguientes femas:

*» En coordinacién del personal de MSPAS se realizé una




La buena compra.
Olla nutricional.

|

Con el objetivo de prevenir la Desnutricidon crénica, usando Ias

herramientas de CCSYC. |

d) APOV?F a las Co'mlsmnes. Mumc.lpales, * Se participé en reunion de la CTIMAE del municipio de
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy L . . L]
.. . Pajapita, misma que fue promovido por los Supervisores
Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos . - . - g\
L L o o educativos, con el objetivo de brindar seguimiento a las

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién . . I
d | trateqi todoloal l acciones que mejoren el proceso de entrega del Programa de
. © as .?S ra eglas', me odo ogla-s- y 81 Alimentacion Escolar en los diferentes  establecimientos
implementacion de diagnésticos Municipales y educativos del municipio 1
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy ) 1

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.y Comunitarios de la situacidén
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitorec y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en

* Durante el mes de Julio se acompafio al personal del

MSPAS en la realizacion de monitoreo a nifios con desnutrici

aguda, moderada y severa, con el objetivo de dar seguimiento

on

L e . al proceso de recuperacién de nifios y nifias del municipio de
el ambito municipal y comunitario. Lo |
Pajapita. |
Documentar, sistematizar e informar al Delegado . e -
D ! . 9 » Se enviaron dos planificaciones de  actividades,
Departamental, sobre las actividades, reportes e . . ;
. . correspondientes al mes de Julio, a la delegada departamental,
informes de avance y proyectos, informes de . . . |
con el objetivo de informar sobre las acciones que se

valoracién y andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

desarrollan en el municipio de Pajapita.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

» Se envi6 a la delegada departamental informes de meta

fisica de las siguientes acciones:

1) Categorizacién de comunidades en riesgo a INSAN.
2) Promocion/ activacion de OMSAN/DIMSAN.

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacién de sus actividades.

« En el mes de Julio no se utilizé vehiculo de dos o cua
ruedas para realizar las actividades para fortalecer la SAN en
municipio de Pajapita.




g i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

» En el mes de Julio se participé en 2 reuniones de equipo de
trabajo en la delegaciéon departamental, donde la delegada
departamental informé de las actividades que se deben realizar
en el municipio de Pajapita.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




