Informe de Actividades Julio 2024 /

Huehuetenango 31 de julio de 2024 &

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho /

Respetuosamente me dirljo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2024, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESION)\

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe: ‘ <

3

LES

1. Contrato No. DSESAN-134-2024-029 4
2. Nombre: Arturo Giovanni Martinez Castillo
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango <
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
NIDA
1 a) Brindar asesoramiento en la conformacion,

funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) en la implementacion de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

las funciones establecidas por la Comisién Departa

Alimentaria y Nutricional, es la coordinacion de todas
acciones pertinentes para alcanzar el logro de los ob)etlst

correspondiente al mes de julio de 2024.

*+ Segun lo establecido en el manual de Gobernanza, +a de

ental
respecto a las funciones de la Secretaria de Seg rldad

las
de

ia comision, asi como de la politica y planes de segiridad
alimentaria, por [o que se participa en reunion ordinaria
i

2 b) Brindar asesoramiento en COMUDES vy
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

+ Como parte de los requerimientos y necesidades
Delegacidon  Departamental de Huehuetenango, se
asesoramiento en la reunién ordinaria del concejo muniCij
desarrollo, con el objetivo de poder incidir en el segwmle

el municipio de Aguacatan.

to y
garantia del Derecho a la Seguridad Alimentaria y Nutricio aI en

programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacién y generacion

isiones municipales de seguridad alimentaria y nutricional.
de sinergias de las COMUSAN de su regién. comi P g y

3 c) Asesorar los procesos de capacitaciéon a nivel . ‘e 3
o . *+ Asesoramiento a Delegacién Departamental || de
municipal para fortalecer los aspectos relacionados ‘e e o

. . . . Huehuetenango en reunién con instituciones de cooperacién
con la seguridad alimentaria y nutricional de | . - . IJ
internacional con presencia en los municipios de la eglon

centro con el objetivo de garantizar la articulacion delas

o —

4 d) Asesorar en el fortalecimiento de los procesos

alimentaria y nutricional del departamento de Huehuetenango.

L o x : ; » Con el objetivo de fortalecer las capacidades del equipo de
de f(.)rImaCIon y capacitacion al equipo de momt.ores monitores de las regiones asignadas del depanamentj de
.mumc.lpales para reforz?r !os’ 'contemdos Huehuetenango, se realiza asistencia técnica en el taller de
impartidos, como parte de la asistencia técnica. fortalecimiento a las direcciones municipales de segt\widad

COCOSSAN de la comunidad Canutillo, en el marco de la

> ¢) A§esorar en la  generacion .d.e registros | | Como parte de la asesoria brindada a Delege‘lcién
actu'allzafios sobre el  seguimiento  del Departamental de Huehuetenango, se realizé fortalecimienjé en
funlclc?na'mu.er\to de las COCOSAN y COMUSAN de coordinacién con el Monitor Municipal de Ixtahuacén :::1 la
su jurisdiccion. Comisién Comunitaria de seguridad alimentaria y nutricional




\

iniciativa  intersectorial para reduccién de la pobreza vy
malnutricién. \

6 Asesorar en el disefio validacién e " - .

2 amientas o di:fe t y técni de i, Como parte de la formacidn de analistas se participo en
errami roc ientos  técnic ue . i "

ermitan el mp'tofeo ° | en iO:n q d segundo taller de Clasificacion Integrada de la Seguridad
oni valor . . . . i .

i‘:mtervenciones de Sequridad y Alimentaaic en I:‘ Alimentaria y Nutricional CIF en dénde se procedid a analizar
y . . . . |

cobertura municipal baio gu responsabilidad a escenarios que podrian presentarse en el pals, asi como se

ilidad. . . -

P ! P abordaron escenarios de otros paises con el objetivo de formar

a analistas CIF, como parte de la asesoria brindaala a

Delegacion Departamental, en el marco de la iniciativa Mano a
Mano. |

7 Asesorar en la recopilacién eneracién de . . .
9) . . P .. y 9 . + Dentro de las acciones que se realizan por parte del equipo
registros de la informacion en  Seguridad ) . N ||
Alimentaria en los municipios  baio  su de monitores y sub comisiones de comunicacién para el

. P J cambio social y de comportamiento se realiza el seguimiento a
responsabilidad. . C . !
los registros de participacién institucional en Ia dlmenswp? de
comunicaciéon para el cambio social y de comportamientp, con
el objetivo de poder contar con registros para la |toma
dedesiciones. ‘

8 h) Brindar asesoramiento con instancias técnicas . Asesoramiento a  Delegacion Departamentall de
ubernamentales = ONGS Organismos  de . ) .

9 e . y 9 . Huehuetenango a través de reunion de trabajo con personal de
cooperacion internacional, para el establecimiento L . e

s . la Asociacion de los Cuchumatanes (ASOCUCH) con el objetivo

y operativizacion de las estrategias SAN en su . . I
departamento de conocer los avances en municipios de intervencién asi‘como
’ coordinar la participacién de técnicos en los espacios de'|toma
"de decisibn de las Comisiones Municipales de Seg‘uridad

Alimentaria en el marco de la iniciativa Mano a Mano. ‘

9 i) Asesorar la gestion al interior de la SESAN Ia |

(thencién de ginformacién actualizada de  las *+ Segln lo establecido en la Ley del Sistema Nacior}lal de
. . ) Seguridad Alimentaria y Nutricional en el articulo veintidés"literal
estrategias SAN a Nivel nacional y sul . L R o .|
implementacién a nivel Municipal Comunal a i, sensibilizar a las instituciones del sector publico y privado, a
o pal y los organismos internacionales y a la sociedad en general
requerimiento del Delegado Departamental. . . N
sobre la magnitud y trascendencia del problema alimentario y
nutricional se elaboré informe respecto a la consolidaciﬂn de
las capacitaciones a instituciones realizado en las regiones
. . . |
Norte y Huista, en asesoramiento a Delegacién Departalnental
en el presente mes en el marco de la iniciativa Mano a Mano. \’

10 J) Brindar informacién que sea”requerlda |nt.err.1a Y1. En seguimiento de las acciones en prevencion de la

externamente a SESAN y facilitar el seguimiento . . ]
- - , desnutricién aguda, se hace énfasis en la necesidad de
de las actividades técnicas establecidas por Ia s . ’
i e priorizacién de casos con bajo peso severo asf |icomo
Delegacién Departamental, a requerimiento del NN . N
priorizacién de embarazadas con bajo peso severo y bajo| peso
Delegado Departamental. . . - s L
en pro de la prevencion del circulo vicioso de la desnutrlm?n en
el marco del' convenio de cooperacion del Ministe ilo de
Educacion y Ila Comision Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional para las regiones centro y sﬂr del
departamento de Huehuetenango. ‘

1 k) Asesorar en la elaboracién traslado de . . .l - a
in)formes técnicos  ordinarios e;;raor dinarios » Para garantizar la divulgacion de la Politica Nacxon‘al de
ofros documentos t&chicos que le};ean requeridos y Seguridad Alimentaria y Nutricional en seguimiento "a lo

q q ’ establecido en el Decreto 32-2005 es una de las accionals que
promueven el cambio de comportamiento se realiza el
consolidado  departamental como requerimiento de la
delegacién departamental de las consultas comunitarias | en el
marco de la iniciativa intersectorial de reduccién de la pobreza
y malnutricion. l

12 [) Asesorar el seguimiento de actividades en el |

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

+ La importancia del monitoreo a la desnutricion aguda| y el

contenido de la informacién en el Sistema de Informacic
Seguridad Alimentaria y Nutricional SIINSAN es importan
que hace énfasis en las intervenciones de los Ministeli

seguimiento a casos de desnutricion aguda, por lo

asesora a través de Ia elaboracién de un informe que contieng




los avances asi como las brechas identificadas a nivel
departamental y coordinaciéon para logistica en municipios que
no presentan avance, en el marco de la iniciativa intersectorial
para la reduccion de la pobreza y la malnutricion.

13 |m) Otras que le asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

*+ Como parte del requerimiento del Delegado Departamental
se participa en la reunién de la unidad técnica departamental
del concejo departamental de desarrollo correspondiente al mes
julio 2024.

*  Asesoramiento a Delegacion Departamental de
Huehuetenango en elaboracién de cronograma de apoyo d

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

0 Giovanni Martinez Castillo
Licenciado en Ciencias
ridicas y Sociales

-
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