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Informe de Actividades Junio 2024

/.

Martha E. Salazar R
SubSecretaria Técnica

Encargada temporal del despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2024, con el

fin de dar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

rd

Guatemala 28 de junio de 2024

/
1. Contrato No. DSESAN-57-2024-029

2. Nombre: Sindy Arleny Joaquin Castillo Ve

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

p . o .

a) Asesorr prOfeS'lor.lalty dew;lstralt:l}\.famgr.ne Igs +  Se apoyo en la asistencia profesional y administrativa de
Erortcea-lso§ . yt lsegi‘l}nm}en (IJ = 1 reccion €| los procesos para la ejecucion y seguimiento de las actividades
SIS R, que realizé la coordinacién de Aprovechamiento Bioldgico,
durante el mes de junio del 2024.
5 . .
:D) Asesora.r’ po; otrasr ?lrgmlondes dedla SESAN ten + Se apoyd en el seguimiento de solicitudes por otras
) Conc.:re‘cmn © soliciu e.s,’ emaq e, (U direcciones de la SESAN, relacionados con la SAN, durante el
y seguimiento de cooperacion, relacionados con la mes de junio del 2024
Seguridad Alimentaria y Nutricional. '

. ©) Ases?rar en d'li'b el.a.bora(‘:;on. dreprodutcc:.o’n‘ = Se apoyd en la elaboracion, reproduccion, organizacion vy
organlzzcxon y = T ucgn d'e d il acugn distribucion de documentos asignados por la coordinacion de
AEIgHAdH: , por» .e. aerdinader ) & Aprovechamiento Bioldgico, durante el mes de junio del 2024.
Aprovechamiento Bioldgico.

A ld} ,Es,”ndzr asesoramleﬂto en Iz:\s ?,Ctlv;dades de‘; +  Se apoyo en las actividades de logistica de reuniones y
ogistica de evlentos, a elresdy alencuijn. en‘generda otras actividades en apoyo al personal de la Direccion de
sl apgyg & pergona I L L € | Fortalecimiento Institucional, durante el mes de junio del 2024.
Fortalecimiento Institucional.

5 e) Asesorar en la aplicacion y cumplimiento del

reglamento interno para llevar el archivo de la
correspondencia recibida y enviada en base al
reglamento interno establecido.

+ Se apoyd en la aplicacion y cumplimiento del reglamento
interno para llevar el archivo de la correspondencia recibida y en
enviada con base al reglamento interno establecido, durante el
mes de junio del 2024.

-



e f) Apoyar otras actividades asignadas por el +  Se apoyo en otras actividades asignadas por el Director de
director de Fortalecimiento Institucional y/o Fortalecimiento Institucional y/o autoridades del Despacho
autoridades del Despacho Superior de SESAN. Superior de SESAN, durante el mes de junio del 2024,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Coordinadora de Aprovechaflento Bioia.co
Direccién de Fortalecimiento Inslituciona’
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

Lcda-Sindy Arleny Joaquin Castillo
Administradora de Empresas
olegiado 25,053

s ve =i v an

Nirector de Fortalecimlento Insttuclonal
Seeretarfa de Seguridad Alimentarla y Rutricona
SESAR-




