Informe de Actividades Junio 2024

Guatemala 28 de junio de 2024 -

MSc.
Martha E. Salazar R e
SubSecretaria Técnica

Encargada temporal del despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2024, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe:

<

1. Contrato No. DSESAN-24-2024-029

2. Nombre: Rudy Daniel Ramos Cabrera

3. Unidad Administrativa: Administrativa v de Recursos Humanos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS .
1 = . -
2)Apeye; Ea Ia_ re.wsmn de las el:xpedlentes vigEnies | Se apoyd en la revision de expedientes vigentes del
del personal técnico ylo profesional contratado en . : Qs ;
: . ) personal técnico y profesional que presta sus servicios bajo el
las diferentes Direcciones de SESAN. . " . i
renglén 029 "Otras remuneraciones de personal temporal.
+  Se apoyé en la revision de expedientes vigentes del
personal que labora bajo el renglén 021 "Personal
Supernumerario”.
b_) ARie &n 1 conformac'ion. de: los expedle.ntes + Se apoyo en la conformacién de expedientes vigentes del
vigentes del personal técnico ylo profesional i A o ;
, i . personal técnico y profesional que presta sus servicios bajo el
contratado en las diferentes Direcciones de ; e - N
SESAN renglén 029 "Otras remuneraciones de personal temporal”.
+ Se apoyd en la conformacién de expedientes vigentes del
personal que labora bajo el renglén 021 "Personal
Supernumerario”.
] C.) Apoyo. en la dlgnallzac:l'on. e s exped|e.ntes + Se apoyd en la digitalizacién de expedientes vigentes del
vigentes del personal técnico yfo profesional F<i A d | dif ¢
watads  on las  difereslés  Ditesdionss e personal técnico y profesional contratado en las diferentes
ot Direcciones de SESAN.
SESAN.
% dj -Apoyo: Eni gl cumplimianis del Jes. namas i Se apoydé en el cumplimiento de las normas Yy

procedimientos relacionados con la administracion

procedimientos relacionados con la administracion de Recursos

Direcciones de SESAN.

manos as leyes .
d_e reEurEes  hu , apegado a | y Humanos, apegado a las leyes vigentes
vigentes.
5 revisic ic A e e o ;
a) '3?03;0 eg la te ¢ On y cor}formadc';on tde Se apoyd en la revision y conformacién de expedientes de
e ife o ; ; ;
ey et SUB rentes | contratacion en las diferentes Direcciones de SESAN.




6 f) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos

J Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

+  Se apoyd en otras actividades requeridas por el Director
Administrativo y de Recursos Humanos o las Autoridades
Superiores de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

i
DPI 2620 31957 0101
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Ky)

:I'.'!—ilt‘-ﬁiii;irm.&.‘.:l.:u,
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
DE RECURSOS HUMANOS\EN FUNCIONES
Sacretarla de Segueidad Allmeftaria y Nutriclenal
-SESAN-




