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Informe de Actividades Junio 2024 -

Huehuetenango 28 de junio de 2024

MSc. / '
Martha E. Salazar R

SubSecretaria Técnica

Encargada temporal del despacho el
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2024, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNIC/@,/ que a continuacién se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-150-2024-029 /
2. Nombre: Mercedes Abigail Girén Gémez .
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*+ En el mes de Junio del afic 2024 se apoydé a Delegacion
Departamental de SESAN Huehuetenango y en conjunto con
las autoridades municipales a realizar la coordinaciéon 'y
realizacién de sesién ordinaria de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de brindar
seguimiento a las actividades plasmadas en la planificacion
operativa anual del afio en curso.

+ Con el fin de apoyar el seguimiento de las acciones vy
proyectos en beneficio de la poblacién tanto en el ambito
econémico, linglistico, cultural, productivo, educativo y social
del municipio de San Rafael Pétzal, en el mes de Junio del afio
2024 se apoyé a SESAN Huehuetenango con participacién en
sesidén ordinaria de Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y
Rural -COMUDE-,




b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo Anual de Ilas
Comisiones  Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover Ila
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Replblica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegaciéon Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria 'y Nutricional de la
Presidencia de la Reptblica —SESAN-.

+ En el mes de Junio del afio en curso y en apoyo SESAN
Huehuetenango; se verifica, presenta y actualiza el Plan
Operativo Anual de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -POA COMUSAN- con objetivo de
prevenir por medic de acciones conjuntas la malnutricion en la
poblacion del municipio de San Rafael Pétzal.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.otros.

+ Con el objetivo de determinar si los casos detectados con
desnutricién aguda, reciben tratamiento de manera oportuna ya
sea de manera ambulatoria o con internamiento, y asi
identificar las principales razones del estado actual del
tratamiento que reciben las nifias y nifios, como brindar
informacion a las autoridades correspondientes sobre los
principales hallazgos identificados en el monitoreo, se procede
a apoyar a Delegacibn Departamental de  SESAN
Huehuetenango, con la realizacion de MODA a los casos
reportados por MSPAS durante el mes de Junio del afio en
curso en el municipio de San Rafael Pétzal, Huehuetenango.

* En el mes de Junio del afio en curso se brindo apoyo a
Delegacién  Departamental de  Huehuetenango con Ila
verificaciéon, actualizacién y presentacion de herramienta
denominada Mapeo Institucional de Actores; con el objetivo de
conocer las dreas de intervencion de los diferentes actores
institucionales y asi impulsar los procesos de coordinacion
efectiva en el marco de la Seguridad Alimentaria Nutricional
-SAN- del municipio de San Rafael Pétzal.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional -COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias vy la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.y Comunitarios de la situacién
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

+ En seguimiento a la realizacién de actividades de
monitoreo a nivel municipal, y con la finalidad de monitorear las
actividades referentes a las responsabilidades contenidas en el
articulo 32 del decreto 32-2005 (Ley de Sistema Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional) la cual establece el
"Tratamiento a la Desnutricién" y con el objetivo de impulsar
acciones que permitan fortalecer y actualizar de forma continua
los recursos humanos Iinstitucionales y de ofras instancias
sobre el diagnostico, tratamiento, recuperacion y rehabilitacion
de los casos detectados con desnutricion se procede a apoyar
a Delegaciéon Departamental de SESAN Huehuetenango con la
realizacion de reunidon de Mesa Técnica Municipal de Atencidn
a

la Desnutriciébn Aguda y Prevencion de la Desnutricién Crénica
integrada por MSPAS, MIDES, MAGA, SESAN, MINEDUC vy
Municipalidad (San Rafael Pétzal) correspondiente al mes de
Junio de 2,024 ‘




e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementaciéon de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Con el objetivo incidir de manera multidimensional en la
pobreza y la malnutricion de los habitantes mas olvidados
histéricamente  brindando una respuesta oportuna en
coordinacién con los entes ejecutores de proyectos o
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SAN- para
beneficiar a la poblacién :
objetivo del municipio de San Rafael Pétzal; en el mes de Junio
del afio en curso se apoyé a-la delegacion departamental de
Huehuetenango en la actualizacién de Ficha Informativa
Municipal.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Durante el mes de Junio del afio en curso en los distintos
lugares poblados del municipio de intervencién, se procede a
reforzar los conocimientos de la . grupos poblacionales
vulnerables del municipio de San Rafael Pétzal fomentando
buenas practicas alimentarias y una buena toma de decisiones
en relacién a la eleccion de los alimentos para que sean de una
manera saludable y variada; esto con la finalidad de contribuir
con el cumplimiento de los objetivos trazados en la iniciativa
Intersectorial Mano a Mano para la erradicacién de la pobreza y
la malnutricion en los distintos municipio del departamento de
Huehuetenango.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

* Con el objetivo de dar continuidad a las metas fisicas
establecidas en el Plan Operativo Anual de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Presidencia -POA
SESAN 2024- en el mes de Junio del afio en curso se revisa,
ejecuta y actualizan las acciones plasmadas en el plan en
mencién, entregando los requerimientos respectivos para ser

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

remitidos a la Direccién de Fortalecimiento Institucional -DF |-

* En base al acuerdo interno SESAN-04-2023 en donde
indica que el monitor debe realizar acciones establecidas en el
manual de normas y procedimientos sobre el resguardo, control
y administracion de cupones de combustible para el
desempefio de las actividades técnicas a nivel territorial; en el
mes de Junio del afio en curso se brindo apoyo técnico a
Delegacién  Departamental de  Huehuetenango con el
seguimiento a las gestiones del vehiculo asignado por parte de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  En el mes de Junio del afio 2024 se apoyé y particip6 en
reunion mensual de equipo de la Delegacion Departamental de
SESAN Huehuetenango con el fin de establecer el trabajo
coordinado y articulado, definiendo la entrega de productos
segun el Plan Operativo Anual de dicha secretaria, asi mismo la

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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