Informe de Actividades Junio 2024 /

7
Escuintla 28 de junio de 2024
MSc.
Martha E. Salazar R 4
SubSecretaria Técnica 4

Encargada temporal del despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2024, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,/que a continuacion se
describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-115-2024-029

2. Nombre: Grysel Carolina Martinez Menchu {
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. _ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reuniones
de trabajo convocadas y conducidas por la
Delegacién Departamental.

- Se dio seguimiento y apoyo en la convocacidon de
institucicnes para participar en la reunién quinta de la Comision
de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el departamento de
Escuintla para su funcionamiento y abordar la problematica de
la desnutricion infantii tomando como base los datos que
presentd el MSPAS para la implementacion de estrategias
viables que contribuyan a reducir el indice actual.

Se realizaron mesas de trabajo con el personal para ftratar
temas de mejora continua y lineamientos administrativos para
dar cumplimiento a lo requerido por autoridades superiores.

2 b) Brindar atencién y apoyo a las personas que lo . s :
) . y. poy = P . q . Se atendieron en la Delegacion Escuintla de forma personal
requieren por medio telefonico, electronico ¥ ; ; »
. y a las personas que llegaron a dejar convocatoria para reuniones
personalmente,  incluyendo la  elaboracion

en los municipios del departamento, se realizd el control de
llamadas salientes y recibidas en el celular institucional
asignado para dejar constancia de los requerimientos
realizados por teléfono, se dio respuesta a correos con
informacién  solicitada por el DDE, FPR vy autoridades
superiores de SESAN Central.

actualizacion del directorio impreso y electrénico
de todos los contactos de la Delegacion, para dar
seguimiento a las actividades establecidas por la
misma.

3 c) Apoyar en la elaboracion y traslado de informes
ordinarios y  extraordinarios, planificaciones,
calendarizacion, y otros documentos que le sean

. Se realizé la actualizacion de formatos de control interno,
tales como; participacion institucional en el departamento para
las reuniones mensuales de la comision de SAN, cumplimiento

FRRMErHos: a los requerimientos realizades por DFI a los Monitores
" % Municipales, planificacion y  constancias de  comigion
realizadas por las actividades en las que se participa y otros
documentos requeridos durante el mes de junio 2024.
4 d) Colaborar en la clasificacion, registro y

«  Se contribuyo al resguardo de toda la documentacion que
se elaboré para dar cumplimiento con los requerimientos
mensuales, la cual regresa a la delegacion  como
correspondencia con firma y sello de recibido para evidenciar
los procesos y dar respuesta a lo solicitado.

seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y el seguimiento necesario
para dar respuesta a lo requerido.




(62}

e) Contribuir en los procesos administrativos que
respaldan las operaciones de la Delegacion,
incluyendo la revision de los requisitos de insumos,
suministros, equipos y servicios necesarios para
llevar a cabo las aclividades de la Delegacion.

Se apoyd con la elaboracion del requerimiento de insumos
para la Delegacion Escuinlla de modo que se cuenle con la
disponibilidad de herramientas para cumplir las atribuciones del
personal, ademas se realizd el control del uso de equipos y
servicios necesarios para la consecucidn de las acciones en
SAN.

6 f) Asistir en el seguimiento, registro, uso y retirada . a1 ;
‘ . . ) +  Apoyo en el traslado de informacion de vehiculos por
de los aclivos fisicos, como vehiculos, equipos vy - . ’
) ) . colocacién de slickers del gobierno del Sr. Presidente Bernardo
bienes asignados a la delegacion departamental. )
Arévalo.
Se apoyo en la aclualizacion del formato establecido para
control de optimizacién de los vehiculos de 4 y 2 ruedas
propiedad de SESAN.
7 g) Colaborar en el seguimiento de la presentacién _ — y
i . e . Se realizo la aclualizacion del formalo establecido para el
de informes bimensuales y periodicos, asi como en | . . . oo e
| s ds | e 5 ublisacien d infforme sobre los kilometrajes y proximos servicios de los
2 Heslin 0o 105 eg|§ros y mzacur'] B vehiculos de 4 y 2 ruedas propiedad de SESAN, y la
cupones de combustible de los  vehiculos R 4 ‘ Pw i
. . consolidacion del informe de registro y oplimizacion de los
asignados a la delegacion departamental. ‘
mismos.
8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

- Participacion en capacitaciones virtuales por parte de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional, apoyo al
Delegado en la revision de medios de verificacion y revision de
informes mensuales de pago.

Apoyo a la Monitora Intermunicipal en la consolidacion de dalos
para el informe de acciones relevantes de la Delegacion
Escuintla.

5. Los documentos que

respaldan el

producto del

trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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? verge Stuardo fcrmddes Voldes
Director de Fortaleclmiento Institucional
Secretarlz de Seguridad Afmentarla y Nutriciana

realizado se encuentra en los archivos de la direccidén de
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