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Informe de Actividades Junio 2024

<

Martha E. Salazar R
SubSecretaria Técnica 7

Encargada temporal del despacho

Chiguimula 28 de junio de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2024, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
4

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-107-2024-029 V

Jennifer Karina Monroy Tobar

/

/

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Participar en el apoyo logistico de las reunione - i :
) p P gt e. ® (hER S Se apoyd con la elaboracidon y traslado de Convocatoria
de trabajo convocadas y conducidas por la L . o

. dirigida a integrantes de la Comisién Departamental de SAN,
Delegacion Departamental. . . £2 e
con el fin de realizar la quinta reunidn ordinaria, del mes de
junio.

2 b) Brindar atencion I rso ” ’ i iy
) .I y‘ Spaye a. Aas b na§ gue &1, Se apoyo con el traslado a la Direccion de Fortalecimiento
requieren por medio telefénico, electronico vy w : i ’ v

; ) Institucional, mediante correo electronico, de la informacion
personalmente, incluyendo la  elaboracién vy ! b o
L ) . L. actualizada que corresponde a2 datos del personal técnico de la
actualizacion del directorio impreso y electronico 3 oy - ;
2 Delegacion Departamental de Chiquimula. Asimismo se apoyo
de todos los contactos de la Delegaciéon, para dar - ;
e . : en el transcurso del mes de junio, con el registro y control
seguimiento a las actividades establecidas por la | ., . w . b
i fisico de las llamadas telefdnicas recibidas en la Delegacion.
misma.

g o i . e
c) Apoyar en la elaboracpn y traslado de anformes . Se apoyé a la Delegacion Departamental con el
ordinarios y extraordinarios, planificaciones, - : o ; ;

S AR t q ¢ | consolidado de informacion concerniente a las reuniones
adisl) Zrlzamon, y otros documentos que le S€an | . ginarias de las Comisiones de Seguridad Alimentaria, a nivel
e et municipal y departamental; seguimiento a las COCOSAN

activas y oficinas, direcciones o unidades de SAN. Asi como el
traslado de las planificaciones de actividades realizadas
durante el mes de junio.
4 ) Qolaborar Ien i cIaSIf;caCIQH. rfg'f’”o y Se apoyé con la recepcion y seguimiento de la
gegmmxentT SI 9 ”corresplon en.cag to s ql‘fe correspondencia  oficial, ingresada a la  Delegacion
IEISAE. B 15 LSlegatet] e_ Scguirgite: NEEeSsHD Departamental, durante el mes de junio del presente ano.
para dar respuesta a lo requerido.

S . [e COHlI’IbUIIF il p.rocesgsdadmlmlstr;uros 9,“e + Se apoyo con la revision de insumos de oficina, existentes
.respaldan as Acp’eracmnles e_ . @ q eregamon‘ en la Delegacion Departamental y posteriormente se elaboro
!ncluly?ndo la rEEV'lSIOI'] de los .re.qumsnos e.lnsumos‘ solicitud de requerimiento de almacén, de los materiales y
summlstroz, eq“'pf’s_dz’j szmlmo; | I‘IEC?'Sai'IOS PEMA | suministros que hacen falta, para el desarrollo de las
llevar a cabo las actividades de la Delegacion. actividades de |a Delegadion.

6 f) Asistir en el seguimiento, registro, uso y retirada

de los activoes fisicos, como vehiculos, equipos Y
bienes asignados a la delegacion departamental.

+  Se brindé apoyo en el seguimiento a los servicios de
mantenimiento y reparacion de los vehiculos de dos y cuatro
ruedas, asignados a la delegacién departamental de




Chiquimula.

g) Colaborar en el seguimiento de la presentacion
de informes bimensuales y periddicos, asi como en
la gestion de los registros y la utilizacion de
cupones de combustible de los vehiculos
asignados a la delegacion departamental.

+ Se apoyd al monitor con funciones de manejo y uso de
cupones de combustible, departamental, con la asignacion de
cupones y numero de documento mediante el cual se hace
constar la entrega de los mismos.

h) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se apoyo al Delegado Departamental con la elaboracién de
informe departamental de actividades, correspondientes a las
semanas 23, 24, 25 y 26 del mes junio.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

assfero Sorge Stuardo flerndad

" Director de Fortalecimlento lnlstnm\or..'&l .

Secretar de Seguridad Nimentaria y Nulriciona
SESAN

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




