Licenciada

Informe de Actividades mayo 2024

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Huehuetenango 31 de mayo de 2024

'd

Respetucsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2024, con el

fin de

dar

cumplimiento a la clédusula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

/
1. Contrato No. DSESAN-134-2024-029 *
2. Nombre: Arturo Giovanni Martinez Castillo
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango 7
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a ind i i ; !
) ann gr asesoram|en.to or 1 conformgC|on, + Asesoramiento a Delegado Departamental en reunién
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones - .
e o . ordinaria de la Comision Departamental de Seguridad
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad ; . 45 i . .
: . . Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de coordinar y articular
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y ; ¢ d
. y . las acciones y actividades que promuevan la Seguridad
COCOSAN) en la implementacién de acciones de ; ; o N s o St
: . ; . Alimentaria y Nutricional en el &ambito étnico, lingUistico,
Seguridad Alimentaria y Nutricional, . ; . e i
cultural y social, a través de la identificacion de municipios,
comunidades y grupos de poblacion méas vulnerables en el
departamento de Huehuetenango en el marco de la Iniciativa
Intersectorial de Reduccién de la Pobreza y Malnutricion.
& b) Brindar asesoramiento en COMUDES vy . iy
: . ) : + Como parte de la asesorla que se brinda a Delegacion
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del ; ; ; .
) Departamental se consolidaron intervenciones de los monitores
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad " ; : s
Alivertena v Nutissnal v s taalamsnt municipales en los espacios de los Consejos Municipales de
5 =y Ry teglangiiey Desarrallo con el objetivo se promueva el Decreto Ley 32-2005
Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional y contar con informacién de participacion técnica en
los espacios del Consejo Municipal de Desarrollo.

3 2 . _
9 Asgsorar los procesos de capacitacién .a nivel | Como parte de la asesoria que se brinda a Delegacion
municipal para fortalecer los aspectos relacionados " R

. , ; s Departamental se realiza coordinacién con personal de SESAN
con la seguridad alimentaria y nutricional de . . . g .
B a nivel municipal asi como con técnicos de Organizacién no
programas gubernamentales y de Cooperacion, i 2
i 35 . i . Gubernamental Agua para el Pueblo con el objetivo de brindar
dentro de la dindmica de articulacién y generacion | . ) . " o ;
e ias de las COMUSAN d ... lineamientos de intervencién y  coordinacién a nivel
el Ll & S fegian: departamental y municipal, logrando con esto el funcionamiento
de la estructura del sistema nacional de seguridad alimentaria y
nutricional.

4 imi . :

g) /;\sesorzr en ¢l fo.?alle'mmulento ,de (Ijos progtesos Asesoramiento a Delegacion Departamental en

o grmafl 0 capamamfon a equupo € m?nlgdres consolidacién de avances de las distintas Dependencias

!““”':t’,'g’a iy par::t drel orzgrt .ost,' _Con enidos municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel

INRATASGE, SN parlede lnasksients tsaniea. departamental con el objetivo de conocer, asignacion
presupuestaria, intervencién de acciones con el objetivo de
orientar y fortalecer procesos en el segundo semestre del




presente afo, realizando de esta manera incidencia para la
generacién de asignacion presupuestaria que permita fortalecer
procesos y las acciones que se realizan a nivel municipal.

e) Asesorar en la generacion de registros
actualizados sobre el seguimiento del
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de
su jurisdiccion.

« Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental en la priorizacién y planificacion de reanudacion
de las distintas Comisiones Comunitarias de Salud y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, comisiones que son los entes de
coordinacién, organizacion, planificacion, gestién, vigilancia,
identificacion de grupos vulnerables, priorizacion de los
principales problemas y supervisién de las intervenciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en todas sus etapas
(preparacion, prevencién, mitigacién, atencién de emergencias
y recuperacion) en el Municipio de San Miguel Acatan,
elaborando un plan de intervenciones para su respectivo
fortalecimiento, en el marco de la guia de conformacion de
Comisiones de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COCOSAN).

fy Asesorar en el
herramientas o  procedimientos
permitan el monitoreo y valoracién de
intervenciones de Seguridad Alimentaria en la
cobertura municipal bajo su responsabilidad.

validacion  de
técnicos  que

disefio vy

+ Dentro de las acciones realizadas a nivel municipal como
prioridad de la estructura del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional SINASAN, se asesora a Delegacion
Departamental en participacion en reunién ordinaria de la
Comision  Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria vy
Nutricional del Municipio de San Miguel Acatdn con el objetivo
de dar seguimiento a las acciones contenidas dentro del Plan
Operativo Anual de la Comisién.

g) Asesorar en la recopilacion y generacion de
registros de la informacion en  Seguridad
Alimentaria en los municipios bajo su
responsabilidad.

+  Asesoramiento a Delegacion Departamental

en recopilacién de informacién de seguridad alimentaria vy
nutricional del municipio de San Miguel Acatan, informacion
brindada por el Ministerio de Agricultura Ganaderia vy
Alimentacion (MAGA), Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social (MSPAS) y Ministerio de Desarrollo Social con el
objetivo de actualizar ficha informativa del municipio asi como
contar con informacién de utilidad para la toma de decisiones
en el espacio de la Comisiéon Municipal de Salud y Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco de la Iniciativa
Intersectorial de Reduccién de la Pobreza y Malnutricion.

h) Brindar asesoramiento con instancias técnicas
gubernamentales ONGS y Organismos de
cooperacion internacional, para el establecimiento
y operativizacion de las estrategias SAN en su
departamento.

+  Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental en coordinacion con Técnicos de Gobernanza
de Agropecuaria POPOYAN, con el objetivo de proporcionar
espacios de fortalecimiento en procesos de la Oficina Municipal
de Agua y Saneamiento y Seguridad Alimentaria y Nutricional
del Municipio de San lldefonso Ixtahuacan, asi como
fortalecimiento de la Oficina Municipal de Agua del Municipio de
San Sebastian Coatan, en donde se estdn generando
consensos para crear la dependencia municipal de agua
saneamiento y seguridad alimentaria y nutricional (OMASSAN)
del municipio, como dependencia que contribuya en la
reduccion de enfermedades diarreicas agudas asi como
respiratorias lo que contribuird en un futuro a fortalecer el pilar
de aprovechamiento biolégico en las familias vulnerables a la
inseguridad alimentaria y nutricional.

i) Asesorar la gestion al interior de la SESAN la
obtencion de informacién actualizada de las
estrategias SAN a Nivel npacional y su
implementacién a nivel Municipal y Comunal a
requerimiento del Delegado Departamental.

+ Dentro de las acciones de cambio de comportamiento para
prevencion de la desnutricion crénica realizado a nivel familiar e
individual en el nivel comunitario, se brinda asesoria al equipo
que integra la Delegacion Departamental en la consolidacion de
informacién que contenga el trabajo de consejeria brindada por
monitores municipales de los municipios del Departamento de




Huehuetenango.

* Asescramiento a Delegacion Departamental en
consolidacién de informacion correspondiente a consejeria de
cambio de comportamiento como lo es; practicas de higiene,
ventana de los mil dias, alimentacion saludable, para
prevencién de la desnutricién crénica y malnutricién, realizada
por  monitores municipales del Departamento de
Huehuetenango, en el marco de la Iniciativa Intersectorial de
reduccion de la pobreza y malnutricion.

10 l) Brindar informacién que sea“requenda |nt§rna Y. Asesoramiento a Delegacion Departamental en reunién con
externamentg.a SESA_N -y .y eI_ seguiiento personal que integra la Comision del Monitoreo al tratamiento
a6 Ias”actwtdades tecnicas establec@a's por’ Ia de la desnutricion aguda con el objetivo de analizar la
Delegacion  Departamental, a  requerimiento  del informacién  realizada en campo, asi como informacién
Delegado Departamental. ingresada al sistema, que permite identificar el seguimiento

realizado por monitores municipales, asi como priorizar a casos
severos con signos clinicos para propiciar el monitoreo
oportuno.

L 5) Asesore?r .en la .elal?oracmn y tra§ladp P Asesoramiento a Delegacion Departamental en
IRTOITes tECF‘IICOS' o.rdlnanos y extraordlpanos y sistematizacién de proceso de cambio de comportamiento a
otros documentos técnicos que le sean requeridos. ; e ; :

nivel comunitario implementado a nivel municipal, desde Ia
creacion de la Oficina Municipal fortalecimiento de la misma asi
como gestion presupuestaria previa que permitid ampliar el
campo de trabajo a nivel municipal, beneficiando a mas
poblacion vulnerable a la inseguridad alimentaria y nutricional
asi como propicio la reduccion de enfermedades diarreicas
agudas y respiratorias, permitiendo analizar los avances a
mediano y largo plazo lo que contribuiria en la creacién de una
sala situacional creada a través del trabajo interinstitucional que
brindaria informacién de calidad de forma bimensual o trimestral
para la toma de decisiones desde el seno de la Comisién
Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional.
12 [) Asesorar el seguimiento de actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

* Asesoramiento a Delegacidn Departamental en
consolidaciéon de informacién de las reuniones realizadas por
las distintas Comisiones Municipales de Salud y Seguridad
Alimentaria y  Nutricional a nivel departamental, dichas
comisiones tienen como objetivo facilitar el vinculo entre el nivel
comunitario, municipal y departamental para contribuir a
canalizar los problemas, establecer prioridades y soluciones de
seguridad alimentaria y nutricional, que contribuyan a la
reduccién de vulnerabilidades de los grupos poblacionales, por
lo que es de suma importancia contar con informacién a nivel
departamental, en el marco de la Iniciativa Intersectorial de
Reduccién de la Pobreza y Malnutricion.




13 m) Otras que le asignadas por el Delegado +  Como parte de la asesoria y apoyo brindado a Delegado
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento Departamental se participa en reunién de la Unidad Técnica del
Institucional. Consejo Departamental de Desarrollo CODEDE, con el objetivo
de dar seguimiento a obras de arrastre y ejestcion segun
planificaciéon anual.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en la direccidn de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

f 0 Glovanni Martinez Castill

f) / Licenciado en Ciencias
DPL/9640 95944 1301  S—emminidlices y Soclales

Atentamente,




