Licenciada

Informe de Actividades Abril 2024

-

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 30 de abril de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2024, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-205-2024-029 <
Jorge Luis Coronado Lopez

No.

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4

f

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

- Apoyo y acompafamiento en la coordinacion y realizacion
de reunién mensual de la COMUSAN del municipio de
Coatepeque correspondiente al mes de abril.

b) Acompanar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusibn de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de Ia
Presidencia de la Republica —SESAN-.

« Se apoy6 y acompafnd a personal de la COMUSAN en la
verificacion y actualizacion del POA para la coordinacion de
actividades correspondientes al mes de abril, realizacion de
seleccion de comunidades para categorizar y reunién con
lideres comunitarios para obtener informacién requerida dentro
de la herramienta hoja méaster.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.otros.

« Se apoyé y acompafo a personal institucional que
conforman la COMUSAN en la realizacion de actividades a favor
de mejorar la SAN como lo es el monitoreo comunitario de
nifos con DA, la coordinacion con AGRECA para la realizacion
de huertos comunales, coordinacion con MAGA para dar




charlas técnicas acerca de
pueden cultivar en la region etc.

las variedades nutritivas que se

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.y Comunitarios de la  situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

+ Se apoyd y acompafid en reunion mensual de mesa
técnica  interinstitucional para conocer las  estadisticas
municipales de Desnutricion Aguda en el municipio y las
acciones a implementar en conjunto con integrantes de la
COMUSAN para reducir dichos niveles.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Realizacién de  encuestas MODA  en diferentes
comunidades asi como el monitoreo de ACF dentro de los
diferentes servicios de salud, la consolidacion de datos
comunitarios para establecer los indices de INSAN en las
comunidades seleccionadas y la realizacion de encuesta

G-SAN en el marco de la COMUSAN.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Realizacién de planificaciones y bitacoras del mes de abril
para demostrar las actividades realizadas dentro del municipio
de Coatepeque, elaboracion de informes de categorizaciones y
gobernanza en SAN correspondiente al primer cuatrimestre a
reportar.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

- Apoyo y acompafiamiento a personal técnico institucional
en reunién mensual para abordar el avances dentro de la regién
sur del departamento.

Elaboracién y correccion de informes G-SAN y Categorizacion
de comunidades.

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacién de sus actividades.

- Apoyo y acompafamiento a equipo de vehiculos en la
realizacion de bitacoras de combustible asi como en reuniones
para evaluar el desempefio de vehiculos institucionales.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoyd y acompand en reunion mensual de equipo

Delegado Departamental, Direccion de técnico para consolidar avances dentro de los municipios
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria asignados y participacion en talleres virtuales impartidos por DFI
Técnica y Despacho Superior. asi como la entrega de documentos o informes requeridos por el

delegado departamental o DFI.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. :

Atentamente,

= e
ngeniero Jorge Stuardo Hernd
Director de Fortalecimlento Insftuciomd
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutriciored
-SESAM




