Informe de Actividades Marzo 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

:
Totonicapan 27 de marzo de 2024

J/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes”’de Marzo de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

DSESAN-277-2024-029
German Ubaldo Hugo Garcia Garcia

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 8 .Apoyar la conformamon,. .funmonamlertntc.n ylo Apoyo técnico en las capacitaciones de COCOSANES,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, : ; . .
o . . A plan de trabajo y cesiones educativas a sobre: la ventana de
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy ; : : 8 :
los mil dias en prevencién de la desnutricion croénica,

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementaciéon de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

promoviendo cambios de comportamiento con madres de nifos
menores de 5 afios en las comunidades del municipio de San
Bartolo Aguas Calientes.

orientar el monitoreo  del
los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operative Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover |la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusién de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,

2 b) Acompanar vy
cumplimiento de

para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la

Presidencia de la Republica ~-SESAN-.

Apoyo técnico en la reunién ordinaria de la COMUSAN
donde se dio a conocer lo siguiente: presentacién de sala
situacional de nifios con desnutricion aguda, Socializacién del
Mapeo de Actores 2024, Socializacion de gestion de eco filtros
para beneficiar a escuelas de Primaria, promoviendo a el
consumo de agua segura segun el POA COMUSAN 2024, en el
Municipio de San Bartolo Aguas Calientes.




c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

+ Apoyo al Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
en la Jornada de salud y Nutricion a través de juegos lidicos
institucionales haciendo uso de las herramientas de la mochila
azul y promoviendo cambios de comportamiento en temas de

(S:egun;:(ad' AllTent?na " j MEEgEL  Flaies seguridad alimentaria, en la aldea de Buena Vista del municipio
oyunturales, enire ofras.olros. de San Bartolo Aguas Calientes.

d) A?oygr 8 d6s Co.m|510nes . Mumcllpales, * Apoyo al MSPAS en la promocién, perifoneo y convocatoria
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional ~-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias vy la
implementacién de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre  otros.y Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nufricional, que permitan contar con
la informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

de la jornada de salud integral de nutricion y dias
conmemorativos a maestros, madres de nifios menores de 5
afos, organizacion de padres de familia  escolares,
instituciones responsables y de apoyo, en la aldea Buena
Vista del municipio de San Bartolo Aguas Calientes.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo técnico en la reunion del COMUDE vy reunién de la
Comision de Alimentacién Escolar para programar actividades
en capacitacion a OPF y monitoreo de alimentaciéon en los
centros educativos del Municipio de San Bartolo Aguas
Calientes.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo a comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en los dias conmemorativos, Dia Mundial del Agua,
Dia internacional de la Mujer, y Dia de la no violencia contra la
nifez y adolescencia en el municipio de San Bartolo Aguas
Calientes.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

*  Apoyo a la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en la elaboraciéon y entrega de convocatoria a las
instituciones  gubernamentales y no gubernamentales, que
participan mensualmente en las reuniones ordinarias de la
COMUSAN correspondiente al mes de marzo del afio 2024,

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

Apoyo en la entrega de informe mensual, planificacion de
actividades municipales quincenales y liquidacién de bitacoras
de combustible correspondiente al mes de marzo del Municipio
de San Bartolo Aguas Calientes.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Acompanamiento técnico en las capacitaciones

Delegado Departamental, Direccion de comunitarias a grupos de mujeres y OPF con los temas: lavado
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria de manos y las 10 reglas de oro como factores de riesgo de la
Técnica y Despacho Superior. desnutricion cronica promoviendo cambios de comportamiento

en prevencion de la desnutricién cronica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. >

Atentamente,

DP| 2450 78479 0801

f)

* Diectord et hstcomd
Secretarfa de Seguridad Afimentarlz y Nutricona
SESAN-




