Informe de Actividades Marzo 2024

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Escuintla 27 de marzo de 2024

/,

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

i
1. Contrato No, DSESAN-119-2024-029 ¢
2. Nombre: Maria de los Angeles Enriquez Avala de Villagran
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion, N . L
) . ) L + Se brindé apoyo a la conformacién de las comisiones de
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones . . . L
. o ) Seguridad Alimentaria y Nutricional durante el mes de marzo
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad del
Alimentaria % Nutricional (COMUSAN y - . . .
. . ) ano 2024 en la implementacion de las acciones en los
COCOSAN) en la implementacién de acciones de o . .
. ) . o municipios de Palin, La Democracia e |ztapa, para dar
Seguridad Alimentaria y Nutricional. . .
continuacion
en su funcionamiento vy fortalecimiento de capacidades.
2 b) Brinda apoyo técnico en COMUDES vy

COCODES sobre la vigencia y funcicnamiento del
SINASAN, scbre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

«  Se cooper6 en dar continuidad en el Sistema Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y su reglamento en las
comunidades y reuniones de Consejos de Desarrollo en el
Departamento de Escuintla.

3 c) Apoyar
municipal para fortalecer los aspectos relacionados

los procesos de capacitacion a nivel

« Se contribuyé en el desarrollo de capacitaciones en las

impartidos, como parte de la asistencia técnica.

. ) . o comunidades de los diferentes municipios de Escuintla, para
con la seguridad alimentaria y nutricional de empoderar
programas gubernamentales y de Cooperacion, ; : . %
L ‘ . o en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
dentro de la dinamica de articulacién y generacion programas o proyectos de gobierno con el apoyo de
de sinergias de las COMUSAN de su region. - : : ) Y ;
cooperacion, articulando acciones eficientes que contribuyan a
las comisiones municipales en SAN en nuestra regién sur
4 d) Apoyar en el fortalecimiento de los procesos de \ . .
4 o i : +  Seapoyd en reforzar el adiestramiento del personal de
formacion y capacitacion al equipo de monitores o . . . _—
e . la Delegacion Escuintla como parte de la asistencia técnica,
municipales para reforzar los contenidos . ;i ;
para lograr mantener los lineamientos establecidos por las

autoridades superiores.

5 e) Apoyar la generacion de registros
actualizados sobre el seguimiento del
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de
su jurisdiccion.

en

+ Se apoyo en el seguimiento y recopilacion de informacion y
consolidacion, para mantener registros actualizados  del
funcionamiento de las Comisiones de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el Departamento de Escuintla.




f) Apoyar en el disefo y validacion de herramientas
o procedimientos  técnicos que permitan el
monitoreo y valoracion de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal
bajo su responsabilidad.

Se dio acompafamiento en los diferentes monitoreos
realizados a ninos DA, para dar seguimiento a la validacién de
formatos establecidos en cuanto a los datos generados durante
el mes de marzo del afio 2024, en el
seqguimiento a las acciones establecidas de las
municipales y comunitarias
activas en el departamento de Escuintla

comisiones

9) .Pt\poyar den Ila re.ccf)pllamo.rj y genergc:on 'ddcei . Se apoyo en la solicitud, revision, consolidacion y traslado
regls RS ) & 2 ormacm'nl . i e.gurl o de la informacién relacionado a la SAN de los 14 municipios del
Alimentaria en los  municipios bajo  su .
. Departamento de Escuintla.
responsabilidad.
8 i ili N
h) Bnpdar ?pqyo en faciltar y cooperar con | S& Bpoyd & |a cordinacion. con
instancias  técnicas gubernamentales ONGS vy ; _— Lo
i L : auloridades locales de los municipios de Siquinala vy
Organismos de cooperacion internacional, para el .
s L, . Guanagazapa respecto a los organismos a los cuales se
establecimiento y operativizacién de las estrategias - . -
SAN i s ¢ solicita colaboracion para contribuir a la puesta en
HESPRIHNET. marcha de las estrategias de SAN en el departamento de
Escuintla
9 i) A i6 interi AN la ; i
) poﬁfar la gegnon alumterlor de_ e + Durante el mes de marzo 2024 se apoyd en la gestién de
obtencién de informaciéon actualizada de las las
i SAN Ni i i s . : . :
festraleglas . .a |vel. ) nacional y su diligencias internas de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
implementacion a nivel Municipal y Comunal a i % - 50 e
requerimiento del Deleaado Departamental Nutricional en el ambito municipal y comunitario del
q cleg P et departamento de Escuintla, respecto a las estrategias de SAN
a nivel nacional y su accionamiento para siempre contar con
informacion actualizada.
10 . . . s r 'd H t " o .
i) Brindar Informacin que sea . .equerl i i .err.la y Se proporcionaron datos requeridos de forma interna y
externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento . ! ; : o
. - ) externa a la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de las actividades técnicas establecidas por la . 5 ;
- o de forma eficiente en las actividades establecidas por la
Delegacion Departamental, a requerimiento  del iy .
Delegacion Escuintla.
Delegado Departamental .
i k) A laboracio trasl i ) . . . ;s
,) 'poyar en.la _e FRLL ¥ ra§ adp de- lnformes +  Se contribuyo a la elaboracién de informes de los servicios
técnicos ordinarios y  extraordinarios 'y otros . o . i :
L . a nivel técnico, informes al Delegado, planificacion quincenales
documentos técnicos que le sean requeridos. o . : i
y bitacoras de las aclividades realizadas a nivel de campo de
los diferentes municipios, y ofros extraordinarios que fueron
requeridos por el Delegado y/o
autoridades superiores.
12 ) Apoyar el seguimiento de actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

- Se brindé seguimiento a los procesos de intervenciones
interinstitucionales los cuales monitorea el personal a nivel de
campo para el cumplimiento de los objetivos en las estrategias
que se implementan en los municipios del departamento de
Escuintla.




13

m) Otras que le asignadas por el Delegado
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

+  Se cooperé con los Monitores Municipales y Delegado
Departamental, en las distintas actividades de manitoreo,
reuniones con autoridades y capacitaciones establecidas por
SESAN, para el desarrollo de las actividades diarias de la
Delegacion Departamental de Escuintla.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI/ 1711

Director de Fottalecimknio Jnmdmal
Secretarfa de Seguridad Aimentarta y Nutrcional
SESAN-

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion
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