Informe de Actividades Febrero 2024 o

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Alta Verapaz 29 de febrero de 2024 —

—

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

Y

1. Contrato No. DSESAN-92-2024-029
2. Nombre: Oscar Cac Choj
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATQ ACTIVIDADES REALIZADAS

1 . . .
8 .;:\poyar Iz; corl'lformatéon.b .funcmnagle@ lYf'O * Apoyo y seguimiento a la reunion mensual de la Comisidn
sl orfeog 8 ag o_rnlsmnes - umqpa 08, Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

con el objetivo de mantener activo el sistema participativo entre
los actores Institucionales, no gubernamentales y de
cooperacion para el abordaje de la SAN y la presentacion de
propuesta de Plan Operativo Anual 2024

orientar el monitoreo  del
los objetivos y diagnostico de
situacion  del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~—COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de Ila Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,

2 b) Acompafiar vy
cumplimiento de

para su respectiva retroalimentacion a |la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de |la

Presidencia de la Replblica ~-SESAN-.

* Apoyo y pariicipacién en la segunda reunién ordinaria del
Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE del municipio de
San Fernando Chahal




c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.otros.

* Apoyo y seguimiento a la actualizacién mensual de sala
situacional de nifios detectados con desnutricidn aguda por el
distrito de salud del municipio de San Ferando Chahal. Alta
Verapaz

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional ~-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y |Ia
implementacién de  diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre  otros.y Comunitarios de la  situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

* Apoyo y seguimiento a la socializacién, promocion ylo
reactivacion de las Comisiones Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el municipio de San Fernando
Chahal, Alta Verapaz

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo y seguimiento a la vigilancia nutricional a través del
monitoreo a casos de nifios y nifias con Desnutricion Aguda,
detectados por el Distrito de Salud del municipio de Coban a
través de la herramienta de monitoreo MODA

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*  Apoyo y cumplimiento el envio de reportes y requerimientos
semanales y mensuales a solicitud de la Direccidn de
Fortalecimiento Institucional.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

* Apoyo y seguimiento a procesos y avances para la
conformacion del Plan Operativo Anual de la Comisién
Municipal de Seguridad y Nutricional - POACOMUSAN- del
municipio de San Fernando Chahal, Alta Verapaz

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

* Apoyo y cumplimiento en la elaboracién; entrega de
planificaciones y bitidcoras de uso de vehiculos y combustible
para movilizacion y desarrollo de actividades en el municipio de
San Fernando Chahal, Alta Verapaz




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyoy participacién en reunion promovida por personal de

; Delegado Departamental, Direccién de la Coordinadora Nacional Para la Reduccion de Desastres, con
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria el fin de recibir la socializacién del protecolo de incendios
Técnica y Despacho Superior. forestales 2023-2024, técnicas basicas de prevencién, control y

liquidacion de incendios forestales desarrollada en el municipio
de Coban, Alta Verapaz

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Secretara e Sequridad Nimentara y Ntrcona
SESAN-



