Informe de Actividades Febrero 2024 -

Guatemala 28 de febrero de 2024

—
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban .
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional <

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe: .._//

1. Contrato No. DSESAN-34-2024-029

2. Nombre: Victor Antonio Ixgquiac Serrano
3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos _/,
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la implementacion de mecanismos . ; s ; oot
s . +  Apoyé a la implementacion de mecanismos que viabilizaron
que viabilicen las operaciones para el ; S g
- . i las operaciones para el mantenimiento preventivo y de
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota i ; T
: oo ) reparacion de la flota vehicular de SESAN, estadisticas,
vehicular de SESAN, estadisticas, informes, | .
informes, reportes.
reportes.

2 b) Apoyar en el seguimiento para el pago de
facturas a proveedores de los diferentes talleres por
servicio de mantenimiento y/o reparacion de los
vehiculos de dos vy cuatro ruedas de las
delegaciones departamentales y oficinas centrales.

+ Apoyé al seguimiento para el pago de facturas a
proveedores de los diferentes talleres por servicio de
mantenimiento y/o reparacion de los vehiculos de dos y cuatro
ruedas de las delegaciones departamentales y oficinas
centrales.

3 c) Apoyar en el seguimiento de los vehiculos en
buen estado y mal estado, y otros, donde proceda
iniciar con la gestion de baja de vehiculos
inclusion o exclusion de la pdliza de seguros.

»  Apoyé en el seguimiento de los vehiculos en buen estado y
mal estado, y otros, donde procedié iniciar con la gestién de
baja de vehiculos, inclusion o exclusion de la podliza de
seguros.

4 d) Apoyar en la revision de documentos de soporte
para la reparacion y mantenimiento de la flota
vehicular de Oficinas Central.

+ Apoyé en la revision de documentos de soporte para la
reparacion y mantenimiento de la flota vehicular de Oficinas
Centrales.




e) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos

Humanos, o las Autoridades Superiores de
SESAN.

Apoyé en otras actividades que fueron requeridas por el
Director Administrativo y de Recursos Humanos, o las
Autoridades Superiores de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el p
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

L 4w

Lic. Gerson Nephtal Baftaza Martinez

DIRECTOR ACMINISTRATIVO Y DE

ERUR 03

del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

\
A
/

/ 2P N )
: - k ;’ / I.-' ;

'\_\ L/ o
n —— { J,L,f'_‘f'_".

o -
adys (‘/dﬂu ("‘ml'.]ga
e C.I““(r‘:&‘ #\ufn‘m'us\ra\wa

 Taaiee Recursos Humanos
Direceitn fEminls taia y Nutriciona

ot da el
Jecretarie 62 360






