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»

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

DSESAN-251-2024-029 /
Eduardo Alfredo Lépez Barrios

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

7

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 22 ; P
a) ‘Apoyar la confonnacmn.‘ ‘fUI'TCiOI"IamIEI'jIlt:J ylol, En el municipio de Catarina en el mes de Febrero se
monitoreos de las Comisiones  Municipales, participo en fa Reunién
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
nutricional, donde se socializaron temas relacionados a la SAN
del municipio.

= En el municipio de Nuevo Progreso en el mes de Febrero
se participo en la Reunién ordinaria de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y nutricional, donde se socializaron
temas relacionados a la SAN del municipio.

2 b) Acompanar vy orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales,  Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Sequridad Alimentaria y Nutricional -POASAN-,

para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la

Presidencia de la Republica —SESAN-.

+  Enla Reunidn ordinaria de la COMUSAN del municipio de
Nuevo Progreso se socializo y avalo el POA 2024 en la reunion
ordinaria del mes de febrero con el objetivo de dar cumplimiento
a las actividades programadas para el ano 2024.

+ En la Reunion ordinaria de la COMUSAN del municipio de
Catarina se socializo y avalo el POA 2024 en la reunion
ordinaria del mes de febrero con el objetivo de dar cumplimiento
a las aclividades programadas para el afio 2024,




c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

« En coordinacién con la DMM y MSPAS, en el municipio de
Catarina coordind y realizo charla educativa para la prevencion
de la DC sobre:

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes ;
1. Lactancia Materna.
Coyunturales, entre otros.otros. ; 2 :
2. Alimentacion complementaria.
para la prevencion de la Desnutricion Cronica
d Apoyar mision Munici -
) p y. 4 s CO, slones . u qpa!es, «  En el centro de atencidon permanente del municipio de
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias vy Ila
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre  otros.y Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

Nuevo Progreso se realizo la actualizacion de datos de planilla
de ninos captados con DA por el personal de MSPAS en el
mes de Febrero.

= En el centro de salud del municipio de Catarina se realizo
la actualizacion de datos de planilla de nifios captados con DA
por el personal de MSPAS en el mes de Febrero

e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  En el municipio de Catarina en acompanamiento del
personal de MSPAS se realizé monitoreo ambulatorio a nifios
con desnutricion aguda, con el objetivo de apoyar en el proceso
de recuperacion de los nifios y nifas.

+  En el municipio de Nuevo Progreso en acompanamiento del
personal de MSPAS se realizé monitoreo ambulatorio a nifios
con desnutricion aguda, con el objetivo de apoyar en el proceso
de recuperacion de los nifios y ninas

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Seinformo al delegado departamental de las actividades

que se realizaron en los municipios de Catarina y Nuevo
Progreso por medio de planificaciones y bitadcoras de manera
quincenal.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

= Se informo al delegado departamental a través de
elaboracion de informe sobre sesion educativa para la
prevencion de la desnutricion crénica dirigido a mujeres

madres de nifos menores de 5 anos.

h) Apoyar en las gesliones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

« En el mes de febrero no se utilizo vehiculo de dos o cuatro
ruedas para realizar las actividades para fortalecer la SAN de
los municipios de Catarina y Nuevo Progreso.




«  Se parlicipo en Reunion de equipo a nivel departamental en
la delegacion departamental, donde el delegado informo de las
actividades que se realizan en los municipios

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuenitra en

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f).

DPI 3134 48750 1216 / v !

f)

Diractor de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Sequridad Afmentariz y Nutricional
-SESM



