Informe de Actividades Febrero 2024

-
San Marcos 29 de febrero de 2024
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional -

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, due a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-243-2024-029

2. Nombre: Lesly Nineth Cabrera Nolasco

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcas ~ /
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento ylo
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se participd en reunion ordinaria de la COMUSAN del
municipio de San Pablo, en donde se abordaron los siguientes
temas: a) Reprogramacion y/o aprobacion del POA COMUSAN
2024 b) Socializacion de la Sala Situacional de Salud vy
Nutricion ¢) Reactivacion de las subcomisiones a fines a la
COMUSAN, entre otros.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nulricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica —~SESAN-.

- En reunion ordinaria de la COMUSAN se socializé el POA
2024 para su reprogramacion y/o aprobacion de las actividades
planificadas para el presente afo.




c) Apoyar el sequimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

«  Se parlicipd en reunion de la subcomision de alencion y
prevencion de la desnutricion aguda del municipio de San
Pablo, con el fin de coordinar acciones tanto para la prevencion
como para la atencion de los menores.

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes

Coyunturales, entre otros.otros. - Se realizé taller educativo dirigido a mujeres en estado de
gestacién, en donde se brindaron temas referentes a las
acciones de la ventana de los mil dias para la prevencion de la
desnutricion crénica.
- Se sostuvo reunion con representante de la PGN del
municipio de Malacatan, con el fin de brindarle seguimiento a
los procesos de nifios captados con Desnutricion Aguda del
municipio de San Pablo gue ameritan su intervencion.

9 Apoyar R Co'mlsuones : Munlqpales, - Se asistio al Centro de Salud del municipio de San Pablo,

Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y

Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, melodologias vy la
implementacion de  diagnosticos  Municipales vy
Comunitarios de la  situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre  otros.y Comunitarios de la situacion
Alimentaria y Nutricional, gue permitan contar con
la informacion para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

con el objetivo de solicitar al personal del programa de nutricion
informacion referente a los casos captados de nifios con D.A. y
brindarle seguimiento.

- Se asistio al Centro de Salud del municipio de EI
Tumbador, con el objetivo de solicitar al personal del programa
de nutricion informacion referente a los casos captados de
ninos con D.A. y brindarle seguimiento.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ En conjunto con instituciones que integran la COMUSAN
del municipio de San Pablo, se realizaron visitas domiciliarias a
nifos captados con D.A. con el fin de verificar su estado
nutricional y accionar segun cada caso.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se enviaron al Delegado Departamental las planificaciones
y bitacoras quincenales con el objetivo de informar al mismo las
acciones que se estan trabajando en los municipios asignados.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las melas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secrelaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

»  Se envio al Delegado Departamental de San Marcos, los
informes de las acciones que forman parte de las metas fisicas
de la SESAN.

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus actividades.

utilizé  vehiculo
realizar las

+ Durante el mes de febrero no se
institucional de dos y cuatro ruedas para
actividades de SAN en los municipios asignados.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Se participo en reunion de equipo de trabajo en Delegacion
Departamental de San Marcos, correspondiente al mes de
febrero, en la cual se reforzaron conocimientos en temas
técnicos y administrativos, con el fin de mejorar el trabajo en el
ambito municipal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)
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|ry¢' Stuards Hernéndes Volde
Director de Fortalecimlento Institucional
Secretarka de Sequridad Afmentariz y Rutricional
-SESAN-
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