Licenciada

Informe de Actividades Febrero 2024

Mireya Palmieri Santisteban
Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

-

El Progreso 29 de febrero de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Febrero de 2024, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, due a continuacién

se describe:
1. Contrato No. DSESAN-184-2024-029
2. Nombre: Saira Elizabeth Cardona Marroquin

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
4 8) .Apoyar la ccnformacron,. .funcmnamler@ ol En la municipalidad de San Cristébal Acasaguastlan del
monitoreos de las Comisiones  Municipales, , .
G ; ; : Departamento de El Progreso, se llevo a cabo la primera
Comunityias _de: Seguided Almpntaria; - ¥ reunion Ordinaria COMUSAN del afo en curso, en donde
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . . . -
2 ! : p participaron diferentes actores que tienen presencia a nivel local
para la implementacion de acciones de Seguridad . . ;
A : P y que realizan o dan apoyo a diversas acciones en torno a la
Alimentaria y Nutricional.
SAN.
2 = ; :
b) F.\cc.)mpanar Y one.nl::'lr o n?onat(’)rgtz.o 2l En el municipio de San Cristébal Acasaguastlan del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de : ;
: = : Departamento de El Progreso se apoyé en el monitoreo del
situacion del Plan Operativo Anual de las A5 ; ikl .
s i T cumplimiento, estructuracién y seguimiento de acciones que
Comisiones  Municipales, = Comunitarias  de ; 3 ;
i . ; . estan establecidas por la COMUSAN, para asi poder brindar
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o . : il S )
o ’ posteriormente  informacion  interinstitucional al  Delegado
similar, elaborar estudios para promover la
Departamental

inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secrefaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusién de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica ~-SESAN-.




c) Apoyar el seguimienlo y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.otros.

« En el municipio San Cristobal Acasaguastlan del
departamento del Progreso se brindd el apoyo correspondiente
en la coordinacion y seguimiento de diversas acciones como la
realizacion de capacitacion de temas SAN vy taller de cocina
saludable a grupo de COCOSAN en la cual se pretende lograr
un cambio de comportamiento en las mismas sino también que
sean fuente para transmitir a informacion a la comunidad del
municipio.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre  ofros.y Comunitarios de Ila situacion
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre otros.

»  Se actualizo tabla de Datos de nifos en Riesgo Nutricional,
y con Desnutricion Aguda con encargada de PROSAN del
municipio de San Cristobal Acasaguastlan del Departamento de
El Progreso; esto con la finalidad de mantener al dia los datos
y poder llevar un control del presos de su recuperacion
nutricional

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= En coordinacion con la OMSAN, se le dio seguimiento,
coordinacion y entrega de asistencia alimentaria por medio del
Programa Municipal Creciendo Juntos -PMCJ-; dicha entrega
es a los nifios con desnutricion aguda, Riesgo nutricional,
mujeres embarazadas bajas de peso y madres lactantes bajas
de peso en el municipio de San Cristébal Acasaguastlan El
Progreso.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u oftros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

< En el mes de febrero por medio de bitdcoras se informa al
delegado departamental las actividades que se realizan de
forma semanal de acuerdo a acuerdos y compromisos que se
tienen a nivel local en el municipio de San Cristébal
Acasaguastlan del Departamento de El Progreso.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

+ Se coordino con la encargada de la Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional OMSAN, la recepcion vy
etrega de Asistencia Alimentaria por INSAN en coordinacion
con VISAN en el municipio de San Cristobal Acasaguastlan.

h) Apoyar en las gestiones administrativas que
correspondan a los vehiculos que le han sido
asignados para la realizacion de sus aclividades.

» En el mes de febrero del afo en curso se brindo apoyo en
la documentacion respectiva de combustible para la delegacion
y su vez se presentan las bitdcoras de la dotacion que se le
brinda la personal de la Delegacion para los vehiculos.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

- En equipo los monitores municipales participaron en
reuniones técnicas donde el Delegado socializo las directrices
que se deben de realizar en cada uno de los municipios,
haciendo referencia en la importancia de dar apoyo y
acompafamiento en cada accion que se realiza por los
diferentes actores en San Cristébal Acasaguastlan; tomando en
cuenta que las comunidades que necesitan mayor cuidado son
las priorizadas por la COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
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tere Jorge Sheands Herndades

Olrector de Fortalecimiento Instituciomal
Secretarfa de Sequridad Afimentaria y Nutricional
-SESAN-
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