Informe de Actividades Enero 2024

Alta Verapaz 31 de enero de 2024
td

Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2024, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICOV.que a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-88-2024-029 <
2. Nombre: Leonel Macz Paau
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz
4. A continuacion detallo las actividades realizadas: .
No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! a Apoyar la conformacion, funcionamiento yio +  Apoyo y participacion en la presentacion de acreditacion

monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunilarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional. )

ante las auloridades municipales

2 b) Acompanar y orienlar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operalivo  Anual de las
Comisiones  Municipales,  Comunilarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Sequridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -
SESAN-.promover la inclusion de acciones en
proyeclos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva relroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la Secretaria  de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Republica ~-SESAN-.

- Apoyc y parlicipacion en la acredilacion y reestructuracion
de los integrantes de la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nulricional,  Planes

+ Apoyo y participacion en la aclualizacion de base de dalos
de nines con Desnuiricion Aguda, para dar seguimiento de su
proceso de recuperacion nulricional en el puesio de Salud del
territorio.

Coyunlurales, entre otros.otros.



d) Apoyar a las Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefo, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias  y  la
implementacion de diagnosticos  Municipales vy
Comunitarios de la siluacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan conlar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacicnales,
entre  otros.y Comunilarios de la  situacion
Alimenlaria y Nutricional, gque permitan contar con
la informacién para elaborar los informes de Salas
Situacionales, entre olros.

+  Apoyo y participacion en el mapeo de actores
instilucionales que lienen incidencia en el municipio, para
elaborar planes de acciones de la Comision Municipal de

Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-

° ?} ]Apoyarulasd a;mone‘c,’ lre]amorlmt:as C?n‘ dla - Apoyo y parlicipacion en el moniloreo de casos de ninos
ImpinwentaC!onl o ”errz‘!ﬁmller;'af 4 |r1ds ru!mfen £e _‘e con Desnutricion Aguda, captados por el centro de Salud,
mo”.l o0 ¥ vaoralcton c s e_ma ¥ nlgrmamon utilizando las herramientas de MODA de la institucion,

Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario,

6 f) Documenlar, sistematizar e informar al Delegado | | Apoyo y paricipacién en la entrega de expedientes,
prartame;tal, sobre s achwd{ades,l ;‘eportes de informes y olros documentos, requeridos por el Delegado

-] ]
n orme‘s' N av?r\(:_e y proyectos, Injormes - de departamental por conducto de la Direccion de Fortalecimiento
valoracion y andlisis de resultados u otros de Institucional
informacion especifica que le correspondan a nivel '
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

7 g) Bnr:da;r Tpoyo tteCn;F:c? end [Iapfconsoollda'l‘il'on » Apoyo vy participacion en la entrega de metas fisicas
zenslua; Ie Sas rr:e ?S d|5|csas ‘E::Id ?\T pler‘,‘_ e requerido por el Delegado departamental por conduclo de la
Nntﬁ"' el?i Iecr; anz e_ :Zgur; HR ’lg‘:?ﬂ ar'{fj’oi Direccion de Fortalecimiento Institucional para dar cumplimento
utriciona e la resijaencia e ia epublica ( del POASESAN 2024
SESAN).

8 (= i i - P . g g .

h) Apoyadr neY lTS ges:?n?s admmls]strat;-lva% qze +  Apoyo vy parlicipacion en la enlrega de planificacion vy
correspon o | OS, V(‘f.lcu i que. .e an s’0 1 piacoras  de  actividades quincenales en la  Delegacion
asignados para la realizacion de sus actividades.
: deparlamental de Alla Verapaz.
9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo y participacién en reunién de equipo institucional

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecrelaria
Técnica y Despacho Superior.

convocado por el Delegado municipal para recibir instrucciones y
lineamientos de trabajo en la Delegacion departamental de Alta
Verapaz.

~

2.

Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Forlalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 2581 19543 1601

, Fhw

Licda, Kann Lissette Melrano Tigueroa
Coordinadora de Aprovechamlento Bioldgico
Direccién de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

Director de Fortalecimiento Institucional
EN FUNCIONES
Secretaria de Sequridad Aimentariz v Nutcional

direccion de

los archivos de la

realizado se encuentra en

f)




