Informe de Actividades Enero 2024 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban «

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 31 de enero de 2024

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2024, con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICC'), que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-71-2024-029

2. Nombre: Silvy Elizabeth Lopez Morales
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional v

4., A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la revisién, analisis de documentos y
bases de datos que conforman los expedientes
para la gestion de riesgo en SAN por Gobierno y la
Cooperacion Internacional.

- Se apoyé en la revision de documentos fisicos y digitales
(Oficios de Delegados Departamentales de SESAN, en traslado
de Expedientes, Oficios de solicitantes, Registro de familias
potenciales, Certificaciones de Actas, Boletas de
Categorizacion, Otros.) y bases de datos, los cuales dan
soporte a los expedientes en solicitud de Asistencia por medio
de la Gestion de Asistencia por Inseguridad Alimentaria,
correspondientes a los Departamentos de Guatemala, que
ingresaron durante el mes de enero de 2024, a la Coordinacion
de Gestion de Riesgo.

2 b) Apoyar en la revision, registro y control de la
poblacion vulnerable identificado por el gobierno y

la  cooperacion Internacional, relacionados a
emergencias por desastres, riesgo a InSAN,
hambre estacional y condiciones de pobreza

extrema y nifos con desnutricion aguda a nivel
nacional.

+ Se apoyo en la revision de documentos fisicos y digitales,
los cuales dan soporte a los expedientes en solicitud, por
medio de las intervenciones para Gestion de Asistencia
Alimentaria, correspondientes a los departamentos de
Guatemala, que ingresaron durante el mes de enero de 2024, a
la Coordinacion de Gestion de Riesgo.

3 c) Apoyar en ftalleres, reuniones y en la elaboracion
de minutas y ayudas de memorias.

-+ Se apoyd en el seguimiento, y participacion de reuniones,
y talleres de la Coordinacion de Gestion de Riesgo, realizadas
durante el mes de enero de 2024,

4 d) Apoyar en la gestion administrativa,
seguimiento, traslado de informes y documentos
de la unidad de Gestion de Riesgo y de la

+ Se apoyo en la gestion administrativa y en la elaboracion
de Oficios en respuesta, seguimiento y traslado a los

la Direccion de Fortalecimiento
Despacho superior designe.

Institucional y el

) . L o documentos y gestiones de Asistencia Alimentaria, recibidos
Direccion de Fortalecimiento Institucional que le I s g ;
. en la Coordinacion de Gestion de Riesgo, durante el mes de
son requeridas.
enero de 2024.
5 e) Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo,

- Se apoyo en la conformacion y traslado de respuestas a
requerimientos realizados a la Coordinacion de Gestion de
Riesgo, durante el mes de enero de 2024,

» Se apoyd en el control y traslado de actividades realizadas
semanalmente para la presentacion de logros de la




coordinacién de Gestion de Riesgo, durante el mes de enero de
2024.

«  Se apoyo en el control y actualizacion de Expedientes en
gestion de asistencia alimentaria por medio de la intervencion de
INSAN, recibidos en la Coordinacion de Gestion de Riesgo,

durante el mes de enero de 2024,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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