Licda.

Informe de Actividades Diciembre ,,

Lizett Marie Guzman Juaréz
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

2023

Escuintla 29 de diciembre de 2023

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2023,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-422-2023-029 il
Maria de los Angeles Enriquez Ayala de Villagran

No.

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

-

4, A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ?u)nCEi::adr:irenTslst;r‘;cuam;iti:trglrceao e;e la]ascogfg:n”i‘;zf:é + Se brindé seguimiento a las reuniones ordinarias de las
.. L _ comisiones municipales y comunitarias, en los municipios de
Mgmmpalés y Comttm]tarras de’ =meguridad La Gomera, Escuintla, y La Democracia en lo relacionado a la
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy SAN.
COCOSAN) en la implementacién de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 t():)o ng':zdg SOE:)F;ZVTE. :;‘;T:z; ye?uncgngrn:e[jftos de): + Se brinldc'J seguimiento.técnico en I.o.relacionaflo al Sistema

SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad de Seguridad Alimentaria y Nutricional asi como su
) N L funcionamiento y vigencia, en el Departamento de Escuintla.
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

3 2 l-‘\p.oyar los procesos de capacitacion -a il B En Diciembre se apoyd en las reuniones comunitarias y
i) para‘f{)rtalec('er log _aspectos re?lgmonados diferentes procesos de capacitacion, para lograr asi fortalecer
con la segundad alimentade’ v Hulicionsl _,de los aspectos de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en los
progmmas gubemdamentales y de Cooperacién, municipios del Departamento de Escuintla.
dentro de la dinamica de articulacién y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su region.

4 d) Apo.)'rar =i fojalgmmmnlo dpf g procesgs de , Se dio seguimiento continuo a las reuniones con los
form?(flon ¥ apeiation 'l EgUps of momlf)res monitores del Departamento, en lo relacionado a las
.mumc.jpales pete reforz.ar !OS, .conlemdos capacitaciones y reforzamientos de los conocimientos y
ipaHidas, ieomo] parte te astarls (onie: lineamientos de las diferentes estrategias de SAN, a desarrollar

en los municipios asignados.

. 9] Apoyar &tk generscion ,d? regieima, | En el mes de diciembre se brindé apoyo técnico, para la
?uzt;c?:;;ideﬁo dsolt;;e COSIOS Aiiegu{énéinndg AN d:el obtencion de informacién del funcionamiento de comisiones

o y comunitarias y municipales y asi lograr alimentar la base de
sujunsdicsion. datos del control interno.

6 f) Apoyar en el disefio y validacién de herramientas

o procedimientos
monitoreo y  valoracién
Seguridad Alimentaria en
bajo su responsabilidad.

técnicos que permitan el
de intervenciones de
la cobertura municipal

»+ Se dio seguimiento en la realizacion de herramientas y
procedimientos para el seguimiento a las actividades de SAN vy
las intervenciones que tienen los Monitores Municipales
principalmente en las visitas a hogares de nifios DA con el
MODA y otros que generen informaciéon como los monitoreos
de gobernanza en SAN, Monitoreo Comunitario y las entregas




de ACF.

4 9) lApoyar iy re'copllacpr? ¥ genergmon .ddg + Se apoyé en la solicitud de informacién y generacién de

)rfgstros ; e _i¥ Ilnformamolnl 'en b egun N datos, que aporten a la Seguridad Alimentaria y Nutricional fal
hmentar@d e o8 OREipas e Sl como informes de participacion institucional a nivel municipal,
Lina ol participacion departamental obligatoria y no obligatoria, para asi
poder determinar su nivel de eficiencia y fortalecer la SAN en

los 14 municipios del departamento de Escuintla.

@ h)tBn.ndar tf"‘“"?y" =0 bfamhtar tyl coo;ge;laés conf, En apoyo al Delegado Departamental de Escuintla, se ha
gs an_mas zcmcas gu ‘zrna.mtenae‘s | yI participado en reuniones coordinadas con las diferentes

rtge'ajmsrpo.s te Cooper;?.al . ,g‘ erdnac:ona, tpatra‘e entidades privadas, asi como de Cooperacién Externa que
ZSA:I Iec1m|2no rty opetra ST L8 RESk Sl Ris conforman las diferentes comisiones municipales de SAN, para
en su departamento. crear alianzas y fortalecer las acciones que permitan llegar a

las familias mas vulnerables y nifios con DA.

2 |)btApoxar IZ ge§l|;5n alumlenorldela_ '3 SE;SANlla + Se realizaron monitoreos y seguimientos en los distintos
e ter;cpn eS Ariln ormacmr:. Iac 48 'A",a al ® a8 municipios para obtencién de informacién acerca de las
fu's rla =l L, ,a | Nllve, . r:acnonz y | U | distintas metodologias y acciones de la seguridad alimentaria y
|mpemer_1ta(t:|o(rj1 Ig Inlved Dum(;lpa S;I oming 8 nutricional, y asi gestionar en el interior de la SESAN, las
ISRARHrE0 qet. LolpgPCo B RATRIMANL. estrategias actuales que puedan ser implementadas en el

Departamento.

L J) Banger Infermagion ue sea'requerlda |ntgrr_1a yl. Se apoyd en la recoleccion de los datos obtenidos a nivel
externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento de campo, en lo relacionado a la SAN, para mantener
de Ias”achwdades tecnicas estabIeC|FIa§ meY (8 actualizados los registros y frasladarlos a requerimiento de las
Delegacion Departamental, a requerimiento del sttsidades tants inlarras o adsmas
Delegado Departamental :

" k) Apoyar en la elaboracién y traslado de Informes | | Durante el mes de diciembre se brindé apoyo en la
;ecnlcost orﬁmgnos y[ extraordmar!gs T s elaboracién, consolidacién y traslado de informes, informes
FEelion IECIERc e S SOl IORRPIDS: técnicos ordinarios y extraordinarios y otros documentos

requeridos.

12 I) Apoyar el seguimiento de aclividades en el | | Se dio seguimiento a las distintas
a:‘nblto r?uqlcu?alg clomum?n‘(?, a Zn delrn:)nsforear actividades en el ambito municipal y comunitario, con el
T cum_pm_uerTo e los objelivos de eslralegias © propdésito de monitorear el cumplimiento de las estrategias
planes institucionales. et aREEE

13 m) Otras que le asignadas por el Delegado +  Se particip6 en las diferentes actividades solicitadas por el
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento Delegado Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional. Institucional, en lo relacionado a la SAN en el Departamento.

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

Dp|/1711 6/"
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nertdo Ra .\ir Salinas Gi




Licda.

Informe Final de Actividades -

Lizett Marie Guzman Juaréz
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 29 de diciembre de 2023

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Mayo al 31
de Diciembre de 2023, con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-422-2023-029
Maria de los Angeles Enriquez Avala de Villagran

No.

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion, . i

i ) ) . + Durante los meses de mayo a diciembre, se brindé apoyo y
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones - . . )

L. L _ sequimiento al funcionamiento en 22 reuniones de COMUSAN
Munigipales ¥ Lomunianas: de  Shglildad en los diferentes municipios del Departamento de Escuintla
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN v P P :
COCOSAN) en la implementaciéon de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Brinda apoyo técnico en COMUDES vy s 5 e : : 7
COCODES s 1] . . i I + Se brindd apoyo técnico en lo relacionado a la vigencia y
=ORfe 8 VISHER, ¥ IEREpnaimen . funcionamiento del SINASAN en 4 reuniones de COCOSAN en
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad R i N
AR N EERE] b T RaIaHEH el municipio de Masagua, 1 reuniéon de COMUDE, 1 reunion de
ey y 9 ’ COMUSAN de Guanagazapa, 1 reunién de mujeres y 2 mesas
técnicas en La Democracia.
©) !.\p_}oyar log procssos de wapaGiason ,a aneeli] Se brindé apoyo en 12 capacitaciones a representantes de
municipal para fortalecer los aspectos relacionados | . ... . i ; ; :
X : : s instituciones en temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
con la seguridad alimentaria y nutricional de : e "
» en los diferentes municipios del Departamento de Escuintla, 2
programas gubernamentales y de Cooperacion, o o ik
. ; e ” capacitaciones a representantes de OMSAN en los municipios
dentro de la dinamica de articulacién y generacion T W A T
de sinergias de las COMUSAN de su region. ve ¥ SRR
4 o
) Apc?){ar &n &) fortalt?('nrmento de los procesgs de . Se apoyd al Delegado Departamental en la coordinacion de
formacién y capacitacion al equipo de monitores . : i -

. . 14 reuniones con los monitores municipales, 2 mesas técnicas
municipales para reforzar los contenidos i , .
impartidos. como parte de la asistencia técni en los municipios de Palin y Guanagazapa y 1 capacitacion a

P . G pErs Istencia tecnica. alumnos de tercero basico del instituto Carlos Samayoa
Chinchilla de Escuintla.
5 i .
€) Apoyar en. I generacion .d(.e rRgistes | Se dio seguimiento a 16 solicitudes y consolidacion de
detuglizados Sopfe Bl seguimisaiol -4l informacion de los monitores  municipales ara lograr
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de : : B v B A g
I mantener actualizados los registros de la herramienta de
su jurisdiccion. :
control interno.
6 f) Apoyar en el disefio y validacion de herramientas

o procedimientos
monitoreo y  valoracion
Seguridad Alimentaria en
bajo su responsabilidad.

técnicos que permitan el
de intervenciones de
la cobertura municipal

. Durante los meses de mayo a diciembre, se tuvo
participacion y apoyo en 2 reuniones de Mesa Técnica de
Desnutricion Aguda para el seguimiento de alimentos dirigidos
a ninos DA de tipo Severa en el Departamento, también en 5

r



entregas de alimentos a nifies DA en los municipios de Palin,
Masagua y Santa Lucia Cotzumalguapa, se apoyd en la
realizacion de 5 MODA, 2 apoyo en la elaboracién de Sala
Situacional en el municipio de Tiquisate y Guanagazapa, apoyo
en la realizacion de los 2 monitoreos comunitarios en Escuintla
y Guanagazapa, 3 acompanamientos a los monitoreo de la
entrega de ACF, 2 reuniones con Frutera del Pacifico y 1 Mesa
Técnica con representantes de OMSAN en La Democracia.

74 A ilacic o . W
9) . pover &n: Ia l'(-:‘.CODIIBCIC“I"l y generauon. L I Se apoyo al Delegado Departamental en la coordinacion de
registros de la informacién en  Seguridad . o
- . . 8 reuniones ordinarias de la Comisién Departamental de
Alimentaria en los municipios bajo su . . . - .
e — Seguridad Alimentaria y Nutricional de Escuintla, para lograr
) recopilar informacién sobre la SAN en el Departamento.
8 h) Brindar apoyo en facilitar cooperar con - 8o .
,) : 'p_y Y P + Se brindd apoyo en el seguimiento y acercamiento con
instancias  técnicas gubernamentales ONGS vy : ;i o
» S : entidades Gubernamentales y ONG, asistiendo en 1 reunién
Organismos de cooperacion internacional, para el ’
Sk e . con MSPAS en el municipio de San Vicente Pacaya, 2
establecimiento y operativizacion de las estrategias ; :
SAN af Sii SEBEHEHBAES reuniones de Mesas Departamentales, 4 reuniones con Frutera
P ’ del Pacifico, 3 acercamientos con ONGS y 8 reuniones de
Diplomado impartido por ICC.
9 i) Apoyar la gestion al interior de la SESAN § ’
) Ap y 9 _I __I ; ! | Se tuvo participacion en 8 reuniones de CODESAN, con el
obtencion de informacién actualizada de las i § i ; ;
: " o proposito de obtener informacion actualizada en lo relacionado
estrategias SAN a Nivel nacional y su ; ; ; '
; i ; 5 a la SAN, y asi poder analizar las estrategias a implementar a
implementacion a nivel Municipal y Comunal a ; 2 .’
. nivel municipal como comunitario, en el Departamento de
requerimiento del Delegado Departamental. ;
Escuintla.
10 j) Brindar inf i6 ida i
b Brindar Infermacion que sea”requerlda |nlferr.1a Y1+ Durante los meses de mayo a diciembre se apoyo con 8
externamente a SESAN vy facilitar el seguimiento o ’
. ek . seguimientos de la plataforma de SESAN, asi como a la
de las actividades técnicas establecidas por la . . .
. o revision de 4 informes consolidados en 2 cuatrimestres
Delegacion Departamental, a requerimiento del ; S i
entregados via correo institucional de los 14 municipios del
Delegado Departamental s
Departamento de Escuintla.
i i¢ i
k_) Apoyar en.]a .elaboramon Y tra‘.‘;lad.o ga miomes | Se apoyo en la elaboracion y traslado de 17 bitacoras y 17
técnicos ordinarios y extraordinarios y otros S 2 : .
L ) planificaciones con las actividades intermunicipales en los 14
documentos técnicos que le sean requeridos. = . .
municipios del Departamento de Escuintla, asi como en 9
informes técnicos requeridos en los meses de mayo a
diciembre 2023,
12 I) Apoyar el seguimiento de actividlades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

+  En los meses de mayo a diciembre, se tuvo participacion
en 20 reuniones con Delegado Departamental, para obtener
lineamientos, en los seguimientos para monitorear el
cumplimiento de los objetivos, asi como 3 revisiones de los
POA COMUSAN, 2 reuniones virtuales de capacitacion sobre la
Sala Situacional de SAN, 2 reuniones con Alcaldes de
Guanagazapa y San Vicente Pacaya para el seguimiento de la
apertura de la Oficina Municipal de SAN y 1 reunién con
representante de OMSAN de Santa Lucia Cotzumalguapa, para
darle seguimiento a las reuniones de COMUSAN.




« 13 m) Otras que le asignadas por el Delegado «  Se tuvo participacién durante los Ultimos ocho meses del
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento ano 2023, en 1 capacitacion por parte de Direccion de
Institucional. Fortalecimiento Institucional, 1 capacitacién virtual de MODA 'y
ACF, 1 taller regional DFI, 1 reunion departamental del adulto
mayor, 3 mesas técnicas de la Ley de Alimentacion Escolar, 3
reuniones de COMUDE y en 2 mesas técnicas departamentales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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