Licda.

Informe de Actividades Octubre 2023

Lizett Marie Guzman Juaréz
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 31 de octubre de 2023

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2023, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-555-2023-029 #
Rossibell Berenisse Navarijo Lopez

que a continuacion
d

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o oo o o ;
. - .. . Se participo en reunion con las instituciones que estan
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ; . ;

O . . . activas en el municipio de Ocoés, donde se abordaron temas
Comunitarias ~ de  Seguridad ~ Alimentaria 'y relevantes a la seguridad alimentaria y nutricional, andlisis de la
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ; ; g e Y %o =

; i i g sala situacional de nifos con DA menores de cinco anos vy
para la implementacion de acciones de Seguridad : s
AbivaritariaeNulidsmat acciones en la poblacion mas vulnerable como parte de las
anay : funciones de la COMUSAN
*+ Se participo en reunion con las instituciones que estan
activas en el municipio de La Blanca, donde se abordaron
temas relevantes a la seguridad alimentaria y nutricional,
andlisis de la sala situacional de nifios con DA menores de
cinco afos y acciones en la poblacion mas vulnerable como
parte de las funciones de la COMUSAN
2 = . 3
b) Acgmpanar Y onei?ta.ar L nTonltc')re‘o aelif . Se socializo plan operativo anual de las actividades de la
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de s e :
: =3 g COMUSAN con las instituciones que integran la comision del
situacion del Plan Operativo Anual de Ilas ;& : o i
o G L municipio de Ocos con el objetivo de dar cumplimiento a las
Comisiones Municipales, Comunitarias de sctlones sstblocidasan sl ies
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la|* Se socializo plan operativo anual de las actividades de la
inclusion de acciones en proyectos y programas de | COMUSAN con las instituciones que integran la comisién del
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | municipio de La Blanca con el objetivo de dar cumplimiento a
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | las acciones establecidas en el mes
Nutricional ~POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

mundial de la
COMUSAN en

= Se realiza actividad conmemorativa del dia
alimentacion saludable con los integrantes de la
el municipio de Ocds

mundial de la
COMUSAN en

+ Se realiza actividad conmemorativa del dia
alimentacion saludable con los integrantes de la
el municipio de La Blanca




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional ~-COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagndsticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Se visito las instalaciones del puesto de salud del
municipio de Ocds donde se abordo sobre el seguimiento que
se le ha dado a los nifios con DA y se actualiza planilla de
nifios menores de cinco anos captados en el mes

+ Se visito las instalaciones del centro de salud del municipio
de La Blanca donde se abordo sobre el seguimiento que se le
ha dado a los nifios con DA y se actualiza planilla de nifos
menores de cinco afos captados en el mes

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se dio seguimiento en visitas domiciliarias a los nifios que
estan reportados en planilla del municipio de Ocds con el
objetivo de mejorar el estilo y calidad nutricional del nifio o nifa

+ Se dio seguimiento en visitas domiciliarias a los nifios que
estan reportados en planilla del municipio de La Blanca con el
objetivo de mejorar el estilo y calidad nutricional del nifio o nifa

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de

valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se realizo el envio correspondiente de planificaciones vy
biticoras a delegado departamental de las actividades
realizadas en el municipio de Ocos y La Blanca

7 g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

» Se dio seguimiento al monitorec de ACF y MODA asi
mismo se da cumplimiento a las metas fisicas del mes y se
brindo charla educativa de SAN en prevencion a la desnutricion
cronica en los municipios de Océs y La Blanca

8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participo en la reunion de equipo en la delegacion
departamental con los monitores donde se abordaron temas de
fortalecimiento institucional para replicarlos en los municipio que
cada monitor tiene en cobertura

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

f)

3139 62340 1218

Licericiado Rafa

25 Director dg
(

realizado se encuentra e la direccion de




