Informe de Actividades Octubre 2023

Guatemala 31 de octubre de 2023

Licda.
Lizett Marie Guzman Juaréz
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Octubre de 2023, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-334-2023-029

2. Nombre: Josué Felipe Carrera Veliz

3. Unidad Administrativa: Administrativa v de Recursos Humanos
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO. .. ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la elaboracidon de estudios técnicos
relacionados con administracién  de puestos vy
asignacion de beneficios monetarios.

+  Apoye en el seguimiento de creacion de puestos del
renglén presupuestario 011

2 b) Apoyar en la gestion de todas las acciones de

=i . R +  Apoyé en la gestién de acciones de personal ante la
personal ante la Oficina Nacional Servicio Civil.

Oficina Nacional Servicio Civil

3 c) Apoyar en la revisibn de nomina y/o planillas
mensuales del personal contratado en los
diferentes renglones de esta Secretaria.

= Apoyé en la revision de némina y/o planillas mensuales del
personal contratado en los diferentes renglones de esta
Secretaria

4 d) Apoyar en la elaboracion de reportes sobre
descuentos judiciales ante el Ministerio de
Finanzas Publicas.

+  Apoyé en la liquidacion y envio de reportes sobre
descuentos judiciales ante el Ministerio de Finanzas Publicas

5 e) Apoyar en la elaboracion de reportes sobre
Rescisién de Contratos  Administrativos
correspondiente  al renglén  presupuestario 029
“Otras remuneraciones de personal temporal” ante
la Secretaria General de la Presidencia de la
Repliblica.

+  Apoyé en la elaboracion de reportes sobre Rescision de
Contratos Administrativos correspondiente al renglon
presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal
temporal” ante la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica

6 f) Apoyo en la elaboracién de reportes vy

+  Apoyé en la elaboracion de reportes y proyecciones del
proyecciones del grupo “0" y grupo “400". R B R

grupo 0" y grupo “400”

7 g) Brindar apoyo en la elaboracién de proyectos de
contratos y/o actas administrativas para la
contratacion de personal.

8 h) Apoyar en la elaboracion de documentos
relacionados con Solicitudes de Delegacion de
Firmas ylo Aprobacién de Contratos
Administrativos ante la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

«  Apoyé en la elaboracion de proyectos de contratos y/o
actas administrativas para la contratacion de personal

+  Apoyé en la elaboracion de documentos relacionados con
Solicitudes de Delegacién de Firmas y/o Aprobacién de
Contratos Administrativos ante la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica




9 iy Verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento por contratacién de personal por
Servicios Técnicos y Profesionales Individuales en

+  Apoyé en Verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento por contratacién de personal por Servicios
Técnicos y Profesionales Individuales en General

General.

10 | i vi . - o
b Qnt:ndarl apoyo er'1 ) actividades e ) O“f‘,"” +  Brindé apoyo en actividades de orden administrativo y
administrativo y  logistico en la  Direccion

Administrativa y de Recursos Humanos.

logistico en la Direccion Administrativa y de Recursos
Humanos

" k) Apoyar en otras actividades que sean
reqgueridas por el Director Administrativo y de
Recursos Humanos o las Autoridades Superiores
de la SESAN.

«  Apoyé en la verificacion de los Términos de Referencia
Elaborados por la Direccién de Fortalecimiento Institucional de
esta Secretaria

5. Los documentes que respald
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

preducto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Administrativa

Licda. Gladys Odilia Guzman Valle
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FE
RECURSOS HUMANOS EN FUNCJONES
Secretarfa de Segfiridad 4l ntarisyytricional’ /
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