
TABLERO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ACTUALIZADO AL 31 DE AGOSTO DEL 2023

SECRETARÍA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Información Pública

AUTORIDADES GESTIÓN DE PRESUPUESTO EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA
POR GRUPOS DE GASTO

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR 
CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

SERVICIOS PERSONALES, TÉCNICOS Y 
PROFESIONALES

Secretaria de 
Seguridad Alimentaria 

y Nutricional
Lizett Marie Guzmán Juárez

Presupuesto vigente 2023 Q58,421,500.00

Grupo (000): SERVICIOS 
PERSONALES Q24,418,165.42 Región (0101): Q58,421,500.00

Presupuesto para pago de salarios y 
honorarios Q44,063,711.00

Grupo (100): SERVICIOS NO 
PERSONALES Q4,448,466.13

Presupuesto ejecutado Q33,216,640.39

Grupo (200): MATERIALES Y 
SUMINISTROS Q1,621,831.69

Presupuesto ejecutado en pago de 
salarios y honorarios Q24,418,165.42

Subsecretario Técnico Gabriel José Pérez Tuna

Grupo (300):  PROPIEDAD, 
PLANTA, EQUIPO E 
INTANGIBLES

Q852,975.76

Grupo (400): 
TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES

Q75,641.01

Grupo (900):ASIGNACIONES 
GLOBALES Q1,799,560.38

Subsecretaria 
Administrativa Glenda Elizabeth Mérida Muñoz Porcentaje de ejecución 56.86

EJECUCIÓN 
POR FINALIDADES

Porcentaje de ejecución en el pago de 
salarios y honorarios 55.42

Finalidad A: Servicios 
públicos en general Q58,421,500.00 Personal permanente 011 15

Personal temporal 021 69

Personal temporal 022 36

Jornales 031 7

Servicios técnicos o profesionales 029 287

Servicios técnicos o profesionales 
subgrupo 18 0

Descripción del programa Presupuesto vigente Presupuesto ejecutado Procentaje de 
ejecución

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS
AL 31 DE AGOSTO DE 2023

 PROGRAMAS 
PRESUPUESTA-RIOS PROGRAMA 54 Asuntos de Seguridad Alimentaria y 

Nutricional Q58,421,500.00 Q33,216,640.39 56.86 1- Diseño de tres cursos virtuales para socializar la POLSAN con el personal de la SESAN y las instituciones que 
forman parte del SINASAN

2- Firma del Convenio de Coordinación Interinstitucional para la internación, almacenamiento y distribución 
de 1000 toneladas metricas de arroz donado por la República de China (Taiwán)
3- Implementación de la Estrategia de Comunicación para el Cambio Social y de Comportamiento: Inicio de la 
encuesta complementaria al monitoreo comunitario que desarrollará IFPRI/USAID en el marco de la estrategia 
CCSyC en 40 comunidades de los territorios priorizados por la GCNN con equipos de SESAN Alta Verapaz, 
Quiché, Chiquimula, San Marcos y Huehuetenango y el desarrollo del Proyecto CCSyC con apoyo de UNICEF en 
cinco municipios del altiplano marquense: Concepción Tutuapa, San Miguel Ixtahuacán, Tejutla, Comitancillo y 
Tajumulco.

4- Coordinación y socialización de la POLSAN con los Delegados Departamentales y Facilitadores Regionales de 
los 22 departamentos del país y presentación al Grupo de Instituciones de Apoyo (GIA).

5- Capacitación de 500 integrantes de CODESAN y COMUSAN,  en temas de alimentación y nutrición, así como 
en seguridad alimentaria y nutricional, en los 22 departamentos del país.


