Licda.

Informe de Actividades Julio 2023

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada temporal del despacho

Guatemala 31 de julio de 2023

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2023, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a conlinuacién se

describe: g
#
1. Contrato No. DSESAN-334-2023-029
2. Nombre: Josué Felipe Carrera Veliz
3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la elaboracién de estudios técnicos - ; B ;o
: L i +  Apoye en verificar las correcciones técnicas solicitadas en
relacionados con administracion de puestos y s
. g : s : el proceso de creacion de 8 puestos 011
asignacion de beneficios monetarios.
2 i6 i . )
oy Apayer ‘en la ggstton C,’e todas ‘Iz?s a.cgones de 1, Apoyé en la gestion de acciones de personal ante la
personal ante la Oficina Nacional Servicio Civil. 2 o , =y
Oficina Nacional Servicio Civil
6) Apoyar en Ia, fevision de; namina yio planllas| . Apoyé en la revision de Noéminas mensuales y bono 14 de
mensuales del personal contratado en los : ;
. ) los renglones presupuestarias 011, 021, 022 y 031 por medio
diferentes renglones de esta Secretaria. i3 : . Si
de controles auxiliares verificando la ejecucion con base a la
cuota aprobado de grupo “0".
4 i6 - ’
d) Apoyar er.w !a. alaberation da re[_)o.rles. il Apoyé en la revision de los descuentos realizados al
descuentos  judiciales ante el Ministerio de ;
; o o personal de esta Secretaria por concepto de Descuentos
Finanzas Publicas. o ’ o .
Judiciales para verificar el cumplimiento de los mismos
S e) Apoyar en la elaboracién de reportes sobre . N . )
g . + Apoyé en la realizacion de las notificaciones que se
Rescisidn de Contratos  Administrativos . . . .
; . ) realizan a la Secretaria General de la Presidencia de la
correspondiente  al renglén  presupuestario 029 - - )
» , . Republica sobre los contratos administrativos que esta
Otras remuneraciones de personal temporal” ante R . )
, ) Secretaria rescindid, con cargo al renglén presupuestario 029
la Secretaria General de la Presidencia de la| . . "
" Otras Remuneraciones del Personal Temporal”.
Republica.
f quyo 3”, 12 il)z:boracmnnmcé? feparies ¥, Apoyé en la elaboracion para solicitar la cuota financiera de
Riayecaiiesfel gitie & SRRe ’ Compromiso y Devengado para el pago de grupo “0" de esta
Secretaria
. i i iy .
f) Evinrir spaye #n s eiaboréglon 'f"“‘ proyectos ‘de | Apoyé en la elaboracion de minutas de contratos
contratos y/o actas administrativas para la P . i
» administrativos para la contratacion de personal dentro del
contratacion de personal. ’ A
renglon presupuestarios 029
8 .
h) /}\poyar an glgboramon de docgr_nentos «  Apoyé en la elaboracion de cuadros y oficios para solicitar
relacionados con Solicitudes de Delegacién de : 5 :
; o Delegaciones de Firma y Aprobaciones de contrato ante la
Firmas yio Aprobacion de Contratos : : . faet
o . . Secretaria General de la Presidencia de la Republica de
Administrativos ante la Secretaria General de la
. ) L Guatemala
Presidencia de la Republica.




*

i) Verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento por contratacién de personal por
Servicios Técnicos y Profesionales Individuales en
General.

+  Apoyé en verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento  por contratacion de personal por Servicios
Técnicos y Profesionales Individuales en General.

10 j) Brindar apoyo en actividades de orden . 3 5
. . L . . »  Apoyé en la elaboracion de los borradores de resolucion
administrativo vy logistico en la Direccion . .
L . para la aprobacién del pago por “eoncepto de sentencias
Administrativa y de Recursos Humanos. S
judiciales
1" k) Apoyar en otras actividades que sean »  Apoyé en la elaboracion de infprmes circunstanciados

requeridas por el Director Administrativo y de
Recursos Humanos o las Autoridades Superiores
de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan e/p_romucto del trabajo realizado se encuentra en los archivos

y de Recursos Humanos de SESAN/

Atentamente, /
//b};/

20 0101

n de Administrativa




