Licda.

Informe de Actividades Junio 2023

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

s

DSESAN-555-2023-029
Rossibell Berenisse Navarijo Lopez

San Marcos 29 de junio de 2023/

e

es de Junio de 2023, con el
CNICO, que a continuacion se

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detalio las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 s . "
a) .Apoyar Ia conformac:on,. .funclonarmerl]tclp vfo +« Se participo en reunion de la ComisiGn Municipal de
monitoreos de  las Comisiones Municipales, . . . - Ly .
S, . . g Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de Ocds
Qomunitorias = de. - Spglrdad | Alimepteds donde se abordaron temas relevantes a la SAN en el municipio
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ) A ot ' 3
. . . } avances y diagnosticos en los nifilos menores de cinco afios
para la implementacion de acciones de Seguridad
: ¢ il con desnutricién aguda
Alimentaria y Nutricional.
- Se participo en reunidn de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de La
Blanca donde se abordaron temas relevantes a la SAN en el
municipio, avances Yy diagnosticos en los nifios menores de
cinco anos con desnutricion aguda
2 _ ; :
b) Acgmpanar y °”ef1ta." o} m-onltc':re-o osif, Se socializaron las actividades del Plan Operativo Anual de
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de ;s ; : : B
} - . la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
situacion del Plan Operativo Anual de Ias ;i i )
& 7 " v con el objetivo de dar el cumplimiento respectivo en la
Comisiones Municipales, Comunitarias de o ot 2 i e
: - : i realizacion de las actividades planificadas con las instituciones
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o ; e s
5 : activas y que conforman la COMUSAN en el municipio de Ocds
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de | *+ Se socializaron las actividades del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | con el objetivo de dar el cumplimiento respectivo en la
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva | realizacion de las actividades planificadas con las instituciones
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de | activas y que conforman la COMUSAN en el municipio de La
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional | Blanca
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.
? ©) ./If\poyar o se.gunmiento ,y, A reallzac'lon' A Se participo en jornada integral de salud en el municipio de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ; ; 5o 5
. , i =i Océs con los integrantes de la Comisién Municipal de
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de : ; ; A
L . Seguridad Alimentaria y Nutricional
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | = Se participo en jornada integral de salud en el municipio de
Coyunturales, entre otros. La Blanca con los integrantes de la Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional




s 4 d) Apoyar a las Comisiones ~Municipales, | | Se visite las instalaciones del puesto de salud del

Sotrr?u.n|talr|a_scowt‘188ANSegunqa$ Allrlnentana y municipio de Ocds donde se actualizo planilla de nifos con DA
i e - © similar en los procesos | . ohores de cinco afios en el mes de junio

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la |+ Se visito las instalaciones del puesto de salud del
implementacion de diagndsticos Municipales y | municipio de La Blanca donde se actualizo planilla de ninos
Comunitarios de la situacién  Alimentaria y | con DA menores de cinco afios en el mes de junio

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se realizaron visitas a nifios menores de cinco anos con
DA en el municipio de Océs con el objetivo de darle
seguimiento nutricional para mejorar su calidad y estilo de vida
del nino

«  Se realizaron visitas a nifios menores de cinco anos con
DA en el municipio de La Blanca con el objetivo de darle
seguimiento nutricional para mejorar su calidad y estilo de vida
del nino

6 f) Documentar, sistematizar e infarmar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se realizo el envio respectivo de las planificaciones y
bitacoras de las actividades realizadas en el municipio de Ocds
y La Blanca en el mes de junio

7 g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA

«  Se realizaron los informes correspondientes de las metas
fisicas del mes de junio de los municipios de La Blanca y Ocds
los cuales consisten en; Informe de COCOSANES, Oficinas
Municipales de SAN, Implementacién de la esirategia de

SESAN). CSYC, Gran Cruzada Nacional por la Nutricién, Desnutricion
Aguda, Alimento Complementario Fortificado, Prevencion de la
Desnutricion Cronica, mismos que fueron enviados a delegado
departamental
8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el - Se participo en reunién de equipo en delegacion
Delegado Departamental, Direccion de departamental de San Marcos donde se socializaron temas
Fartalecimiento Institucional, Subsecretaria importantes de las herramientas y metodologias a implementar
Técnica y Despacho Superior. respecto a las acciones de la SAN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Sl :

DPI/ 3139 62340 1218 G pe

Atentamente,




