Licda.

Informe de Actividades Junio 2023

Lizett Marie Guzman Juirez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 29 de junio de 2028/

y

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2023, con el

fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-548-2023-029 /

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Glenda Fabiola De Ledn Lépez Vasquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADM!NIWATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) .Asesorar la estructur.a(_:;on, actuaqc-an yi. En el municipio de Esquipulas Palo Gordo, se realiz6 la
gg:::::;:ﬁasde delas Se;::rrin(;::mesA“ml\::?;;gaIesy, reunion ordinaria  correspondiente al mes de junio, de la

. . Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional, en
Numqonal (COME’SAN Y COC(.)SAN) ° snr'flllar, la cual se socializd y analizé la sala situacional de salud y
para' fmpulsar acciones de Seguridad Alimentaria y nutricién, asimismo los factores que influyen en la desnutricién
Nutricional. crénica.

2 b) Asgsqrar en e.I monitoreo del‘ curf\.phmlento de | En la reunion de la Comision Municipal de Seguridad
los ob'jetlvos y diagnéstico de_ §ltuamon d.e', Plan Alimentaria y Nutricional del municipio de Esquipulas Palo
Operatn./o .anual de las C.omlswnes' Munlc'lpales, Gordo, se le dieron seguimiento a las acciones planteadas en
Comunitarias  de = Seguridad  Alimentaria y [ o\ "o0s “ye " Gicha comision, para darle cumplimiento a las
Nutricional -COMUSAN- o similar, elaborar mismas.
estudios para promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de Ila Secretarfa de
Seguridad  Alimentaria 'y Nutricional de |la
Presidencia de la Republica ~SESAN-.

3 ¢) Asesorar en las de actividades en el ambito

municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros.

* En coordinacién con las institucicnes que conferman la
COMUSAN, se realiz6 charla sobre el cuidado del medio
ambiente dirigida a nifios de la Escuela Urbana Mixta, de la
cabecera municipal de Esquipulas Palo Gordo.

En Aldea Villa Hermosa, del municipio de Esquipulas Palo
Gordo, se realiz6 jornada nutricional con la intervencién de
diferentes instituciones con presencia en el municipio.




d) Asesorar a las Comisicnes Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional =COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnosticos Municipales  y
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se realizé visita al puesto de salud del municipio de
Esquipulas Palo Gordo, a fin de actualizar planilla de nifios
captados con DA, durante el mes de junio, para poder darles el
monitoreo respectivo.

e) Asesorar en las acciones relacionadas con la
implementacion de heiramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Mediante la informacion cbtenida por MSPAS, se realizaran
visitas domiciliarias a nifios con DA y con bajo peso, para
conocer la evolucion de su estado nutricional y realizar
acciones, segun correspondan a cada caso.

f) Informar sobre el anélisis de las intervenciones a
nivel teritorial de la Desnutricién Aguda de los
Municipios y el Departamento, conforme a las
salas epidemioldgicas.

* Se envié informacién al Delegado Departamental, sobre los
niftos que se encuentran con DA en el municipio de Esquipulas
Palo Gordo.

Para mantener informado al Delegado Departamental sobre las
acciones realizadas en el municipio asignado, se enviaron

planificaciones y bitdcoras de manera quincenal,
correspondientes al mes de junio.
Docum . Si i i . .
9) Documentar, sistematizar e .|n.formar al Delegado *+ Se enviaron al delegado departamental, listados de
Departamental, sobre las actividades, reportes e . -
. . personas capacitadas comespondientes a las metas de
informes de avance y proyectos, informes de

valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le corresponda y que

proyecto Crecer Sano.
Se realizé monitoreo de la entrega de Alimento Complementario

. Fortificado -ACF, en Aldea Pojopén, del municipio de
sea requerido por el Delegado Departamental o .
. . Esquipulas Palo Gordo..
autoridades superiores.
h) Acompafiar y asesorar en la consolidacién - Se realizé informe de acciones y fortalecimiento de

mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

COCOSAN conformadas en el municipio de Esquipulas Palo
Gordo.

En base a las acciones realizadas para la creacion de OMSAN
en el municipio de Esquipulas Palo Gordo, se realizé el informe
correspondiente.

Se realiz6 infoome de implementacion de la Estrategia Nacional
de Comunicacion para el Cambio Social de Comportamiento,
para darle cumplimiento a la linea de accion 5 de la Gran
Cruzada Nacional por la Nutricion.

Para conocer el avance de acciones de las lineas de accion de
la Gran Cruzada Nacional por la Nutricién, se realizé el informe
correspondiente.  Mediante la plataforma correspondiente, se
obtuvo informacién sobre el monitoreo de ACF realizado en el
municipio de Esquipulas Palo Gordo.




9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el *  En el mes de junio, se llevé a cabo la reunion de equipo de
y Delegado Departamental, Direccion de la Delegacion Departamental de San Marcos, para socializar las
. Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria acciones realizadas por cada monitor en su drea de intervencion
Técnica y Despacho Superior. y darle seguimiento a las metas planteadas en la Delegacion
Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,




