Informe de Actividades Junio 2023

Quetzaltenango 29 de junio de 2023

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

*

Vs
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2023,/ con el
fin de dar cumplimento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-495-2023-029

2. Nombre: Tania Loreth Gonzalez Pérez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

1 a) Asesorar la estructuracion, actuacion y
monitorec  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCQOSAN) o similar,
para impulsar acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

2 b) Asesorar en el monitoreo del cumplimiento de
los objetivos y diagndstico de situacion del Plan
Operativo anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o  similar, elaborar
estudios para promover la inclusion de acciones en
proyectos y programas de Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el marco del Plan Operativo Anual de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-POASAN-,
para su respectiva retroalimentacién a la
Delegacion Departamental de la Secretaria de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional de la
Presidencia de la Replblica —SESAN-,

3 c) Asesorar en las de actividades en el ambito
municipal y comunitario, a fin de monitorear el
cumplimiento de objetivos de planes institucionales
como el Plan Estratégico en Seguridad Alimentaria
y Nutricional, Planes Coyunturales, entre otros.

*+  Apoyar el funcionamiento del espacio de coordinacién
donde las instituciones que integran la COMUSAN para unificar
acciones en beneficio de la poblacién vulnerable.

* Asesorar en la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional los avances de las acciones del POA
COMUSAN.

* Apoyar en reunion del espacio institucional municipal para
darle seguimiento a los avances de las mesas de trabajo con
acciones en beneficio de la nifiez.




4 d) Asesorar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de diagnoésticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

< Apoyar en reuniébn con las diferentes instituciones:
MSPAS, MAGA, MIDES SESAN, donde Nutricionista del
Centro de Salud socializa actualizacién de Sala Situacional de
DA.

5 e) Asesorar en las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Llenado de herramienta de monitoreo de desnutricion
aguda, y apoyo a MSPAS el seguimiento de casos actuales en
visitas domiciliares.

6 f) Informar sobre el analisis de las intervenciones a
nivel territorial de la Desnutricion Aguda de los
Municipios y el Departamento, conforme a las
salas epidemiolégicas.

Apoyo en reunidén con equipo de andlisis de Mesa Técnica
las intervenciones a nivel territorial los casos de DA.

7 g) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le corresponda y que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Informar a delegado departamental los avances realizados a
nivel municipal, envié de planificaciones quincenales.

8 h) Acompaiar y asesorar en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA
SESAN).

* Acompafamiento en talleres de capacitaciones a
monitores municipales por la direccion de fortalecimiento para
mejores resultados de las metas fisicas.

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Apoyo y acompafiamiento en reunién de CODESAN, apoyo
y acompafiamiento en actividades departamentales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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