Licda.

Informe de Actividades Junio 2023

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Huehuetenango 29 de junio de 202{

-

P

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2023, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO; que a continuacion se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-441-2023-029
Daysa Mignely Gerlande Hernandez Garcia

No.

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 = - 3
il A poyar  la conformaclon,- -func10nam|er_1lc.> vie En el marco de la Estrategia de Gobierno; Gran Cruzada
monitoreos de las Comisiones  Municipales, ; ; i SN
. ; y ; Nacional por la nutricion, se realiza Reunién ordinaria de la
Comunitarias ds = Segurdad Alimentaria 'y Comision de salud, seguridad alimentaria y nutricional del
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ' : : :
; i : ; municipio de La Democracia, correspondiente al mes de Julio,
para la implementacion de acciones de Seguridad G s
Al il v Mutrielonial con el objetivo de darle seguimiento a los procesos
RS P S, encaminados en beneficio y al fortalecimiento de la SAN de las
poblacion mas vulnerable.
*+ En seguimiento a los procesos, esfuerzo y trabajo en
equipo, se lleva a cabo reunion de Mesa Técnica a la
Desnutricion Aguda, con el objetivo de brindar seguimiento a las
acciones y herramientas establecidas para la recuperacion vy
prevencion de la Desnutricion Aguda y Crénica en nifos/nifias
y familias en Inseguridad Alimentaria y Nutricional del municipio
de La Democracia, cémo también brindar seguimiento a los
proceso que prioricen y den a conocer la vulnerabilidad de la
_poblacion en INSAN, del municipio de La Democracia.
2 _ - :
b) ﬁ_\cgmp iy ¥ one.ntsflr ol n?onltt?rep ot T Como parte del que hacer institucional de la SESAN se
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de . 4
Wi del  Plan  Obaraiiv Nl ik fas procede a indagar, evaluar el desempefio y avances de
A n Lperaivo =3 actividades de los POAS SESAN y COMUSSAN, asi mismo la
Comisiones Municipales, Comunitarias  de

Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

actualizaciéon de estas herramientas con el objetivo de dar vida
a las actividades plasmadas en ellas en fortalecimiento de la
SAN de la poblacion mas vulnerable del municipio de La
Democracia.




c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

- Se realiza Monitoreo de Desnutricion Aguda MODA a través
de la aplicacion MODAV2, asi también se aprovechan los
espacios para llevar a cabo visitas conjuntas e integradas como
equipo de COMUSSAN, con el objetivo de realizar acciones de

Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes | . . . .
impacto que permitan hallar rutas rapidas que solucionen las

Coyunturales, entre otros. . . . -
necesidades de los mas vulnerables, cémo también su
recuperacién, acciones en el marco de la GCNN.

9 A;?oy?r a s Co.mlsumes' Mumc‘lpales, = Se realiza Monitoreo de Alimento Complementario

Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

Fortificado- ACF- del municipio de La Democracia, a través de
SURVEY, con el objetivo de conocer los avances, indicando
proceso de entrega y

totales en bodega, acciones dentro del Marco de la Gran
Cruzada Nacional por la Nutricién.

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ila
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*« Se apoya el proceso de entrega de raciones de alimentos
INSAN y NDA del municipio de La Democracia, con el objetivo
de beneficiar a familias altamente wvulnerables en INSAN que
necesitan el recurso del alimento, como también se les realiza
conciencia sobre la utilizacion correcta de los alimentos.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u ofros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*  En el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion y
del proyecto Crecer Sano se realizan consultas comunitarias a
madres de familia del municipio de la Democracia, capacitando
sobre la ventana de los mil dias, periodo comprendido desde el
embarazo, hasta los primeros dos afios de vida; del nifio o la
nina.

g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Repiiblica (POA
SESAN).

« Como apoyo a Metas fisicas, se realiza informe ejecutivo
sobre capacitacion a personal de instituciones que participan
activamente en reuniones de COMUSSAN, con el objetivo de
fortalecer conocimientos en SAN que permitan desarrollar de
una mejor manera las actividades en campo y sobre todo con la
poblacién mas vulnerable.




8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Participacion en reunion de equipo de la Delegacion

Delegado Departamental, Direccion de Departamental de Huehuetenango, correspondientes al mes de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Junio, con la finalidad de coordinar cada una de las acciones a
Técnica y Despacho Superior. realizar en cada uno de los municipios, como también las

estrategias a implementar, herramientas e impulsar los
diferentes procesos. que fortalezcan la SAN a nivel
Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

realizado se encuentra en

Atentamente,

e




