Licda.

Informe de Actividades Junio 2023

Lizett Marie Guzman Juérez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 29 de junio de 2023 -

—

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2023, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa;

DSESAN-385-2023-029 &

Heidy Julissa Tot Cruz

No.

que a continuacion se

/

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz .~

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ) . -
) Apoyar W confon"nacmn,. .func:lonamser?tg vio |, Apoyo vy participacion en reunion ordinaria de Comision
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, i ; . ; G
- . . } Municipal de Seguridad Alimentaria y  Nutricional.
Lamunitanias  de  Seguridad  Allmentada v correspondiente al mes de junio en seguimiento a los procesos
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, P N : j N ; P
, . . ; de coordinacién y articulacion de la estrategia para el CSyC
para la implementacion de acciones de Seguridad . : ; A R
Al taria v Nutricional con el fin de mejorar las intervenciones interinstitucionales de
imentaria y Rulricional. Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de San
Cristobal Verapaz
£ 5} ?:m;isnaée )f,o og;pi?r . ;TPOHI!;;T.O c:: * Apoyo vy participacion en reunion ordinaria del Consejo
Cf'lmp.' en s jotivos 'y dlagnastico Municipal de Desarrollo- COMUDE - con el fin de orientar los
situacién  del Plan Operativo Anual de las " y o :
Soiial it Co itari q procesos de coordinacién y articulacion de  acciones
0|’T‘H§10|"IES. un.|C|pa es, L munitarias e promoviendo la gobernanza local y el fortalecimiento de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o ;o ; : : e
il laborar  estudi g o Ia Comisién  Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
S a.r‘. © 0@ SIS ST PR -COMUSAN- del municipio de San Cristobal Verapaz.
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica ~SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el dambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*  Apoyo y participacion para la implementaciéon de ftalleres
dirigido a grupos de mujeres con nifios en edad de 0-2 afios,
contribuyendo a la mejora de la nutricion familiar desarrollando
actividades de aprendizaje ludico orientado a el cambio social y
de comportamiento con enfoque a salud y Nutricién.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
"|Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion

de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

*« Apoyo y seguimiento a la conformacion de Consejos
Comunitarios en Seguridad Alimentaria para el fortalecimiento
de lideres locales, en seguimiento al plan de Cambio social y
de comportamiento en el municipio de San Cristébal Verapaz.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracidn del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  Apoyo y seguimiento a la implementacion de sesiones
educativas con madres que participan dentro del programa
acompafiame a crecer del MINEDUC e inclusion de nifios
identificados con problemas de desnutricion.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo vy seguimiento a la implementacién de las
metodologias  practicas para el cambio social y de
comportamiento dirigido a miembros de la Comisién municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de San
Cristobal Verapaz.

7 g) Brindar apoyo técnico en la consolidacion
mensual de las metas fisicas del Plan Operativo
Anual de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de la Presidencia de la Republica (POA

*+ Apoyo, coordinacién y monitoreo de familias con un
integrante con problemas de desnutricion, reportado por el
Ministerio de Salud y Asistencia Local del municipio de san
Cristobal Verapaz, promoviendo la recuperaciéon oportuna de los

SESAN). . . :
casos captados y asegurando la articulacion de acciones en
apoyo a las familias afectadas y monitoreo de ACF,
8 h) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo, participacién y seguimiento a requerimientos

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

solicitados por el Director de Fortalecimiento institucional y/o
Despacho Superior de SESAN, participando activamente en
reuniones de equipo de la Delegacién de Alta Verapaz,
convocadas por el Delegado Departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto  del

trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




