Informe de Actividades Abril 2023

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de abril de 2023
v

7
[’

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2023, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gue a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-306-2023-029 ~
2. Nombre: Aldo Giovanni Arriola Oliva -
3. Unidad Administrativa:

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

[

_ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la implementacion de mecanismos
que viabilicen las operaciones para el
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota
vehicular de la SESAN.

- Apoyé en el mes de abrii en la implementacién de
mecanismos que viabilicen las  operaciones para el
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota vehicular
de la SESAN.

2 b) Apoyar en la elaboracién e integracion de los
documentos de soporte para el pago de facturas a
proveedores de los diferentes talleres por servicio
de mantenimiento ylo reparacién de los vehiculos y
motocicletas de cada Delegacién Departamental y

« Apoyé en el mes de abril en la elaboracién e integracion de
los documentos de soporte para el pago de facturas a
proveedores de los diferentes talleres por servicio de
mantenimiento y/o reparacion de los vehiculos y motocicletas

presentados por los diferentes talleres.

) - S de cada Delegacion Departamental y Oficinas Centrales
Oficinas  Centrales (pedido, certificacién  de . e 3 . e o
] . ; o (pedido, certificacién de inventario, ingreso a taller, cotizacion,
inventario, ingreso a taller, cotizacién, carta de . L -
- o . carta de satisfaccion de servicio, factura).
satisfaccién de servicio, factura).
3 c) Apoyo en la revision técnica automotriz de las . ; e .
= e . + Apoyé en el mes de abril en la revision técnica automotriz
cotizaciones de mantenimiento y  reparacion,

de las cotizaciones de mantenimiento. vy
presentados por los diferentes talleres.

reparacion,




4 d) Apoyo en otras actividades que sean requeridas +  Apoyé en el mes de abril en:

por el Director Administrativo y de Recursos *) Seguimiento a la reposicion de 7 placas temporales a
Humanos o las Autoridades Superiores de la metalicas
SESAN. *) Seguimiento a la gestién de Traslade de Propiedad de los 2

microbuses adquiridos mediante el Proyecto Crecer Sano.

*) Seguimiento a la gestion de Traslado de Propiedad de 14 pick
up y 139 microbuses adquiridos mediante el Proyecto Crecer
Sano..

*) Seguimiento a la gestién por compra de Timbres Fiscales y
Notariales para la Legalizacion de firmas en el Anexo Endoso de
Traspaso de Propiedad de las unidades adquiridas mediante el
Proyecto Crecer Sano.

*) Arrancar motocicletas, pick up y microbuses adquiridos
mediante el Proyecto Crecer Sano resguardados en la Brigada
Militar Mariscal Zavala.

*) Traslado de personal de SESAN a diferentes reuniones
oficiales.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente, ~

f) Vo N /
DP| 2398 81893 0101

f)




Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de abril de 2023

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Febrero al 30

de Abril de 2023, Jeon el fin de dar base a la clausula

TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-306-2023-029 d
Aldo Giovanni Arriola Oliva ./

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

I No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO = . ACTIVIDADES REALIZADAS 0
y . - -
) Apoylar ,?n & |mp|ementac:|01t1 de. mecanismos: | ; En los meses de febrero a abrii apoyé en la
que viabilicen las operaciones para el | . i . e i
iz . . implementacién de mecanismos que viabilicen las operaciones
mantenimiento preventivo y de reparacién de la flota L . L
vhiculards s BESAN para el mantenimiento preventivo y de reparaciéon de la flota
’ vehicular de SESAN.
D) o : s
b) Apoyar en la elaboracion e integracién de los | En los meses de febrero a abril apoyé en la elaboracion e
documentos de soporte para el pago de facturas a | . i
7 . integracion de los documentos de soporte para el pago de
proveedores de los diferentes talleres por servicio ; i
e s . facturas a proveedores de los diferentes talleres por servicio de
de mantenimiento y/o reparaciéon de los vehiculos y i i : g
: .. mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos y motocicletas
motocicletas de cada Delegacién Departamental y g :
) - G 0 de las Delegaciones Departamentales y Oficinas Centrales
Oficinas  Centrales  (pedido, certificacion  de . . : . L BV
: : s o, (pedido, certificacién de inventario, ingreso a taller, cotizacién,
inventario, ingreso a taller, cotizacién, carta de R 2t .
] - = carta de satisfaccion de servicio, factura).
satisfaccion de servicio, factura).
3 c) Apoyo en la revision técnica automotriz de las

cotizaciones de mantenimiento y  reparacion,

presentados por los diferentes talleres.

+ En los meses de febrero a abril apoyé en la revision técnica
automotriz de las cotizaciones de mantenimiento y reparacion,
presentados por los diferentes talleres.




4 d) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
| por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

+  Enlos meses de febrero a abril apoyé en:

*) Seguimiento a la asistencia vehicular 1134067, sobre el
siniestro de la motocicleta M401CTH.

*) Seguimiento al traspaso de propiedad de 2 microbuses Toyota
Hiace del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
(MSPAS) a Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SESAN).

*) Seguimiento al proceso de arranque y revision de
funcionamiento de 139 motocicletas, 14 pick up y 2 microbuses
resguardados en la Brigada Militar "Mariscal Zavala".

*) En la integracion de 7 expedientes para reposicion de placa de
papel a placa metalica.

*) En el traslado de personal de SESAN a diferentes comisiones.
*) Seguimiento a la gestion de Traslado de Propiedad de 14 pick
up y 139 microbuses adquiridos mediante el Proyecto Crecer
Sano.

*) Seguimiento a la gestion por compra de Timbres Fiscales y
Notariales para la Legalizacion de firmas en el Anexo Endoso de
Traspaso de Propiedad de las unidades adquiridas mediante el
Proyecto Crecer Sano.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
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f

1

slzman

f)




