Licda.

Informe de Actividades Abril 2023

Lizett Marie Guzman Juérez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de abril de 2023
J.

e

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2023, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNI(;‘./O, que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-33-2023-029 ¢
Darling Marielos Caballeros Guzman +

No.

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

&

_ No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. . i ACTIVIDADES REALIZADAS =
1 implementacion m i
2) Apoy‘ar‘t_an i fmp ac ) fe: [mEsanismes | | Apoyé en la implementacién de elementos que viabilicen
que  viabilicen las  operaciones para el - . e i 3
o : i los procedimientos para el servicio de mantenimiento preventivo
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota o g !
) ! y la reparacion de la flota vehicular de la SESAN, en particular
vehicular de la SESAN, en particular vehiculos de : .
A vehiculos de dos y cuatro ruedas de las Delegaciones
dos y cuatro ruedas de las Delegaciones - .
o departamentales siguientes: Huehuetenango, Petén, Santa
Departamentales siguientes: Huehuetenango, . :
j ) Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa, Chimaltenango e Izabal.
Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,
Chimaltenango e |zabal.
2 o int i6 ; .
b) Apoyar en la elaboracion & in egram.o'n te log | Apoyé en la elaboracion y unificacion de los documentos
documentos de soporte para la cancelacion de las i
; de soporte para la cancelacion de las facturas a proveedores de
facturas a proveedores de los diferentes talleres por : - i,
o L - los diferentes talleres por servicio de mantenimiento vy/o
servicio de mantenimiento y/o reparacion de - .
, reparaciéon de vehiculos de dos y cuatro ruedas de las
vehiculos de dos y cuatro ruedas de las ; £ .
. L Delegaciones Departamentales siguientes: Huehuetenango,
Delegaciones Departamentales siguientes: y "
- Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,
Huehuetenango, Petén, Santa Rosa, El Progreso, ; : : i ; A
) : : Chimaltenango e Izabal. (pedido, certificacion de inventario,
Jutiapa, Zacapa, Chimaltenango e lzabal. (pedido, | . G A = -
o . . . ingreso a taller, cotizacion, carta de satisfaccidn de servicio,
certificacion de  inventario, ingreso a taller,
L ) i - factura).
cotizacién, carta de satisfaccion de servicio,
factura).
3 . o - .
o) Apayo en @l regiske; de: histarial de:senvieios: de | | yo0n on ol registie de hisloflal y coneolidacién de
mantenimiento y reparacion de vehiculos de dos y s g i i v "
: servicios de mantenimiento y reparacion de vehiculos de dos vy
cuatro ruedas en la base de datos correspondiente. i
cuatro ruedas en la base de datos correspondiente
4 n | I i6
d) Apoyo en los p_opesos de gestzon” para los | Apoyé en los procesos de gestion para los servicios de
servicios de mantenimiento y/o reparacién de los

vehiculos de dos y cuatro ruedas presentados por
los diferentes talleres, de las Delegaciones
Departamentales siguientes: Huehuetenango,
Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,
Chimaltenango e lzabal.

mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos de dos y cuatro
talleres, de las
Huehuetenango,

ruedas presentados por los diferentes
Delegaciones  Departamentales  siguientes:
Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,
Chimaltenango e lzabal.




e) Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos

Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

Apoyé en otras actividades que sean requeridas por el
Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Autoridades Superiores de la SESAN, como informes o cuadros
de reporte correspondiente al mes de abril.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direcciéon de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f) Lic. Gerson Nephtalf
DIRECTOR ADMINISTRATIVO ¥

UIn i
Secretaria de Sequridad Afimentar

~ ‘ /"

Leda, Gladys Odilia Guymidn
Coordinatora Administrativa
Direccidn Administrativa y de Recursos Humanos
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutriciona!
CECAN-




Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 28 de abril de 2023

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero al 30
de Abril de 2023, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

L

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-33-2023-029 ./
Darling Marielos Caballeros Guzman “’

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

| No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO .

___ACTIVIDADES REALIZADAS =

1

a) Apoyar en la implementacién de mecanismos
que viabilicen las operaciones para el
mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota
vehicular de la SESAN, en particular vehiculos de
dos y vcuatro ruedas de las Delegaciones
Departamentales  siguientes: Huehuetenango,
Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,

Chimaltenango e Izabal.

Apoyé en la implementacion de elementos que viabilicen
los procesos para el servicio de mantenimiento preventivo y la
reparacion de la flota vehicular de la SESAN, en particular de
vehiculos de dos y cuatro ruedas de las Delegaciones
Departamentales  siguientes: Huehuetenango, Petén, Santa
Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa, Chimaltenango e lzabal de
enero al mes de abril.

servicios de mantenimiento y/o reparacion de los
vehiculos de dos y cuatro ruedas presentados por
los diferentes talleres, de las Delegaciones
Departamentales siguientes: Huehuetenango,
Petén, Santa Rosa, El Progreso, Jutiapa, Zacapa,
Chimaltenango e lzabal.

2 b) Apoyar en la elaboracién e integracion de los ’ i ; i
= + Apoyé en la elaboracién y unificacion de los documentos
documentos de soporte para la cancelacién de las e
. de soporte para la cancelacién de las facturas a proveedores de
facturas a proveedores de los diferentes talleres por 2 g "
. o o, los diferentes talleres por servicio de mantenimiento y/o
servicio de mantenimiento yfo reparacién de .. .
] reparacion de los vehiculos de dos y cuatro ruedas de las
vehiculos de dos y cuatro ruedas de las d - .
¢ " Delegaciones  Departamentales  siguientes:  Huehuetenango,
Delegaciones Departamentales siguientes: . .
; Petén, Santa Rosa, El progreso, Jutiapa, Zacapa,
Huehuetenango, Petén, Santa Rosa, El Progreso, ; "
. . . Chimaltenango, e lzabal del mes de enero al mes de abril
Jutiapa, Zacapa, Chimaltenango e lIzabal. (pedido, : : s : : - __—
o i . i (Pedido, certificacién de inventarios, ingreso a taller, cotizacion,
certificacion de inventario, ingreso a ftaller, . L A
o i = . carta de satisfaccion de servicios, factura).
cotizacion, carta de satisfaccion de servicio,
factura).
), APOYO,E“ el registro ﬂe h|stor|allde Servicins de | Apoyé en el registro de historial y consolidacion de
mantenimiento y reparacién de vehiculos de dos y i i i y ;
- servicios de mantenimiento y reparaciéon de vehiculos de dos y
cuatro ruedas en la base de datos correspondiente. ;
cuatro ruedas en la base de datos correspondiente al mes de
enero al mes de abril.
4 d) Apoyo en los procesos de gestion para los

» Apoyé en los procesos de gestion para los servicios de
mantenimiento y/o reparacién de los vehiculos de dos y cuatro

ruedas prestados por los diferentes talleres, de las
Delegaciones  Departamentales  siguientes: Huehuetenango,
Petén, Santa Rosa, El  Progreso, Jutiapa, Zacapa,

Chimaltenango e Izabal, correspondiente a enero al mes de
abril.




5, e) Apoyo en otras actividades que sean requeridas +  Apoyé en otras actividades que sean requeridas por el

por el Director Administrativo y de Recursos Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Humanos o las Autoridades Superiores de |a Autoridades Superiores de la SESAN, como informes o cuadros
SESAN. de reporte correspondientes al mes de enero al mes de abril.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccidon de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

? ) H . |
= T I ’
da. Gladyp Dot iazman
Cuordinadl‘?;! Administrativa
" A Dar e M el
Direccion Administrativa y de R 0s Humanos
Se ) /
f) .

Lic. GeETs0n




