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Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho
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vd
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2023, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera“del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO; que a continuacién se

describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-107-2023-029

2. Nombre: Dulce Margarita Hernandez Arriaza
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! ) Apoyar 8 conformamon,. lfuncnonamier?tg il B Apoyo y participacion en reunién ordinaria de COMUSAN
monitoreos  de las Comisiones  Municipales, s : 5
o . . : del Municipio de Olopa, correspondiente al mes de Abril de
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy o ;
"y . 2,023, en la cual se socializara la Herramienta de Gobernanza
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, - . . i
) . ) ) en Seguridad Alimentaria y Nutricional.
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del la  Comision

los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Reptblica —~SESAN-.

cumplimiento de

+  Apoyo y realizacion de capacitacion a
Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la
comunidad de Piedra de Amolar del Municipio de Olopa.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Apoyo y participacion en capacitacion virtual a todo el
equipo SESAN, impartido por el Banco de los Trabajadores
dando a conocer el tema Manejo de Estres.




2

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de .Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo y realizacion del informe en el marco De La
Gobernanza en SAN del Municipio de Olopa, que tiene por
objetivo: Evaluar el desemperio de la COMUSAN vy la calidad en
la geslion, asimismo conocer las potencialidades y éreas a
mejorar de dicha comisién en un momento determinado,
definiendo un indice de gobernanza en SAN que permita la
toma de decisiones consensuadas y oportunas por la
COMUSAN.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la o . ; :
i . . . * Apoyo y seguimiento en el monitoreo integrado a nivel
implementacion de herramientas e instrumentos de . . g
i ., 3 , hogar a 6 casos de nifios y nifas detectados con Desnutricion
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion L
. . i ) o Aguda por el area de salud del Departamento de Chiquimula,
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en - ; :
g .. L para dar seguimiento a protocolo de tratamiento ambulatcrio
el ambito municipal y comunitario. - P o
para la recuperacion nutricional.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado : ; ;
Departamental. sobre las actividades ;1 « Apoyo en entrega de metas fisicas del primer cuatrimestre
) P ' » TOPOMES €1 4o las acciones que estan plasmadas en el POA COMUSAN
informes de avance y proyectos, informes de :
= B 2,023 y sera entregado al delegado departamental en funciones
valoracion y andlisis de resultados u otros de i i
i : ) de la Delegacion SESAN Chiquimula.
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo y participacién en reunién con Gestoras de

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento y
Gestora de SAN para empezar a coordinar las actividades que
se realizaran en conjunto en el Municipio de Olopa.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

D 88 2002
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la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en




Licda.

Informe Final de Actividades

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 28 de abril de 2023«

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero(:io
de Abril de 2023, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-107-2023-029"
Dulce Margarita Hernandez Arriaza

No.

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

décima terce
&

del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
) ?poyar I’z co?formagon‘. .funcmna&ﬂer?tg Iy/o + Se apoyé y participdé en 3 reuniones ordinarias de
momon.eos. - e OIITIISIOI'IES . unlglpaes, COMUSAN en la cual se aprobé.el POA COMUSAN 2,023, asi
Comniiafgs 49 Segundad  Alimstlara 3 también se realizé una retroalimentacidon de la Estrategia de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . . . g.
. -, . . Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento,
para la implementacién de acciones de Seguridad ) .
Ali e Plan de Accién, Mapeo de Actores, Categorizaciones,
HnEiETia Y Rdeenal capacitaciones a COCOSAN y la Herramienta de Gobernanza
en Seguridad Alimentaria y Nutricional, en el Municipio de
Olopa.
5 - : :
b} Ac:almpanar y oneptgr el rr?onltc.’re‘o dal |, Se apoyd al monitor de SESAN del Municipio de Ipala en
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de T s - .
) - ; digitalizacion de listados de nifios menores de 5 afios de las
situacion del Plan Operativo Anual de las ; ; :
L . o comunidades de Granja, Jocote, El Llano, Chaguite, Suyate,
Comisiones Municipales, Comunitarias de ’ ; " i s
: ; : g Coronada Arriba, Ceniceras y las Cruces ya que realizo andlisis
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o o iy ; -
S , de Desnutricion Cronica, utilizando tablas de Excel y fueron
similar, elaborar estudios para promover la | .
. 35 ) ingresados a Who Anthro.
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | + Se apoyd y realizo capacitaciones impartiendo los temas la
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | ventana de los mil dias y recetario de la buena alimentacion
Nutricional —POASAN-, para su respectiva | para nifios y nifias en crecimiento en la comunidad de Valle
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de | Nuevo y madres de nifios con DA reportados en el afo en
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional | curso, asi también se apoyé al Centro de Atencion Permanente
de la Presidencia de la Republica —SESAN-, en el Dia Internacional de la mujer en la cual participaron
comadronas de las comunidades del Municipio de Olopa.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de

actividades en el &mbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoyd en entrega de acreditacion a la Secretaria de la
Municipalidad donde se nombra a las personas que
participardn en representacion de SESAN, en las reuniones de
COMUDE, COMUSAN, COE en el afio 2,023 y asi poder tener
Voz y Voto.

+ Se apoyd a MAGA y VISAN/MAGA en coordinacion con
MSPAS, MIDES y SESAN en entrega de alimentos a 23 nifios
con Desnutricion Aguda reportados por el Ministerio de Salud
Publica en el afio 2,022, en la cual se les brindaron tres




raciones por familia, la racién contenfa Frijol, Avena, Meseca,
Aceite, Arroz y Azlcar.

+ Se actualizd Mapeo de Actores y asi saber que
instituciones estan  haciendo intervenciones y en que
comunidades del Municipio de Olopa a favor de la SAN, asl
mismo se participé en capacitacion virtual que brindaron a todo
el equipo SESAN, impartido por el Banco de los Trabajadores
dando a conocer el tema Manejo de Estrés.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién

de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de diagndsticos Municipales 'y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyé y participo en 4 reuniones ordinarias del Consejo
Municipal de Desarrollo correspondientes a los meses de
Enero, Febrero, Marzo y Abril en la cual se socializo la
reactivacion de COMUSAN para poder realizar las reuniones
mensuales de la Comision Municipal de SAMN, asi mismo
proyectos que se realizaran en el afio en cursd en las
comunidades del Municipio de Olopa como Proyecto de Agua
en la Prensa, Cerron, Pomas y Guayabo La Casona, en
cementado (en las partes malas), en Palmas, Santa Maria,
Nochan y Paternito, Puesto de Salud en las Palmas y cocina
en el Amatillo. :

+ Se apoyé y realizo 9 categorizaciones en las comunidades
de Agua Blanca, Amatillo, El Chucte, Guayabo Casona,
Nochan, Piedra de Amolar, Santa Maria, Talqueze! y Tiluque
Abajo del Municipio de Olopa y saber en qué color de
Inseguridad Alimentaria y Nutricional se encueniran para Iuego
ser ingresados en la hoja Master asi mismos se realizé informe
de Monitoreo De La Gobernanza en SAN que tiene por objetivo
de Evaluar el desempefio de la COMUSAN definiendo un
indice de gobernanza en SAN que permita la toma de
decisiones consensuadas y oportunas por la COMUSAN.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

« Se apoyé y participd en reunién virtual impartida por
SESAN Central para socializar reportes de MODA y ACF en
Delegacion SESAN Chiquimula.

Se apoyo y participd en visita domiciliar MODA a 21 nifios coi
Desnutricion Aguda en las comunidades de Rcblarcito,
Tuticopote Abajo, Tuticopote La Laguna, Tituque Los Garcia,
Carrizal, Amatillo, La Prensa, Paternito y Brisas Laguna de
Cayur del Municipio de Olopa, , para dar seguimiento a
protocolo de tratamiento ambulatorio para la recuperacion
nutricional.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

e Se apoyd y participd en la realizacion de informes da
actividades de las acciones realizadas en conjunto con
COMUSAN y asi mismo metas fisicas del primer cuatrimostre
de las acciones que estan plasmadas en el POA COMUSANM
2,023 y serda en entregado a! delegado departamental en
funciones de la Delegacién SESAN Chiquimula.

« Se apoy6 y participd en capacitacién para el manejo de
vehiculos SESAN (Motos) en la cual dieron a conocer las
definiciones de Seguridad Vial, las causas principales de
percances, accidentes, la prevencion de percances y que
debemos tener encuenta, asi también se tuvo capacitacién
practica en el Parque Erick Barrondo en la Ciudad Cagital.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretarfa
Técnica y Despacho Superior.

« Se apoyé y participd en 4 reuniones con Delegacién
Chiquimula y Delegado Departamental de SESAN en la cual
se socializaron los temas: MODA, ACF, capacitaciones a
instituciones, capacitaciones a nivel comunitario acciones del
Proyecto Crecer Sano, Categorizaciones, acciones del POA
COMUSAN 2,023 y metas fisicas.




+  Se apoyo y participé en reunién con Gestoras de
Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento y

o h - Gestora de SAN para empezar a coordinar las actividades que
) se realizaran en conjunto en el Municipio de Olopa.

5. Lcs documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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