Licda.

Informe de Actividades Enero 2023

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 31 de enero de 2023 € ”

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 ,~dé Enero
de 2023, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-83-2023-029
Evelyn Yerania Garcia Palma

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o| . Apoyo y participacién en reunion de COMUDE, para
g‘;’::ﬁ:ﬁ:fias de de 'asSe i‘:i’;‘:('f"eilim'::{';‘;‘ga'es' solicitar la reactivacién de la Comisién Municipal de Seguridad
Nutricional  (COMUSAN 9 COCOSAN) - Y| Alimentaria y  Nutricional-COMUSAN-, con el objetivo de
) .. y ) ° sm.uar, fortalecer el Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
para ia implementacion de acciones de Seguridad Nutricional -SINASAN-
Alimentaria y Nutricional.
> - - -
23"" '::nc:;z:na;e )Ilos ozzr:tai\r/os el Lr;:n::gr?; %el * Apoyo y participacion en la coordinacién de elaboracién de
situapci()n del  Plan OJ rativo y An gl s d 0 'e cronograma de fechas de reuniones de la COMUSAN, con el
. L. pe u,a ) e 1a&s objetivo de dar seguimiento a las acciones, estrategias,
Comisiones  Municipales, Comunitarias de programas y proyectos vinculados a la SAN
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o )
similar, elaborar estudios para promover Ila
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.
3 - -
:ltivl::pa(:iy:; e:l els Z?rl:gir:fn:unizi alf rii:fa:ilgr]i de . Apoyo y participacion en el fortalecimiento de capacidades
fin de monitorear el cumolimi pt ):j bf‘ i 0, da de integrantes de las Comisiones Comunitarias de Seguridad
lanes institlucionales cgmﬁ Ie:e‘:’?an eEsct)r ;:aél\{zs © | Alimentaria y Nutricicnal-COCOSAN, con el propésito de dar
p ) ) . L. gico en seguimiento a las acciones de la estrategia de comunicacion
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . . .
para el Cambio Social y de Comportamiento.
Coyunturales, entre otros.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la  situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
enfre otros.

+ Apoyo y participacion en el seguimiento de casos DA, en
coordinacion con integrantes de COMUSAN y COCOSAN, a
nivel hogar.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo en la recoleccion de informacion mensual del
monitoreo  del Alimento Complementario Fortificado-ACF vy
MODA, con el propésito de documentar informacion en la
aplicacion Survy 123.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Apoyo en la elaboracion de bitacora y planificacion de
actividades semanales coordinadas a nivel municipal, con el
objetivo de documentar actividades en pro de la SAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo y participacién en reunién de equipo de trabajo con
monitores y Delegado Departamental, con el propésito de recibir
instrucciones y lineamientos a desarrollar en el municipio
asignado.

producto del

trabajo

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

o

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




