Informe de Actividades Enero 2023

Licda.

Lizet Marie Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Quiche 31 de enero de 2023 _

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2023, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-222-2023-029"

2. Nombre: Bernardo Javier Rodriguez Pérez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o R 5 ey 2
. s o «+ Se participd en la coordinacién y programacion de las
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ; N ot : .
_ : ; : reuniones ordinarias de la Comision Municipal de Seguridad
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Alimentaria y Nutricional para el presente afio.

2 b) Acompaiiar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar -estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegaciéon Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Replblica ~SESAN-.

+ Se realizd el mapeo de actores con instituciones
gubernamentales y no gubernamentales para fortalecer la
participacion de cada uno de los integrantes dentro de Ila
COMUSAN y poder lograr las metas del POA COMUNAS del

presente ano.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se coordind con personal de la Oficina Municipal de Nifez
Adolescencia y Juventud talleres con jovenes para el cambio
social y de comportamiento sobre educacién sexual y la
prevencion de embarazos a temprana edad.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y |Ia
implementacion de diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se coordiné con el personal de salud la visita a familias con
casos de D A y familias con INSAN, con el objetivo de
brindarles educaciéon alimentaria y el consumo de alimentos
locales de la comunidad.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizd el monitoreo de familias con casos de DA en las
diferentes comunidades del municipio de Uspantan, con el
objetivo de darle seguimiento al desarrollo nutricional de los
nifios y la capacitacion a las madres sobre SAN.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se realizé el envio y entrega de bitacoras y planificaciones
solicitados por la Delegada Departamental correspondientes al
mes de enero del presente afio.

1 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 en la reunion mensual de equipo en donde se
Delegado Departamental, Direccion de recibieron lineamientos técnicos y administrativos para mejorar
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria la calidad de trabajo en el municipio a cargo

Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,

¥




