Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz .
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria v Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Totonicapan 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimienio a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIC TECNICO, que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-955-2022-029

2. Nombre: German Ubaldo Hugo Garcia Garcia
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento y/o

+  Apoyo en la reunion de la COMUSAMN de San Barlolo
Aguas Calientes en la cual se desarrolld la siguiente agenda:
1.Presentacion de los factores de riesgo de ia desnutricion
cronica, 2. Evaiuacion del POA COMUSAN 2022, Presentacion
de la Prepuesta del POA 2023 Presentacion de los resultados
de la COMUSAN ante el COMUDE,

2 b) Acompefiar y orientar el monitoreo  dei
cumplimiento de los objetivos vy diagnostico de
situacion del Plan  Operativo Anual de ias

Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimantaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborer estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional an el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacicn a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

+ Apoyo {écnico en las consultzs a integrantes de
COCCSAN y madres de nifios menores de dos afos y mujeres
embarazadas en los temas de saneamienfc en el hogar vy
lavado de manos prevencion de la desnufricion cronica,
promoviendo cambios de comportamiento en ei marco de la
GCNN y el Proyecto Crecer Sano.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetives de
planes institucicnales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*+ Apoyo al Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

en la promocién y entrega de alimentc complementario
fortificado  Nutri-Nifios y  monitoreo de ACF en
mini-concentraciones realizadas en las distintas aldeas del

municipio de San Bartolo Aguas Calientes.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias 'de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo en las consultas a grupos de mujeres de nifos
menores de 2 afios y mujeres embarazadas con los temas de:
Lavado de manos y saneamiento el hogar como factor de riesgo
de la desnutricion crénica  promoviendo  cambios de
comportamiento.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementaciéon de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoraciéon del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Apoyo al presidente de la Comisién Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en la elaboracion y entrega de
convocatorias a las instituciones que participan periddicamente
en las reuniones correspondiente al mes de octubre del afo
2022,

f)y Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u oftros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

- Apoyo al proyectoc RED de vision mundial en la
demsotracion de lavado de manos y consumo de agua segura a
madres de nifios menores de 5 afos y entrega de cubetas para
estaciones de lavado de manos, promoviendo cambios de
comportamiento en prevencion de la desnutricion cronica.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo en la presentacion de informe y actividades
realizadas de la COMUSAN ante el COMUDE sobre las
acciones de Jornadas de salud y nutricion, ferias
conmemorativas, capacitaciones y proyectos de seguridad
alimentaria en el municipio de San Bartolo Aguas Calientes.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el

producto del

trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Totonicapan 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-955-2022-029

2. Nombre: German Ubaldo Hugo Garcia Garcia
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

T

funcionamiento  y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

1 a) Apoyar la conformacion,

. Se apoyo 2 reuniones de la COMUSAN de San Bartolo
Aguas Calientes en la cual se desarrollo la siguiente agenda: 1.
Socializacion de la sala situacional de nutricion, 2.
Presentacion de los resultados de los proyectos de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, 3. Socializacién para el diplomado de
Politicas Publicas en Seguridad Alimentaria y Nutricional, 4.
Socializacién del Diplomado de Consejeria Oportuna y dirigida.
5. Presentacion de los factores de riesgo de la desnutricion
crénica, 6. Evaluacion del POA COMUSAN 2022 y se apoy en
la entrega de una convocatoria de la COMUSAN.

2 b)
cumplimiento  de

Acompafiar y orientar el monitoreo  del
los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respecliva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-,

+ Se apoyo al presidente de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en la elaboracion entrega de
una convocatoria de la COMUSAN, Se apoyo 2 reunion de la
COMUSAN de San Bartolo Aguas Calientes y Santa Maria
Chiquimula en la cual se desarrollé la siguiente agenda: a).
Socializacién de los factores de riesgo de la desnutricion
crénica, b). Presentacién y capacitacion del recetarios de la
Buena alimentacion para nifios y nifias en crecimiento. c).
Demostracion de alimentos para el uso del recetario. d).
Evaluacion de Gobernanza en SAN. e). Presentacion de la
propuesta del POA 2023, Se Apoyo en dos consultas a
integrantes de COCOSAN y madres de nifios menores de dos
afios y mujeres embarazadas en los temas de saneamiento en
el hogar y lavado de manos prevencion de la desnutricion
cronica, promoviendo cambios de comportamiento en el marco
de la GCNN y el Proyecto Crecer Sano.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoyo al MSPAS en 7 visitas domiciliares para la
realizacion de monitoreo a nifios con desnufricién aguda
(MODA), brindando consejerfa en los temas como: Agua apta
para el consumo, saneamiento en el hogar y lactancia materna
en las comunidades del municipio de Momostenango y San




Bartolo Aguas Calientes, Se apoyo en deos consultas dirigida a
mujeres y lideres comunitarios en los temas de: Lactancia
materna, alimentacion complementaria agua segura, como
factores de riesgo de la desnutriciobn cronica promoviendo
cambios de comportamiento, Se Apoyo en el llenado de 19
boletas de monitoreo de ACF en mini-concentraciones
realizadas en las distintas aldeas del municipio de San Bartolo
Aguas Calientes.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos  Municipales
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ 52 apoyo dos charlas educativas a integrantes de
COCOSAN y madres de nifios menores de dos afios y mujeres
embarazadas en los temas de la 10 acciones de la ventana de
los mil dias enfocado en la prevencion de la desnutricidn
cronica, promoviendo cambios de comportamiento en el marco
de la GCNN y el Proyecto Crecer Sano, Se apoyo en una
capacitaciéon y demostracion de recetarios de wuna buena
alimentacién para nifios y nifas en crecimiento dirigido a la
COMUSAN, Educadoras y TSR del centro y puesto de salud de
San Bartolo Aguas Calientes con el objetivo de fortalecer las
capacidades técnicas, y se apoyo en 8 consultas a grupos de
mujeres de nifios menores de 2 afios y mujeres embarazadas
con los temas de: Lavado de manos y saneamiento el hogar
como factor de riesgo de la desnutricién cronica promoviendo
cambios de comportamiento.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se Apoyo en el llenado de 19 boletas de monitoreo de ACF
en mini-concentraciones realizadas en las distintas aldeas del
municipio de San Bartolo Aguas Calientes, Se apoyo al
MSPAS en las visitas domiciliares para la realizacion de
monitoreo a 2 nifios con desnutricion aguda (MODA), brindando
consejeria  en los temas como: Lactancia  materna,
alimentacion complementaria, y Se Apoyo al presidenie de la
Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional en la
elaboracion y entrega de una convocatoria de la COMUSAN.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u oftros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyo en 8 capacitaciones a grupos de mujeres de
nifcs menores de 2 afos y mujeres embarazadas con los
temas de: las 10 reglas de oro en prevencion de la
contaminacion de alimentos, importancia de la suplementacion
y fortificacion de alimentos, para la prevencion de la
desnutricion aguda promoviendo cambios de comportamiento,
Se Apoyo en el llenado de 19 boletas de monitoreo de ACF en
mini-concentraciones realizadas en las distintas aldeas del
municipio de San Bartolo Aguas Calientes, Se Apoyo al
proyecto RED de vision mundial en dos demsotraciones de
lavado de manos y consumo de agua segura a madres de nifios
menores de 5 afios y entrega de cubetas para estaciones de
lavado de manos, promoviendo cambios de comportamiento en
prevencion de la desnutricion cronica.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Se apoyo en la gestion de alimentos por Inseguridad
Alimentaria y Nutricional depuracién de la base de datos de
familias en INSAN del municipio de San Bartolo Aguas
Calientes, Se Apoyo en 2 charlas educativas a integrantes de
COCOSAN y madres de nifos menores de dos afios y mujeres
embarazadas en los temas: lactancia materna, alimentacion
complementaria agua segura en prevencién de la desnutricion
crénica, promoviendo cambios de comportamiento en el marco
de la GCNN vy el Proyecto Crecer Sano, Se Apoyo en una
presentacion de informe y actividades realizadas de la
COMUSAN ante el COMUDE sobre las acciones de Jornadas de
salud y nutricion, ferias conmemorativas, capacitaciones y
proyectos de seguridad alimentaria en el municipio de San
Bartolo Aguas Calientes.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

trabajo

Atentamente,

realizado se encu

en los ar hi)vos de la direccion de
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SUBSECRETARIO TECNICO

Secrptaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional

De 'a Presidencia de la Replblica
-SESAN-




