Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe: ‘

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-925-2022-029

Eduardo Alfredo Lépez Barrios

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o - i — . .
. - . +  Se realizd la reunion ordinaria de la comision municipal de
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, . . . - s .
N . . . seguridad alimentaria y nutricional en el municipio de Catarina,
Comunitarias de. Seguridad Alimentaria ¥ donde se abordaron los siguientes puntos para mejorar la SAN
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, - p. ) SRS
A . . . del municipio. Actividades que se realizaran en coordinacion de
para la implementacion de acciones de Seguridad los Integrantes:
Alimentaria y Nutricional. Socializacion POA 2022,
Monitoreo nifos can DA.
+  Se realizé la reunion ordinaria de la comisién municipal de
seguridad alimentaria y nutricional en el municipio de Nuevo
Progreso, donde se abordaron los siguientes puntos para
mejorar la SAN
del municipio. Actividades que se realizaran en coordinacion de
los integrantes:
Socializacion POA 2022.
Monitoreo nifios con DA.
2 i i i ;
o Acompanar y onep “f“ 2 monltore.o el . Se socializaron las actividades del POA 2022 en la reunién
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de B <
; s : ordinaria de la COMUSAN en el municipio de Catarina
situacion del Plan Operativo Anual de las ; o ey
=3 L " correspondiente  al mes de Diciembre actividades que se
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de

Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

realizan en coordinacion de los integrantes
de la misma para mejorar la SAN del municipio.

. Se socializaron las actividades del POA 2022 en la reunion
ordinaria de la COMUSAN en el municipio de Nuevo Progreso,
actividades que se realizan en coordinacion de los integrantes

de la misma para mejorar la SAN del municipio




c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

= En el municipio de Catarina se brindo sesion educativa
abordando los siguientes temas:

Promocion lactancia materna.

Alimentacién complementaria.

Prevencidn a la DC.

La cual fue dirigida a mujeres en edad fértil y madres de nifos
menores de 2 afios. Con base en la estrategia de comunicacion
para el cambio social y de comportamiento de la GCNN

- En el
educativa
abordando los siguientes temas:

Promaocion lactancia materna.

Alimentacion complementaria

Prevencion DC

La cual fue dirigida a mujeres en edad fértil y madres de nifios
menores de 2 afios. Con base en la estrategia de comunicacian
para el cambio social y de comportamiento de la GCNN

municipio de Nuevo Progreso se brindo sesion

d) Apoyar a las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional ~—COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacién
de las estrategias, metodologias vy la
implementacién de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

= Se aclualizo la planilla de nifios con DA en el municipio de
Nuevo Progreso para conocer los nifios captados en el mes de
Diciembre y realizar las intervenciones para mejorar el avance
nutricional de los nifios.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

«  Se realizaron monitoreos ambulatorios a niflos captados
con DA en el municipio de Nuevo Progreso en coordinacion del
personal de salud para verificar |a talla y el peso de los nifios y
conocer su avance nutricional. Ademas se brinda consejeria
efectiva para cambios de comportamiento dentro del hogar

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Se enviaron bitacoras y planificaciones de actividades que

se realizaron en los municipios de Catarina y Nuevo Progreso
para mejorar la SAN

del municipio.




0

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

= Se asistio y participo en la reunion de equipo de trabajo de
nivel departamental, donde abordaron temas sobre actividades
que se realizan en los diferentes municipios del departamento.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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producto del trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en la direccion
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Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Munoz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-925-2022-029
Eduardo Alfredo Lépez Barrios

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fartalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
2) .Apoyar la conformamon,. lfuncronamler?tt‘) ylo !, En el municipio de Catarina se participo en tres reuniones
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, i i ;i ; : ’ -
o . . . de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Comunitarias ~ de  Seguridad ~ Alimentaria 'y donde se trataron temas relacionados a la SAN del municipio
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, L
para la implementacion de acciones de Seguridad | * En el municipio de Nuevo Progreso se participo en tres
Alimentaria y Nutricional. reuniones de la Comisidon Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional donde se trataron temas relacionados a la SAN del
municipio.
2 = : -
b) f\ccrmpanar y orle.mr—?r 8 rr?omtc’are.o ol P Se socializaron las actividades del POA 2022 en ftres
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de ; o 0 :
T : reuniones ordinarias de la Comision Municipal de Seguridad
situacion del Plan Operativo Anual de las - ; - - X
- . . Alimentaria y Nutricional en el municipio de Catarina.
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o | * Se socializaron las actividades del POA 2022 en tres
similar, elaborar estudios para promover la | reuniones ordinarias de la Comisién Municipal de Seguridad
inclusion de acciones en proyectos y programas de | Alimentaria y Nutricional en el municipio de Nuevo Progreso.
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Replblica ~SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el amhito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria vy  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

. En el municipio de Catarina se participaron en dos
reuniones de la Comisién técnica interinstitucional Municipal de
Alimentacion Escolar.

« En el municipio de Catarina se participo en una sesion
educativa sobre la prevencién de la DC, enfocado a madres de
ninos menores de 2 anos.

« En el municipio de Nuevo Progreso se realizo una sesion
educativa dirigida a madre de nifos menores de dos anos,
tratando el tema de prevencién de DC.




d) Apoyar a las Comisiocnes Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional ~-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y |la
implementacién de diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

= Se aclualizo planila de nifios con Desnutricion en una
ocasion en el puesto de salud en el municipio de Catarina.

*+ En el municipio de Nuevo Progreso se actualizo en dos
ocasiones la planilla de nifios con desnutricion en el Centro de
Atencion Permanente.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitarioc.

= En el municipio de Catarina se realizaron dos moniloreos a
ninos con desnutricion, con el objetivo de apoyar en el proceso
de recuperacién.

» En el municipio de Nuevo Progreso se realizaron dos
monitoreos a nifios con desnutricion, con el objetivo de apoyar
en el proceso de recuperacion.

fy Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores,

»  Se enviaron trece bitacoras y planificaciones de actividades
donde se informo al delegado las acciones que se realizaron en
el municipio.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participo en tres reuniones de equipo de trabajo a nivel
departamental donde se trataron temas sobre acciones que se
realizaron en los municipios de Catarina y Nuevo Progreso.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en lo la direccién de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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