Informe de Actividades Diciembre
2022

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muinoz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-922-2022-029

2. Nombre: Victoria Saléme Sanchez Gonzalez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

i€/ a4 CTIVIDADES CONTENIDAS EN/CONTRATO " ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se asisti6 a
Reunién ordinaria de COMUSSAN, del mes de diciembre para
dar continuacién con las actividades del POA.

*+  En el municipio de San Pedro Sacatepéquez se realizo
seguimiento al POACOMUSSAN, dentro de la reunion de la
comision.

En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo de
reunién de COMUDE, correspondiente al mes de noviembre, en
la cual se hizo la presentacién y aprobacion de POLSAN.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participd
de programa radial de SAN, con el tema "Recetas nutritivas
para menores de 02 afos"




N

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias’ de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez se realizaron
visitas quincenales al centro de Salud, para actualizar planilla
de los casos captados con Desnutricion Aguda, en el
municipio.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la - . )
) . - . « En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se realizan
implementacion de herramientas e instrumentos de - o )
A L 3 . visitas de seguimiento a casos captados con bajo peso, DAM y
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacidn o S
1 . ) . L DAS, en coordinacién con personal del ministerio de Salud.
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado ; ; ;
o + Se enviaron planificaciones semanales al delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e : s
: : departamental, para informar de las actividades de cada
informes de avance y proyectos, informes de I
valoracién y andlisis de resultados u ofros de '
informaciéon especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se participé de Reunion mensual de equipo, en la cual se

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

facilitaron lineamientos a seguir durante el mes de diciembre.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

)
Licex:iado Rafadl\Salinas Gfllardo
_-Director de FortafeMmiento Institujonal
C, “Secretaria de Sequricad Alimentaria y Nulricional

f
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realizado se encuentra en lo




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

DSESAN-922-2022-029
Victoria Saléme Sanchez Gonzalez

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CON

conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

1 a) Apoyar la

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo
de tres reuniones de COMUSSAN.

2 b)
cumplimiento de

Acompanar y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegaciéon Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica ~-SESAN-.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo
de tres reuniones de COMUDE.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo
de tres programas radiales sobre SAN.

En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo de
dos reuniones de CTIMAE.

En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se participo de
dos reuniones de mesa técnica de D.A.




4 |d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional -COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y |Ia
implementacion de diagnoésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se realizaron
tres visitas al centro de atencion pemmanente para realizar
actualizacidn de planillas de los casos con DAM y DAS.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se realizaron
cinco visitas domiciliares a casos con nifios con D.A., en
conjunto con personal de MSPAS.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por el +  Se particip6 de tres reuniones de equipo, en el departamento
Delegado Departamental, Direccion de de San Marcos.

Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

» En el municipio de San Pedro Sacatepéquez, se enviaron
trece planificaciones de actividades al delegado departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en flps archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI

</

o 7
Llcejcr/adn Rafa¥l Salinas aHardi

_Atector de Fortaciniento Instifcional "~ sugf
—Secretaria ds Sequridad Alimentaria y Mutricional '
-SESAN-




