Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-915-2022-029
2. Nombre: Kimberly Pamela Quiroa Delgado
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

~ No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRAT! | ACTIVIDADES REALIZADAS 5
a) Apoyar 8 conformamén,. .funcmnamleqt(.) yia |, Se participé en reunién ordinaria de COMUSAN del
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, e . L

o , ) : municipio de Rio Blanco del mes de diciembre.
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | * Se participé en reunién ordinaria de COMUDE del mes de
para la implementacién de acciones de Seguridad | diciembre en el municipio de San Marcos.
R, MU AT - Se participé en la reunion ordinaria de COMUSAN del mes
de diciembre en el municipio de San Marcos.
+ Se participé en la reunién de COMUDE del municipio de
Rio Blanco del mes de diciembre.
5 m ; :
) Acgmpanar y 0r|er1tgr el m.omt(_Jre‘o el P En la reunién ordinaria de COMUSAN del mes de diciembre
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de ¢ .
, ; ; en el municipio de Rio Blanco se presenté el avance del POA
situacién del Plan Operativo Anual de las . o
‘o i i gt 5 2,022 y se presentd el POA 2,023 para poder darle seguimiento
Comisiones Municipales, Comunitarias  de &l présima aAG
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o P ’
similar, elaborar estudios para promover la | * En el pleno de la reunion ordinaria de COMUSAN del
inclusién de acciones en proyectos y programas de | municipio de San Marcos se socializo el POA 2,022 y se
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | presenté el POA 2,023 para poder darle seguimiento en las
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | actividades plasmadas para el siguiente afo.
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-.
2 &) -Apoyar = se‘gumlento .y- 2 reallzac.lén. ] s Se realizaron talleres con el uso de la MOCHILA AZUL en
actividades en el ambito municipal y comunitario, a A s
. o L apoyo de las instituciones que participan en la COMUSAN,
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de i : ‘ g
e . para replicar recetarios con la finalidad de prevenir la
planes institucionales como el Plan Estratégico en o : :
) ) . . desnutricion  crénica en las diferentes comunidades del
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes o :
municipio de Rio Blanco.
Coyunturales, entre otros.
+ Se realizaron talleres de réplicas de recetarios en las
comunidades del municipio de San Marcos con la finalidad de
poder prevenir la desnutricidn crénica con el apoyo de las
instituciones municipales y que participan en COMUSAN.




|d)  Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la  situaciéon  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Se tuvo reunion con la Nutricionista del Centro de Salud de
San Marcos con la finalidad de poder llenar el formato de
informacién de la linea de accibn 5 de la Gran Cruzada
Nacional por la Nutricion.

+  Se asistio al puesto de salud del municipio de Rio Blanco
con la finalidad de poder socializar con la enfermera de distrito
el cronograma de entrega de ACF a nivel comunitario para
poder apoyar en la entrega del mismo.

+ Se asisti a los puestos de salud comunitarios en el
municipio de San Marcos con la finalidad de poder darle
seguimiento a la recepcién y entrega de ACF en el municipio.

+ Se asistio al puesto de salud del municipio de Rio Blanco
con la finalidad de poder actualizar planilla de nifios con D.A. y
Bajo Peso.

e) Apcyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Se tuvo reunién con la nutricionista del Centro de Salud de
San Marcos con la finalidad de poder actualizar la Sala
Situacional municipal de nifios captados con D.A. y Bajo peso.
También con la finalidad de poder realizar las visitas
domiciliarias de seguimiento.

+ Se asisti6 a la direccion del area de salud de San Marcos
con la finalidad de poder actualizar la planilla departamental de
nifios captados con D.A.

+ Se asistio al
finalidad de poder
ingresados al mismos de
departamental.

Hospital Nacional de San Marcos con la
actualizar la planilla de nifios y nifias
los diferentes municipios a nivel

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyd a la Delegacién Departamental en el envio de las
bitacoras y planificaciones semanales correspondientes al mes
de diciembre.




7 . | 9) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participd en la reunion de equipo del mes de diciembre
con la finalidad de poder fortalecer conocimientos y recibir
lineamientos para la realizacion de actividades.

5. Los documentos que

respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, )
f)
DP| 28950624H1}2(f1
[
il

Lr;gnJ:’bdo Rafad Salinas Galfardo
< Director de Fortalecihiento Insttuciohal
Secretaria de Sequridad Alimentari y Kefricional
-SESAN.

trabajo

realizado se encuentra enpllos archivos de la direccidn

[

de




Informe Final de Actividades

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Qctubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-915-2022-029

2. Nombre: Kimberly Pamela Quiroa Delgado

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

" ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO "\
1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | *+ Se participé en tres reuniones ordinarias de COMUSAN en
para la implementacién de acciones de Seguridad | el municipio de San Marcos.

Alimentaria y Nutricional.

+  Se participé en tres reuniones ordinarias de COMUSAN del
municipio de Rio Blanco.

+ Se participé en tres reuniones de COMUDE del mes de
diciembre del municipio de Rio Blanco.

« Se participd en tres reuniones ordinarias de COMUDE del
municipio de San Marcos.

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situaciéon del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la|* En las tres reuniones ordinarias de COMUSAN del
inclusion de accicnes en proyectos y programas de | municipio de San Marcos, se socializo el POA 2,022 con la
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del | finalidad de poder socializar las actividades plasmadas en el

Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y | mismo.
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiente y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | * Se participd en dos reuniones de Directivas en el municipio
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | de San Marcos derivadas de la COMUSAN con la finalidad de
Coyunturales, entre otros. darle continuidad a las actividades del POA 2,022.

« En las tres reuniones ordinarias de COMUSAN del
municipio de Rio Blanco se socializo el POA 2,022 en tres
ocasiones durante el pleno de la misma, con la finalidad de
darse seguimiento a las actividades plasmadas en el mismo.

+ Se participé en una reunién ordinaria de Mesa Técnica de
D.A. en el municipio de Rio Blanco.

+  Se participd en dos reuniones con la DMM del municipio de
San Marcos con la finalidad de poder socializar y realizar los
talleres a madres de familia para la prevencion de la




Desnutricién Crénica por medio de la réplica de recetarios y el
uso de MOCHILAAZUL.

+  Se tuvieron dos reuniones con la educadora del MAGA del
municipio de Rio Blanco con la finalidad de poder socializar las
capacitaciones a madres y jovenes con el uso de la MOCHILA
AZUL.

+ Se participé en dos reuniones con la educadora de MAGA
del municipio de San Marcos, con la finalidad de poder
socializar las capacitaciones a grupos de madres en las
comunidades con el uso de la MOCHILAAZUL.

Se realizaron dos talleres para la prevencion de la
desnutricion crénica con el uso del recetario de crecimiento en
la comunidad de las Manzanas y de la Loma en el municipio de
Rio Blanco.

+  Se realizd un taller para la prevencion de la desnutricion
crénica con el uso del recetario de crecimiento en aldea el
Recreo, del municipio de San Marcos.

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

«  Se participé en dos entregas de incaparina en el municipio
de San Marcos en apoyo a la DIMDEL-SAN con la finalidad de
poder realizar acciones para la prevencion de la desnutricion
cronica a nivel comunitario.

+  Se participé en dos talleres con el uso de Mochila Azul en
el municipio de San Marcos en las comunidades seleccionadas
por COMUSAN.

+  Se participé en dos reuniones con la educadora de MAGA
del municipio de Rio Blanco con la finalidad de poder realizar el
cronograma de capacitaciones a madres con el uso de las
mochila azul.

« Se participé en una actividad en conmemoracion del dia
mundial de la alimentacién en el municipio de San Marcos en
apoyo de la COMUSAN.

+ Se tuvo una reunidn con la Nutricionista del Centro de
Salud de San Marcos con la finalidad de poder llenar el formato
de informacién de la linea de accion 5 de la Gran Cruzada
Nacional por la Nutricién

«  Se asisti6 en una ocasion al puesto de salud del municipio
de Rio Blanco con la finalidad de poder socializar con la
enfermera de distrito el cronograma de entrega de ACF a nivel
comunitario para poder apoyar en la entrega del mismo.

«  Se asisti6 en una ocasién al puesto de salud del municipio
de Rio Blanco con la finalidad de poder actualizar planilla de
nifios con D.A. y Bajo Peso.

« Se asisti6 en una ocasién al puesto de salud comunitario
en el municipio de San Marcos con la finalidad de poder darle
seguimiento a la recepcion y entrega de ACF en el municipio.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se asistio en dos ocasiones al puesto de salud del
municipioc de Rio Blanco con la finalidad de poder actualizar
planilla de nifios con D.A. y Bajo Peso.

« Se asistio en tres ocasiones al Centro de Salud del
municipio de San Marcos con la finalidad de poder socializar
con la nutricionista la planilla de nifios captados con D.A. y las
visitas domiciliares.

+  Se asistid a una reunién de CONADI del municipio de San




Marcos correspondiente al mes de octubre.

+ Se tuvo a una reunion con la técnica y la directora de la
Direccion Municipal de SAN del municipio de San Marcos.

Se realizaron tres visitas domiciliarias de seguimiento en
apoyo a MSPAS en el municipio de San Marcos.

+  Se asisti6 en una ocasién a la direccién del area de salud
de San Marcos con la finalidad de poder actualizar la planilla
departamental de nifios captados con D.A.

+ Se asisti® en una ocasion al Hospital Nacional de San
Marcos con la finalidad de poder actualizar la planilla de nifios y
nifias ingresados al mismos de los diferentes municipios a nivel
departamental.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyo al Delegado Departamental en el envio de doce
bitdcoras y doce planificaciones semanales correspondiente al
mes de octubre, noviembre y diciembre.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Se particip6 en tres reuniones de equipo del mes de octubre,
noviembre y diciembre con la finalidad de poder fortalecer
conocimientos y recibir lineamientos para la realizacién de
actividades.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, i

f) f)

DPI 28950624)71201

_~Director de Fortalecimiento Instituciony|
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-




