Informe de Actividades Diciembre
2022

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar ei Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-913-2022-023

2. Nombre: Brendy Suceli Lépez Estrada
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:
T

ST

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias  de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo a&anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-

3 c) Apoyar ei seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*  Durante el mes de diciembre se participé en reunion
ordinaria de la Comisién Municipal de Salud Seguridad
Alimentaria y Nutricional COMUSSAN en el municipic de
Comitancillo, con la finalidad de darle continuidad a las
actividades de SAN.

+ A través del Pian Operativo Anual de la COMUSSAN se
programaron las diferentes  actividades para darle el
cumplimiento respectivo, en conjunto con los integrantes de la
comisién.

+  Durante el mes de diciembre se brindé acompafnamiento
en la Reunién de la CTIMAE siendo sccializados temas de la
evaluacion de la sexta entrega de Alimentacion Escolar, asi
mismo en la Reunién Ordinaria del COMUDE, ambas reuniones
efectuadas en el municipio de Comitancillo, asi mismo se
realizaron ofras actividades de SAN, siendo ellas charlas
educativas con grupo de Mujeres, y madres de familia, para
darle cumplimiento a las acciones de la Estrategia de CCSyC
de la GCNN, obteniendo a través de ello un cambio social y de
comportamiento.




d) Apoyar & ' las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria v
Nutricional ~-COMUSAM- o similar en los procesos
de seguimienio, disefio, consolidacion, apiicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion  de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion

entre otros.

pars elaborar los informes de Salas Situacionales,

«+ Para obtener datos de la planilla de nifios con DA se
realizd visita en  Centro de Atencion Permanente del municipio
de Coemitancillo, a través de ello se identiifico, los ninos
recuperados con DA, Casos en seguimiento, casos captados,
nifios con bgjo peso, con el objetivo de actualizar datos y
darle el seguimiento que corresponda.

A
Fortalecimienio Institucional de SESAN.

Atentamente,

5 e) Apoyar las acciones relacicnadas con la . - . . -
i L ) . ) + Para identificar el estado de recuperacién nutricional de los
implzamentacion de herramientas e instrumentos de s . s ;
. . . casos de nifos con Desnutricion aguda del municipio de
monitoreo y valoracion del Sistema de Inforniacion — . s o
: - ; i ; i Comitancillo, se realizaron visitas en el domiciio de las
Macional de Seguridad Alimentaria y Nutriciona! en ! , . o . .
G lg ‘i i familias, se brindd consejeria sobre temas de alimentos
el ambito municipal y comunitario.
saludables, hogar saludable, agua apta para consumo,
preparacién adecuada del ACF Nutri-nifio.
6 fy Documentar, sistematizar e informar a! Delegado . s 5%
E’) ‘t ) Il 5 | ctivid dt rtg +  Como parte de las responsabilidades se realizé el envié de
epartamental, sobre las aclividades, repories e ; : b ;
; rp : d ‘ inf ‘:e i planificaciones semanales de las actividades rezlizadas en el
5 ¢\ P os, inforrmes ¢ i ;
H ormgs: . avaﬁge Y pIOYeoos, ) municipio de Comitancillo San Marcos.
valoracién y anélisis de resultados u otros de
informacion especifica que le ccrrespondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Depariamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se asistié a reunidon de Equipo en Delegacién de San
Delegado Departamental, Direccion de Marcos, para darie seguimiento a las acciones de SAN a nivel
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Municipal.
Técnica y Despacho Superior.
Los documentos que respaldan el producte del trabajo realizado se encuentra en la direccion de
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Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

San Marcos 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

DSESAN-913-2022-029
Brendy Suceli Lopez Estrada

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Durante los meses de octubre a diciembre se participd en 3
reuniones de la Comisién Municipal de Salud y Seguridad
Alimentaria y Nutricional COMUSSAN en el municipio de
Comitancillo.

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover Ia
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-

+ En 3 reuniones ordinarias de la COMUSSAN del municipio
de Comitancillo fue socializado el Plan Operativo Anual POA,
para darle seguimiento a las acciones de SAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

« En los meses de octubre a diciembre se acudi6 a 2
reuniones del COMUDE en el municipio de Comitancillo.

« En el periodo de octubre a diciembre se participé en 2
reuniones de la Comisién Técnica Interistitucional Municipal de
Alimentacion Escolar CTIMAE, en el municipio de Comitancillo,
objetivo primordial entrega del PAE.

«+ Como accion para apoyar la Estrategia de Comunicacion
Social para el Cambio Social y de Comportamiento CCSyC de
la GCNN se desarrollaron charlas educativas con madres de
familia y grupo de Mujeres sobre temas de la Prevencion de la
Desnutricién Cronica, siendo desarrollada en 3  comunidades
del municipio de Comitancillo.




d) Apoyar a‘ las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagnésticos  Municipales vy

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Para actualizar datos de la planila de nifios con
Desnutricion Aguda DA, en 3 ocasiones se visito el Centro de
Atencion Permanente CAP del municipio de Comitancillo.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ En los meses de octubre a diciembre se realizaron 9 visitas
domiciliarias a familias de nifios con DA, objetivo primordial
identificar el estado de recuperacién nutricional de los nifios.

« Se brind6 acompafiamiento en los monitoreos del
Programa de Alimentaciéon Escolar con el objetivo de evaluar los
productos (Abarroteria Agricultura familiar) siendo visitado

5 establecimientos educativos del municipio de Comitancillo.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance Yy proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le comespondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

»  Durante los meses de octubre a diciembre se realizé el
envi6 de 13 planificaciones semanales de las actividades
desarrolladas en el municipio de Comitancillo.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Enel periodo de octubre a diciembre se acudi6 a 3
reuniones ordinarias de Equipo de Trabajo en Delegacion
Departamental de San Marcos.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del

respaldan el trabajo

Atentamente,
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