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¥

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
e

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-904-2022-029 ,/
2. Nombre: Amanda Maria Meijia Porras

3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Instituciona! / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ' ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO  ACTIVIDADES REALIZADAS =~
! ) Apoyar = conformamon,. .funcnonam:er?t(.a et Apoyo en la reunion de COMUSAN correspondiente al
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, 4 g h 03
Sl . ! ¥ municipio de Antigua Guatemala y otros municipios donde se
(omihilasies S e ol g entana. Yy reciba convocatoria para dichas reuniones
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ]

para la implementacién de accicnes de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias  de

Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-.

+ Seguimiento a las acciones planificadas en el Plan
Operativo Anual -POA- de la COMUSAN correspondiente al
municipio de Antigua Guatemala.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Apoyo en la reunidon del COMUDE correspondiente al
municipio de Antigua Guatemala y ofros municipios donde se
reciba convocatoria para dichas reuniones.




e

d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional ~—COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias vy la
implementacién de diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la situacidon  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

°  Actualizacién de la boleta de Sala Situacional Municipal
(pilar de aprovechamiento  biolégico) correspondiente  al
municipio de Antigua Guatemala y otros municipios donde lo
requiera. i

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitorec y valoraciéon del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el dmbito municipal y comunitario.

« Apoyo en la realizacion del MODA correspondiente al
municipio de Antigua Guatemala y otros municipios donde lo
requiera.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance vy proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

«  Apoyo en documentar planificaciones, bitdcoras e informes
de las actividades realizadas en el mes de diciembre al jefe
inmediato.

. g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Participacion en reuniones de equipo y otras actividades
requeridas por el Delegado Departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Licencj#

Director de Fortalecimien

Secretaria ce Sequridad Alimentaria y Nulriciondl k
-SESAN-

¢ Institucional

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




Informe Final de Actividades
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Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Sacatepéquez 30 de diciembre de 2022

14

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula d

TECNICO, que a continuacién se describe:

"4

DSESAN-904-2022-029
Amanda Maria Meijia Porras

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

écima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

. ACTIVIDADES REALIZADAS

. No. | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
a) Apoyar 2 conformauén,. .fun<:|onam|erTic.J Yol Apoyo en 9 reuniones de la Comisién Municipal de
monitoreos de las Comisiones Municipales, ; ; . o
o : . : Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- de los
SlylgletEs el o et Bl L municipios de Antigua Guatemala, Jocotenango y Santa Lucia
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, Milpas Altas :
para la implementaciéon de acciones de Seguridad '
Alimentaria y Nutricional.
2 i i ’
ol ?com;?aﬁadr SI{ 02:3?;03 ol ;r}:n:gr?o c(Jjel Actualizacion y  seguimiento en 3  reuniones al
cumplimiento  de los objetivos 'y dlagnostico  de | pnacoMuSAN 2022 del municipio de Antigua Guatemala y en
situacion del Plan Operativo Anual de las ; .
S i 8 1 reunién a los municipios de Jocotenango y Santa Lucia
Comisiones Municipales, Comunitarias  de Milpas Altas
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o '
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.
4 g ./.L\poyar & se_gmm:ento .y. i FEElIZElC.IOrI. asil Apoyo en la participacion en 9 reuniones del Consejo
actividades en el ambito municipal y comunitario, a e A ;
. L %, Municipal de Desarrollo de los municipios de Antigua
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de >
iy hi Guatemala, Jocotenango y Santa Lucia Milpas Altas.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | ° Apoyo en 2 reuniones mensuales de la Comisién
Coyunturales, entre otros. Interistitucional de Alimentacion Escolar, Distrito 1.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional -COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacién
de las estrategias, metodologias y |la
implementacion de diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo en el llenado de 3 boletas de Sala Situacional
Municipal (pilar de aprovechamiento biolégico) del municipio de
Antigua Guatemala y llenado de 2 boletas de Jocotenango y
Santa Lucia Milpas Altas.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Apoyo en la actualizacién y seguimiento a 3 casos de
nifios con Desnutricion Aguda -NDA- en el municipio de Antigua
Guatemala, y 2 casos en Jocotenango.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
tecnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo en informar al Delegado Departamental sobre las
actividades realizadas por medio de 13 planificaciones, 13
bitacoras y 13 informes semanales.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo en la participacién de 11 reuniones de equipo donde
se brindan lineamientos y directrices para las actividades a
realizar durante el mes y 6 actividades requeridas por el
Delegado Departamental.

producto del

5. Los documentos que respaldan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

3057 11105 030

flirector de Fortalecimient Insfitucion
< Secretarfa ¢ Sequridad Alimentaria y Nutridional
-SESAN-




