Informe de Actividades Diciembre

Licda.
Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

2022

Sacatepéquez 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

DSESAN-902-2022-029 v
Estela Yojana Melendez Luch

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

14

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

- ACTIVIDADES REALIZADAS'

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO
1 i i . =)
A .Orler-ﬂar Y asegorar 5 conforn‘.la.mén, « Apoyo en reunion de COMUSAN en el municipio de San
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones h :
s T ) Antonio A. Calientes
Municipales, = Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN y | * Apoyo en reunién de COMUSAN del municipio de San Juan
COCOSAN) o similar, para la implementacién de | Alotenange
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. . Apoyo en reunién de COMUSAN del municipio de San
Lucas
2 = : ;
2 Pfco_mpanar y crle'ntzlir 8 momtorep del | Apoyo en las diferentes actividades realizadas del POA
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de TR 5
) ; A COMUSAN del muniicpio de San Antonio A.C.
situacion del Plan Operativo anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias de | * Apoyo en las actividades del Club de la Nufricion en el
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o | municipio de San Lucas
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-
©) .f\poyar E seguml'uento ,y, 2 reallzac.lon. del Participacién en reunion de COMUDE del municipio de
actividades en el &mbito municipal y comunitario, a y ;
: e B San Antonio Aguas Calientes :
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | * Participacion en reunion de COMUDE del municipio de
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes | San Juan Alotenango
Coyunturales, entre otros.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias y Ia
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Actualizacion de informacién de Sala Situacional municipal
en SAN del municipio a mi cargo

e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informaci6n
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
2l &mbito municipai y comunitario.

* Apoyo en seguimiento de casos de nifios con DA y MODA
en los hogares de nifios con DA en el municipio asignado

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoraciéon y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo en realizacion de informes de actividades para
reportar los avances de resultados al Delegado Departamental

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo en participacion en reuniones de trabajo con el
Delegado Departamental

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

o )

Atentamente,

A
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Sacatepéquez 30 de diciembre de 202/2

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-902-2022-029

2. Nombre: Estela Yojana Melendez Luch
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

. ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar 'y asesorar la conformacién,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, = Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Serealizd el apoyo en participacién a 8 reuniones de
COMUSAN 3 en el municipio se San Antonio Aguas Calientes,
2 en el municipio de San Juan Alotenangoa y 3 en el municipio
de San Lucas Sacatepéquez dado seguimiento a

la diferentes actividades

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situaciéon del Plan Operativo anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover |a
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica ~-SESAN-

* Dentro de las 3 reuniones de COMUSAN del

municipio de San Antonio Aguas Calientes se ha monitoreado
el seguimiento a las

actividades programadas del POA COMUSAN

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional Planes
Coyunturales, entre otros.

Apoyo en asistencia a 5 reuniones de
COMUDE 3 en el municipio de San Antonio Aguas Calientes vy
2 del municipio de San Juan Alotenango




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias vy Ia
implementacion  de  diagnésticos  Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

Apoyo en recopilacion de datos de la herramienta de
Sala Situacional Municipal en SAN, en el puesto de salud
obteniendo 3 formularios.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con a
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacidn
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  Apoyo en realizacion de 3 visitas al puesto de salud del
municipio de San Antonio Aguas Calientes para recopilar
informacion de casos de nifios con DA. y 4 visitas
domiciliarias

para el llenado de ficha de MODA

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y anélisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*  Se brindo apoyo al Delegado Departamental en

documentar e informar sobre las actividades desarrolladas por

medio de 13 bitdcoras 13 planificaciones, 13 informes y 13
presentaciones de logros

*  Se brindo apoyo al Delegado Departamental en

documentar e informar sobre las actividades desarrolladas por

medio de 13 bitacoras 13 planificaciones, 13 informes y 13
presentaciones de logros

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo6 al Delegado Departamental en 7 reuniones de equipo

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

DPI 194616?6%}4{&1 &lﬂl& Lusk

Atentamente,
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los archivos

realizado se encuentra en




