Licda.

Informe de Actividades Diciembre

Glenda Elizabeth Mérida Muioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

2022

Retalhuleu 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-895-2022-029
Eddi Francisco Cordon Rojas

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacion,
monitoreos  de las  Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento  y/o

« Apoyo a la Delegacion Departamental, al realizar el
monitoreo de Gobernanza en SAN, en San Andrés Villa Seca
Retalhuleu.

b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéslico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales,  Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, al socializar en la
reunion de la COMUSAN correspondiente al mes de diciembre,
las actividades ejecutadas del plan operativo anual de Ia
comision durante el 2022.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo a la Delegacion Departamental, al verificar la entrega
de alimentos auspiciados por la municipalidad de San Andrés
Villa Seca, en acto de clausura del ciclo alfabetizador de
CONALFA.




4+« |d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional ~—COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y Ia
implementacion de diagnésticos  Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental, al realizar la boleta
de entrevista con informantes clave, a través del grupo focal de
la comunidad El Carmen, en el municipio de San Andrés Villa
Seca, en seguimiento a la SSM-SAN.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental, al darle seguimiento
en el municipio de San Andrés Villa Seca, al monitoreo de la
DA -MODA, y al monitoreo del alimento complementario
fortificado ACF.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

valoracién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

= Apoyo a la Delegacidon Departamental, al informar al
Delegado Departamental de la SESAN en Retalhuleu, el estado
final del proceso de gestion de alimentos, del programa INSAN
del municipio de San Andrés Villa Seca.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Apoyo a la Delegacion Departamental, al participar en
reuniones convocadas por el Delegado Departamental de la
SESAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Retalhuleu 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-895-2022-029
Eddi Francisco Corddn Rojas

No.

decima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No., ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
] . . .
=) Apoyar la conformamon,‘ .funC|onamier.1tc_) vl Apoyo a la Delegacion Departamental, al acompafar por
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales, 2 : X
o ) , ; tres meses consecutivos el funcionamiento de la COMUSAN, vy
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy realizar el monitoreo G-SAN
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, '
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.
2 i ienta i -
) Acc')mpanar d 0r|ef1t.r el rT?omtc’wre.o del | Apoyo a la Delegacion  Departamental, al darle
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de el ; N
T T 0 i Anual d | acompafamiento por dos meses conseculivos, seguimiento a
o acion del rlan  CPeraive  Anual e 188 1. ejecucion de las actividades del POA-COMUSAN-2022, y en
Comisiones Municipales, Comunitarias de - ;
; y - . una ocasion, al anteproyecto del plan operativo anual de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o T P S
o : comision SAN del municipio de San Andres Villa Seca.
similar, elaborar estudics para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-,
3 c} Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seqguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« En tres meses conseculivos, se apoyd a la Delegacion
Departamental en tres actividades ejecutadas en el municipio
de San Andrés Villa Seca: a.- Verificacion de peso y talla en
escolares y seguimiento a la validacion del ment de la
alimentacion escolar 2023, b.- Monitoreo del proceso InSAN de
familias vulnerables del municipio, c.- Verificacion en la entrega
de alimentos auspiciados por la municipalidad, en acto de
clausura de alfabetizados de CONALFA.




d) Apoyar a las Comisiones  Municipales,
Comunitarias  ,de  Seguridad  Alimentaria vy

Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion  de  diagndsticos  Municipales  y
Comunitarios  de la  siluacion  Alimentaria  y

Nutricicnal, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

*+  Apoyo a la Delegacion Departamental, al realizar en dos
meses la boleta de entrevista con informantes clave, a través de
grupo focal de la comunidad ElI Carmen del municipio de San
Andrés Villa Seca, accion ejecutada en el marce de la
implementacion de la SSM-SAN; y en un mes la gestion ante
el programa de nulricién del MSPAS en el municipio, de la
socializacion de la sala situacional de la DA, en reunidon de la
COMUSAN del municipio de San Andrés.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nufricional en
el ambito municipal y comunitario.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental, al darle seguimiento
por dos meses consecutivos en el municipio de San Andrés
Villa Seca, al monitoreo de la desnutricion aguda y al alimento
complementario fortificado; y en un mes, semanalmente, a la
gestion de las fichas epidemioldgicas de la DA, en el Hospital
Nacional de Retalhuleu.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
tecnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Apoyo a la Delegacion Departamental, al informar por tres
meses consecutivos al Delegado Departamental de la SESAN:
a.- El resultado de la gestion de las fichas epidemioldgicas de
la DA en el Hospital Nacional de Retalhuleu, b.- El estado del
registro del monitoreo de la DA y del monitoreo del ACF,
ingresados a la App ArcGIS® Survey 123 del municipio de San
Andrés Villa Seca, y c.- El estado final, del proceso de la
gestion de alimentos del programa InSAN, para familias
vulnerables del municipio de San Andrés Villa Seca.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo a la Delegacion Departamental, al participar por dos
meses consecutivos en reuniones convocados por el Delegado
Departamental, en el marco de la GCNN, CCSyC, EN de
Gobernanza en SAN, y lineamientos técnicos de autoridades
superiores de la SESAN; y en un mes, se apoyo el proceso, de
la gestion de la reunion ordinaria de la CODESAN.,

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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